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A MODO DE MEMORIA

EL TRANSITO DE UN ANO

Nos toca enfrentar hoy a la masa social para decirle qué
hemos hecho en el lapso de nuestro Ejercicio, a cuidnto hemos
arribado en la consecucién de nuestros postulados y, ademas,
en légica deduccion cual es la perspectiva que enfrentamos para
el futuro.

Ya usameos para la Gltima Asamblea del 5 de mayo del afio
pasado, este mismo vehiculo de nuestiro drgano de prensa —un
poco familiar a ustedes al concretarse con esta su tercera edi-
cion— para difundir con cierto desahogo, todo cuanto debe lle-

gg‘alis en rubre de inquietudes y proyectos que surgen y se ma-
n

i en la lucha constante, en la bsqueda ansiosa del remedio
o del paliativo que conjure la situac.én creada a los pasivos,
como consecuencia de factores ambiente que no dejan de atena-
cearlo.

Descartado ya el oficio cumplido por FUTURO, en la infor-
macién que légicamente cabe suponer del dominio de nuesiros
asoc.ados, en lo gue ya hemos recorrido, correspende situar la
ubicacién de nuestiras actividades en la hora presente. Y en el
orden de cosas que nos son mas caras, optaimos por enfocar en
el dintel del comentario, nuestro anhelo maximo.

Quiza la cosecha que nos prometia la racionalidad de nues-
tras aspiraciones concretadas en el Proyecto de “Caja de Mejo-
ramliento Soc.al para Periodistas, Industrias Gréficas, del Papel
¥ Afines” como nervio central de nuesiro plan de trabajo, haya
diferido sus frutes en razén de climas adversos, que hemos
resefiado en ediciones anteriores (la incomprension de los afines,
enire otros), pero es un poco la histor.a que se repite —malgré
lo manido de la frase— lo que ocurrird por la eternidad, cuando
se acometan iniciativas como ésta, de largo alcance, que nece-
sitan tenacidad y perseverancia para mellar los obstaculos que
tienen asidero a veces en la incomprensién, otras en preven-
ciones erréneas, cuando no en doctrinas insinceras que no dejan
ver el fondo de las cosas.

Nada ha cambiado la necesidad de la creacién de nuestra
Caja, més bien el tiempo y los hechos se han aliado para asig-
narle fuerza de des.deratum al preblema de los jubilados y aun
de los activos. Con todo ello y la reiteracién del esfuerzo que
pongames todos, hemos de arribar, estamos seguros, a la meta
que nos hemos propuesto.

LABOR DEL CONSEJO DIRECTIVO

De acuerdo a las normas establecidas de sesiones semanales,
salvo el razonable receso de fin de afio, se han cumplido —con
muy contada excepcion— todos los dias jueves del Ejercicio
fenecido, los acuerdos que en total conforman la cantidad de 45.

Func.onaron, ademas, distintas Comisiones internas: de Pren-
sa, de Reglamento, de Caja, de Mejoramiento Social, de Trami-
tacion jubilatoria, etc, a entera satisfaceién del Consejo.

FIESTA ANIVERSARIO

Conmemorando el tercer aniversario de la fundacién de
nuestra Asociacion, el Consejo Directivo resolvié celebrar tan
grata fecha, el domingo 26 de noviembre, con un almuerzo
criollo, eligiendo para ello el magnifico “Parque Hugo Antufia”
(Quinta del Ceniro de Proteccion de Choferes), Para mayor
afluencia de asociados se establecié un ticket bonificado de
$ 10.—, con derecho a la asistencia de tres familiares,

Tal procedimiento dio el resultado anhelado, ya que pode-
mos decir que el amplio salén de actos del Parque de la Ave.
nida de las Instrucc.ones se vio colmado de nticleos familiares,
que proporcionaron una reunién de camaraderia de singulares
relieves. Un dia espléndido hizo marco a- aquella inolvidable
fiesta, que nos dej6é reconfortados a todos, abriendo una pauta
para futuras celebraciones,

REGLAMENTO GENERAL

Obtenida la aprobacién, por parte del Poder Ejecutivo, de
nuestros Estatutos, con fecha 16 de octubre de 1961, otorgindole
Personeria Juridica a nuestra Asopciacién, el Consejo Directiva
acaba de darle forma y aprobacion, con el concurso de una Co-
misién Especial designada al efecto, integrado por los compa:
fieros Romeo Fiore y Roberto Cotelo, al Reglamento General,
como instrumento de ordenamiento interno.

Consta de 132 articulos, fruto de un laborioso trabajo, digno
de destacar, que concretan la forma y modo de darle puesta en
marcha a los principios Estatutarios A la Asamblea General
corresponde ahora convertir en Ley dicho Ante-Proyecto, o mo-
dificarlo, si lo creyere conveniente, como autoridad soberana.

Al efecto de su mayor difusién v dominio, se ha hecho un
repartido del mismo, para que los asambleistas tengan cabal
conocimiento para emitir su opinién.

ACTOS DE INFORMACION SOBEE LA LEY DE
REVALUACION DE PASIVIDADES

En oportunidad de acercarse la vigencia de la primera etapa
de aumento de las pasiv.dades, de acuerdo a la Ley de Reva-
luacion sancionada en noviembre del afio pasado, nuestro Con-
sejo Directivo estimé conveniente difundir plblicamente los as-
pectos salientes de la referida Ley.

Para ello recurr'é a los oficios de su Asesor en materia
jubilatoria, Don Eugenio Alabin, encargandose a una Comisién
Especial integrada por los compafieros Humberto Rodriguez,
Carlos Alvarez y Alejo Rodao, la planificaciéon para el mejor
logro de tales aspiraciones.
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SERVICIOS
ESPECIALES
BONIFICADOS

De la conferencia sobre Re-
valuacién de Pasividades. Dijo
Alaban:

“Un aspecto sumamente im-
portante contenido en e: ar-
ticulo 4* es el referente a los
servicios especiales y bonifica-
dos, que a los efectos de la
aplicacién de las normas en
él establecidas se tomaran en
las formas que indican las Le-
ves respectivas. Y lo destaca-
ble es la re.roactividad que
concede a todas las jubilacio-
nes acordadas por la causal de
incapacidad o a las pensiones
generadas por afiliados acti-
vos, alin en el caso de que se
nhubieren otorgado con anterio-
ridad a las Leyes que estable-
cen tales bonificaciones, Sea-
mos mas eclaros, planteando
un ejemplo: Todas aquellas ju-
bilaciones o pensiones genera-
das con antelacion a la Ley de
27 de setiembre de 1930, que
iue la que por su Art. 45 es-
tablecié la bonificacion de ser-
vicios (de tres por cada dos
trabajados efectivamente) pa-
ra las actividades insalubres,
para los que se jubilan por in-
capacidad y para las pensio-
nes de aquellos afiliados que
fallecieron en actividad; para
la mujer jubilada antes del
establecimiento de la norma
que le reconoce servicios espe-
ciales, etc., gozaridn de dichas
bonificaciones. Es decir que, a
via de ejemplo, si en sus cé-
dulas se hubieren computado
20 afios efectivos, se tomaran
en cuenta 30 a los efectos de
la aplicacion del porcentaje, Y
en el caso de la mujer, tres
por cuatro.

Este articulo establece, tam-
bién, que en ningilin caso los
aumenios excederdn de qui-
nientos pesos ni delerminaran
pasividades mayores que las
correspondientes remuneracio-
nes de actividad.

En cuanto a quienes alcan:
zan estas disposiciones, es de-
cir, las del Art. 4%, de acuerdo
al tan debatido problema de
cual es la fecha de promulga-
cion de la Ley, podemos ex-
presar a ustedes que de acuer-
do con el temperamento impe
rante en la Caja de Jubila-
ciones y Pensiones de la In-
dustria y Comercio, basado en
un bien difundido informe de
la Sala de Abogados, aprobado
por el Director.o, la Ley tiene
vigencia a los diez dias de su
publicacién en el “Diario Ofi-
cial”, y ésta se efectué el 15
de diciembre de 1961. Enton-
ces, pues, todos aquellos que
hubieren cesado en la act.vi-
dad y configurado causal ju-
bilatoria antes del 25 de di-
ciembre de 1961, quedan am-
parados por las disposiciones
del articulo comentado”.

ESTIMULO AL CIRIGENTE

Qu’en actia en la Directiva
de la Asociacién estd ofrecien-
do su mano solidaria para un
bien comun. El asociado lo me-
nos que puede hacer es allegar-
se a €l ;Como? Asistiendo a
sus convocatorias cuando se le
raquiere: Elecciones, Asam-
bleas, delegaciones de taller,
ete, ete.

No basta pagar la tarjeta
mensual,

NUESTRA CAJA AUXILIAR

Y LAS PATRONALES GRAFICAS

El proyecto de Caja auxiliar compensatoria y complemen-
taria de las jubilaciones, que nuestra Asociacion ha es;ructurado
y ha ofrecido para su estudio a las organizaciones afines de la
Industra y a las dos patronales graficas, estd paralizado.

La detencion de ese loable propésito es, asi lo creemos
sineceramente, puramente acecidental Las dos patronales_. la que
comprende a las empresas periodisticas y la de la industr.a
grafica de obra, no se han percatado de la importancia del
problema que se desea resolver. Acuciados por los problemas
candentes de la realidad contingente, alarmados por la inesta-
bilidad de la industria misma y de sus costos v.tales; preocu-
pados por las mermas en las demandas y la politica impositiva
cada dia mas exigente, no se dedican al estudio de los proble-
mas de fondo y ante cualquier demanda contributiva se cie-
rran hermét.camente, sin reparar la justicia o el contenido
constructivo de los proyectos que se le ofrecen.

Asi sucede con nuestra iniciativa de creacién de la Caja
Auxil.ar Complementaria de las Jubilaciones. Basté que se
hablase de una contribucién porcentual sobre el monto de los
salarios que paga la industria, para que alli se detuvieran
infecundamente las manifestadas simpatias por la iniciativa
en si

Puede pensarse seriamente que los cuerpos de dreceién
de ambas patronales graficas, cuando dieron o manifestaron
su aprobacion inicial a la iniciativa de la creacion de nuesira
Caja, creyeron que ésta surgiria por generacién espontinea y
v.virian sin los recursos materiales que sélo la contribucion
patronal y obrera, pueden aportar?

Creemos que tal cosa no puede haber pasado por la ima-
ginaciéon de nadie.

Dieron acaso su aprobacién en principio, a la iniciativa,
pensando que se trataba de una idea fugaz e irreal.zable, bro-
tada por un impulso generoso pero sin consistencia y sin medi-
tacibn, que pronto desapareceria como aspiracién?

Quisieron “quedar bien” con los in.ciadores sin compro-
meterse a una colaboracién responsable?

Quizd no se ha pensado en nada de todo esto, pero la rea-
lidad nos muestra por parte de las citadas patronales, una
indiferencia que obliga a tomar en cuenta esos factores como
determinantes de una conducta.

La Asociacién interpuso ante las patronales distintos re-
cursos y atentos a sus propias sugerencias, estin aun a la es-
pera de un pronunciamiento que ellas mismas, por notas que
obran en poder de la Secretaria, difirieron para después de
conocidas las obligaciones emergentes de la en aquel momente,
proyectada ley de Escala Mévil Jubilatoria. Esta ley se ha dic-
tado y estd en vigencia, Impuso, naturalmente, obligaciones a
palrones y obreres, pero en la Industria Grafica justamente,
esas obligaciones en conjunto, no alcanzan el nivel de las que
deben satisfacer otras indusirias y otras activ.dades comer-
ciales.

" Ha llegado entonces la_hora de las decisiones y la Indus-
tria Grafica tendrid que decidirse, apoyando la iniciativa o ne-
gando su colaborac.om.

Cuando conozcamos la posicion de las patronales, recién
estaremos en condiciones de orientar el trabajo futuro para
la creacién de la Caja Auxiliar de Compensacion y Comple-
mentacion de las Jubilaciones.

Despolitizar las Cajas

A esta altura de los tiempos ya no se puede pensar en ofra
coEa sl se qu ere evitar una catastrofe de proporciones impre-
visibles, El gobierno de las Cajas por nombramientos, emanados
de cuotas politicas, tantos para el partido que estid en el gobier-
no, tantos para el partido tradicional gque tiene minoria en el
goblerno, como si en el pais no exstieran gentes con otras
ideas politicas o sencillamente sin ninguna idea de politica mili-
tante, es, cada dia que pasa mas evidenie su fracaso. Hay que
volver al principio, ;Debemos decr cuil fue el principio?

Pues bien. Cuando la ley cred la Caja de Industiria y Comer-
cio hizo que su goblerno lo desempafiaran los propios intere-
sados, cosa sohradamente légica. Delegados patronales, pasivos
y activos debian desempefiarlo y asi lo hicieron hasta que el
Dr. Terra, pres dente de un gobierno de fuerza, politizé el go-
bierno de las Cajas. Los verdaderamente interesados en su buen
funicionamiento fueron desplazados y es desde entonces que lo
que parecid una maravillosa manera de prevision social, se con-
virt.é6 en un negocion del buen funcionamiento.

Cuando pasado el periodo terrista veolvié el pais a entrar
en los cauces juridicos y democraticos, se corrigieron muchas
de las acusadas como arbitrarias realizaciones del gob.erno de
fuerza. En la misma Caja, por ejemplo, se volvié al sistema de
los einco altimos afios para la 1 quidacién jubilatoria en lugar
de los tristemente tan dafilnos famosos quince Ultimos afios
que habia instituido Terra.

Pero el gobierno de las Cajas a su forma primera, los par-
tidos que decian que se habia retornado ya a la norma demo-
cratica no lo hicieron. No lo hizo el colorad smo antes, en tres
periodos de goblerno, ¥y no lo hizo en el que lleva actuando el
gobierno blanco, siqulera fuera para enmendar lo que sus tradi-
clonales adversarios parecian emp:sfados en no guerer hacer.
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Asi es que se llegé a irrad’ar el sdbado T de abril, por la
onda de CX 32 Radio Sur, una Conferencia de 40 minutos de
duracién, merced a la gentileza de aquella emisora amiga, para
la cual ratificamos, desde aqui, nuestro reconocimiento.

Del éxito de esta charla d.cen las numerosas congratula-
glones recibidas por el disertante sefior Alaban, que nos alcanza
en la satisfaccién que ello produce.

Prosiguiendo en el empefio descripto, se llevé a cabo en
auestra sede de Rio Negro 1378, una segunda etapa, el dia mar-
tes 10 de abril, 2 la hora 17. Puede decirse que la asistenca a
este acto colmé también nuestras aspiraciones. ] .

El acto se inicié con la participacion de nuestro Vice-Presi-
dente compafiero Humberto Rodriguez, quien trazé un esquema
de las gestiones de nuesira Asociacién desde su nacimiento,
entre lo que f guré, naturalmente, la vinculacién a la Ley objeto
de 1a Conferencia, para terminar ofreciendo la tribuna a Euge-

Alaban.

. Seguir al compafiero Alaban en esta resefia, demandaria un
espacio del que no disponemos. Nos limitaremos a decir que
aund la informacién a la crit.ca y que fue justo y equitativo

en la apreciacién. En capitulos aparte de esta edicién, hallara .

os fragmentos que hemos desglosado, de }a diser
f;clifﬁcrfoguzlgr?rﬁ; ocupg, de cuyg. lectura se infiere la calificacion
que le atr buimos. i
Le fue repartida a la concurrencia la tabla de que es autor
el Sr. Victor Petrone Bruno, secretario de la Asociacién de
Jubilados y Pensionistas de la Caja Civil, por la que se halla
la suma exacta de aumento que corresponde a cada pasividad
por les dos conceptos de afios trabajados y de afios de pasivo.
Presente el sefior Petrone Bruno, fue objeto del homenaje del
pabl.co, a instancias de Alaban, en donde nos comprende las

rales de la ley,
gene)::’ir:has tablasyse entregan en nuestra Secretaria, todos los

jueves de las 17 a 18.30 horas.

ACTO ELECCIONARIO

Como en el mes de mayo préximo pasado terminaba el man-
dato conferido, de dos afos, por la ultima Asamblea, el Con-
sejo Directivo puso en practica las normas que indica el Regla-
mento aprobado por él y que debe rati_ﬁcar o rectificarse en
esta oportunidad por la maxima autoridad, para convocar a

enovacion de autoridades. s
8 ane las resultancias de este acto se informara a la Asamblea
como corresponde y de lo cual, a mayor abundamiento, se infor-
ma en otro lugar de este per édico.

INCREMENTO DE LOS REGISTROS SOCIALES

Cabe consignar que los ingresos a nuestros registros sociales
marchan en co%gtante ascenso, lo que, indudablemente, nos trae
calor para la lucha y nos concita al mayor celo para la defensa
de la Institucion.

Pero, mas que nada, es junto recalcar la proporecién de acti-
vos que en forma considerable se afilian dia a dia, de lo que
se deduca un interesante estado de conciencia que se ha llegado
a crear, en la vinculacién que les calge a los trabajad.ores en
actividad, en el problema de la previsién social, indice de que

e nuestros anhelados frutos. /
remig—laﬂoslngresado en el Gltimo Ejercicio la cantidad de 104

soc os activos y 42 pasivos.

ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

No podemos sustraernos a consignar dos‘gestmnes que se
relacionan con el caudal patrimonial de la Entidad. Una de ellas
es la compra de una moderna maquina de escribir, Gtil de per-
manente necesidad en la funcién administrativa. La otra es el
dep6sito en Cuenta Bancaria de la suma de § 8.500.—, lo que
hallaran descripto en el Balance que publicamos por separado.

SOCIOS FALLECIDOS

Debemos lamentar en este resumen de actividades la pér-
dida de muy est mados asociados, a cuyos deudos nuestra Aso-
ciaci6n prestara en lo pertinente a la mtuac}én generada por
ellos para los beneficios pensionarios, la mas amplia colabo-

racién.

TRAMITES JUBILATORIOS

Mediante la asesoria del compafiero Eugenio Alaban y de

su trabajo personal, la Asociacién ha diligenciado todos los re-
clamos que le han llegado de la masa social: Jubilaciones, Pen-
siones, Reforma de Cédulas, Premios Retiro, ete. )
" El 28 de febrero ualtimo se cursé una nota a la Comisién
Asesora de Periodistas y Grificos solicitandole intercediera ante
el Directorio de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de la In-
dustria y Comercio, para que éste diera pronto a_ndamlento al
expediente de los s guientes socios: Agustin Maghano.‘José A,
Prado, Humberto Rodriguez, Julio Cambre, Vicente Silvio Bi-
lancia, Ernesto Frizzera, Maria Beloso de Roveda, Horacio L6-
péz Dabarca, Emilio Ponciolo, Patricio Vicente Filgueiras, Julio
Lavaggi, Jacinto Robilotta, Eugenio Almada, José Vainer, Alejo
Rodao, Ventura Rojas, Nicolas Mastrangelo, Juan Carlos Gon-
zélez, Fel'pe Mieres Diaz, Romeo Fiore, Crisanto Manchego,
Fernando Roballo.

Se trata del beneficio del Gltimo afio a los que computaron
40 de actividad, contenido en la Ley de 23 de agosto de 1960.

En la sesion del 14 de marzo y por mocién del compafiero
Alaban, la citada Comisién resuelve hacer suya la solicitud de
nuestra Asociacién, —lo que mucheo agradecemos— y el Direc-
torio de la Caja resuelve, con fecha 20/3/1962, lo siguiente:

“Dése tramite a las gestiones presentadas por la Asociacion
de Jubilados de Periodistas, Gréficos y Afines sobre aplicacién
del Art. 129 de la Ley 23/8/1960".

LA ASAMBLEA TIENA LA PALABRA

De toda esta relacién de actividades, complementada por las
distintas notas de esta edicién de FUTURO, tendréan los asociados
una visién de la gestion cumplida por el Consejo Directivo en el
Ejercicio fenec'do.

Por lo demas, la Asamblea convocada para el 29 del actual,
a las 17 horas, tiene la palabra. Ella puede inquirir la informa-
cion que crea Util y plantear sus puntos de vista tanto en lo
realizado como en el porvenir del Instituto.

LAS
ELECCIONES
REALIZADAS

El 27 de mayo Gltimo, nues-
tra Asoc.acién, eligi6, por el
voto directo de sus asociados,
las nuevas autoridades para
el periodo comprendido en el
ejercicio 1962-1963. Estas pri-
meras elecciones directas han
sido un ejemplo de correccién
y constituyen el elemento fun-
damental para la regulariza-
cién de la vida institucional.
Hasta el presente, desde la
fundacién en noviembre de
1958, el Consejo Directivo ha-
bia sido elegido en Asambleas
Anuales Ordinarias y en lo su-
cesivo lo seran desde ahora,
por las disposiciones estatuta-
rias y por el voto directo y se-
creto, con listas de candidatos
previamente autorizadas con-
forme a lo que al respecto
disponen los capitulos V y VI
de los reglamentos en sus ar-
ticulos 83 al 124.

La concurrencia a este pri-
mer acto electoral no fue muy
numerosa, pero eso es conse-
cuencia natural del desconoci-
miento de nuestros asociados,
que, en base a la confianza que
dispensan a los integrantes
del Consejo, se desentienden,
equivocadamente, de la mar-
cha y de los problemas de la
Asociacién.

Se registré una sola lista y
por ella han resultado electos
para los distintos Cuerpos los
compafieros que se nombran a
continuacion:

CONSEJO DIRECTIVO

Titulares: Orestes Mayone,
Carlos Alvarez, Eugenio Al
mada, Roberto Cotelo, Juan V.
Chiazzaro, Romeo Fiore, Die-
go Lujan, Pablo A. Labastie,
Gregorio Moreira, José A.
Prado, Humberto Rodriguez,
Alejo Rodao, José Verde, Ar-
turo Varela, Nicolas Viega Jai-
me,

Suplentes: Federico Alonso,
Ernesto Rocca, Atanasio Re-
ves, Justino Rizzolo, Atanibal
Brusco, Américo Branda, Fran-
cisco Rios, ‘Ernesto Frizzera,
José Adami, Francisco Gilosa,
Froilan Medina, Héctor de la
Fuente, Pedro Dendy, José Al-
caraz, José Maria Diaz.

COMISION FISCAL

Tilulares: Agustin Magliano.
Angel Hernandez, Antonio Mu-
niz.

Suplentes: Nicolds Spano,
Claro Monali, Pascual D'Isola.

TRIBUNAL ARBITRAL

Manuel Lamas, Matias Ginola.
Alfredo Magqueira, Jos L. Gu
tiérrez.

Suplentes: Nicolas Espano
Conrado Maina, Luis Pisa Or
tiz, Eduardo Amaro, Angel
Sosa.

TRIBUNAL ELECTORAL

Titulares: Turiano Rosa.
Placido Pintado, Alfredo Mon-
temar, Ciriaco Rodriguez
Eduardo Trelles.

Suplentes: Francisco Etchart,
Pedro Vidal, Eugenio Giovani-
ni, Ricardo Almada, Enrique
Iglesias.

La Asamblea préxima a rea
lizarse el 29 del corriente, in-
vestira al nuevo Consejo y és
te ajustara toda su actuacién
¥y toda su labor a las normas
instituidas y que merezcan la
aprobacién de dicha Asamblea.

Es importante destacar este
episodio en la vida de la Aso-
ciaciébn porque a él esta liga
do indisolublemente, el porve
nir de la misma, siendo de es-
perar que todos los asociados
Se interesen y trabajen para
lograr la culminacién de los
fines y propo6sitos que inspira:
ron su creacion.

Despolitizar las Cajas

(Yiene de lo pég. N

Pero como todo lo malo debe terminar alguna vez, decimos
que el momento para que se de término a los gobernos politi-
zados de las Cajas no puede ser mejor que este de 1962 Pri-
mero, porque todos saben hasta el hartazgo gue las Cajas son
una madriguera de vividores y de traficantes. Se saca una jubi-
lacién si el solicitante se aviene —y no tiene otra salida— a dar
una buena cantdad de dinero o a comprometer su colaboracién
electoral en algin club, amén del voto. Las dos maneras son
igualmente inmorales y hay que terminar con eso. Segundo por-
que pocas veces como en este caso es tan factible realizar una obra
reparadora de justicia a la vez que eliminar el fitimo vestigio
que gueda de un gobierno de fuerza al gue muchos quieren
olvidar definitivamente. :

Decimos gue es factible porque es de ceneocimiento publico
el que un partido politico de los llamados chicos va a presentar
al Parlamento un proyecto para que, una vez aprobado, los go-
biernos de las Cajas sean despolitizados. 1= Constitucién de la
Republica exige para lograr esto, el voto favorable de las dos
terceras partes de los legisladores. Y, frente a este hecho tan
reparador, frents a este hecho que da a los partidos mayoritarios
la oportunidad de librarse de un penoso cargo de conciencia, no
puede pensarse que cueste lograr esas dos terceras partes de
votos,

Es una oportunidad como es dificil que vuelva a presentarse
otra. En un afio electoral, ningiin partido debe querer perder la
simpatia de sus correligionarios y la masa de jubilados, enorme,
de alrededor de un cuarto millon, se agrupa en todos ellos. Ha.
cerles justicia significa para los partidos no perder nada direc-
tamente y en cambic continuarian gozando de la adhesion de
tantos miles de correligionarios que pueden ser decisivos si no
se les defrauda. Decisivos para el triunfo si se les hace justicia
y decisivos, fatalmente decisivos, si se les defrauda una VezZ mas.

AFIRMACION DEL

Qué es

CONCEPTO SOLIDARIO

Creimos necesario, absolu-
tamente necesario, y lo segui-
mos entendiendo asi, la parti-
cipacion de los activos en la
solucion de este problema tras-
cendental, que lo han visto in-
diferentes hasta ahora: el
problema gque le ftraera su
condicién de pasivos. Nuestros
registros sociales —lo podemos
decir con intima satisfaccion—
se han incrementado con el
acervo de los activos. Prueba
inequivoca de que no sembra-
mos en el desierto, que nues-
tras concepciones son acogidas
con interés. ¥ esto que lo par-
ticularizamos aqui, lo generali-
zamos en otros ambientes de
lucha, fieles a un aserto que
se afirma cada vez mas. No
es razonable ni légico que los
jovenes trabajadores se desen:
tiendan del mafiana. Ese ma-
fiana, puede ser también para
ellos el “pan dure” gue debe-
mos afrontar hoy, los que so-
mos actores condenados por
una evolucién econémica que
aceleradamentie castiga nues
tras posibilidades, hasta cer-
carnos en el area del infra-
consumo,

NUESTRA GAJA

Nuestra Caja de Mejora-
miento Social significa el com-
plemento de Iz previsién so-
cial, de manera segura, al ra-
dicar en manos de los propios
trabajadores, el manejo de sus
economias. Rubrica ademis y
esto es muy importante, el
concepto de fraternidad de
relacion, de vincule, gue ac:
tualmente se desvanece cuan-
do aguellos entran en la pasi-
vidad. Sale al encuentro de so-
lucicnes wiables gue enraicen
un destino clerto, segure, in-
modif.cable por factores aje
nos a su propio objetivo.

Quiere crear sus propios re
cursos para redistr.buirlos
equitativamente. Es una ini-
ciativa revolucionaria gue tien
de a quebrar ¢l estarse guieto,
esperando todo del Estado. co-
mo si el hombre jubilado o el
activo a la vez, en nuestro ca-
so especifico, estuvieran veda
dos de pensar independiente
mente, buseindose soluciones
que no le vienen de los gober
nantes, porque a ellos los as
fixia un cerco que no los deja
ver, dicho esto con todes los
Teparos que cada uno guiera
endosarle.

Justicia en el aguinaldo

EL DECIMO TERCER SUELDO

El espiritu y la letra de nues-
tro Proyecio de Aguinaldo, de
sefiembre de 1959 (el primero
que sali6 a la cruzada en el
pais, sin salvarse de algunas
pedreas) otorgaba aguinaldo a
todos los jubilados y pensio-
nistas sin excepcion y al de
cirlo asi, cabian los Pensionis-
tas a la Vejez, a texto expreso
por afadidura.

Al establecerse definitiva-
mente esta mejora en la Ley
de Revaluacién de Pasividades,
todos supusimos, atenidos al
contenido de la misma, que
aquella aspiracién habia sido
contemplada integralmente.
Véase si no:

“Art, 10° — Todo jubilado
¥ pensionista de las Cajas de
Jubilaciones mencionadas en
el Art. 1' de esta ley, perci
birin en la segunda quincena
del mes de diciembre de ca-
da aiio, una retribucién de

$ 100.00 (cien pesos) Hqui-
dos™.
El citado art, 1" dice asi:
“Insiitiyese um régimen
de Revaluacién de pasivida-
des a cargo de las Cajas de
Jubilaciones y Pensiones Ci-
viles y Escolares de Indusiria
¥ Comercio y de Trabajado-
res Rurales y Pensiones a la
Vejez, conforme a la dispues-
to por el Art. 156 de la ley
N* 12761, de 23 de agosto de
19607,
:Dénde estd la excepcién?
Confronte el lector los dos
articulos y deduzca si existe
atenuanie que lo justifique, tal
como se hizo con los Pensio-
nistas a la Vejez, al punfo de
que fuviera que legislarse es-
pecialmente para aditar el Be-
neficio de Aguinaldo a éstos,
En nuesiro concepto el al-
cance de la ley de noviembre

IPosa o lo pég. 3
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La ley de revaluacién de las pasividades
los problemas
de la equiparacién de sueldos y salarios

UN ESTUDIO PREVISOR DEL COMPANERO CAKLOS T. ALVAREZ

La Ley de Revaluacién de las Pasividades, dictada en No-
viembre de 1961 y que entré en vigencia, en su primera faz
de los aumentos efectivos, en mayo del presente afio, ha sido
denominada “Ley de Escala Mo6vil” y en tal sentido ha sido
presentada a la opinién general. Dicha ley, que instituye el
principio de la movilidad automatica y de la revaluacién perio-
dica de las jub laciones y pensiones, representa la culminacién
de un esfuerzo general impulsado por el llamado Movimiento
Nacional Pro Escala Movil Jubilatoria, esfuerzo destinado a
desterrar definitivamente, la politica anacrénica y antic’entifica
de los aumentos masivos e indiscriminados.

Desde ese punto de vista, puede considerarse como el triun-
fo legitimo de un principio racional y equitativo, pero no es
licito confundirlo con la verdad de lo que es y representa real-
mente, “La Escala Mévil” y menos aun con la equiparacién de
sueldos y retribuciones que esta si, es, la etapa final a que
debe conducir la movilidad jubilatoria.

Para comprobar el acierto de lo que dejamos exp-esado
basta, para los bien informados, comparar la actual Ley de
Revaluaciones, con la Escala Movil que aplica la Caja de Jubi-
laciones Bancarias, elevando las pasividades hasta el 8% del
monto que se fija en los aumentos de las retribuciones para los
activoas.

Nuestra Asociacién, que ha trabajado intensamente en pro
de esa conqu'sta y que seguird bregando por su perfecciona-
miento incesante, ha levantado su punto de mira y acompafia
al movimiento tendiente a convertir en realidad tangible, todo
el programa de aspiraciones que con su voto favorable se ap-o-
bé en la Asamblea Nacional de Entidades Jubilatorias promo-
vda por el Movimiento Nacional Pro Escala Mé6vil, en diciem-
bre de 1961.

Separadamente, pero coadyuvante con esos propésitos nues-
tro compafiero Carles T. Alvarez, integrante del Consejo Direc
tivo de nuestra Asociacién, ha realizado un estudio demostra-
tivo del decrecimiento paulatino que porcentualmente se pro-
dueird entre las jubilaciones y pensiones y la natural evolucién
de los salarios y las retribuciones.

El referido estudio tiende a demostrar que, con la aplica-
cién de las revaluaciones tal como las regula la Ley actual,
las jubilaciones se alejan en vez de acercarse a la anhelada
equiparac/én que, como ya lo expresamos, es el ideal al que
apunta la Justicia Social del Movimiento de las clases pasivas

El estudio del compafiero Alvarez estd basado principal y
fundamentalmente en ecalculos porcentuales comparativos en-
tre el crecimiento probable y el presumible aumento que se-
guirdn los salar‘os, partiendo de la base de lo legislado hasta
el presente por los Conseios de Salarios.

En el breve introito que precede a las operaciones demos-
trativas del estudio, Alvarez dice:

“Con el propésito de demostrar que con el régimen de re-
valuacibn y movilizacion de las pasividades, recientemente
aprobado, con las cocientes por ciento establecidos en dicha
ley, no podrda nunca llegarse a la equiparacién con el sueldo
de actividad, hemos tomado como base el sueldo y especiali-
zacion del linotipista de la industria privada, clasificados en
tres categorias de jubilados: Afio 1962 (enero-agosto); afio 1957
y afie 1950. Se ha establecido presuntivaments, en el primer
caso, el aumento del 30% en salarios v el 25% en costo de
vida; y en los dos resfantes, el 15%, fanto en salarios, como
por costo de vida, cocientes, unos u otros que nos demuestran
claramente, en cada bienio de ajustes, una mayor separacion,
tanto en relacién con los sueldos de actividad, como en el co-
ciente por ciento respectivo”.

Traza luego y expone, con cifras que aun estin en estudio,
distintos cuadros que en su aplcacién van alejando a las jubi-
laciones del alza de los salarios. Nuestra Asociacién antes de
proceder a un pronunciamiento definitivo, sobre el particular,
elevo ese estudio de Alvarez a una Comisién espec.al, que de-
berd proceder a la verificacién de la exactitud de las opera-
ciones realizadas para que, una vez que tengan cifras inobje-
tables, se estructure un proyecto que sera difundido ¥y auspi-
ciado para tratar de convertrio en ley.

Por el momento nos interesa sefialar que el trabajo del
compafiero Alvarez es positivo y fecundo porque demuestra la
inquietur que le inspira y demuestra, ademas, el contraste de
los desniveles porecentuales de las jubilaciones en general, que
la ley comentada no corrige.

Nos enfrenta también a la necesidad de proseguir las acti-
vidades para alcanzar los beneficios de la equiparacién y elo-
cuentemente nos ecoloca de frente a la comprobacién de la nece-
sidad de impulsar la creacién de nuestra Caja Auxiliar, porque
la actual Ley de revaluacién automatica no conforma a nadie,
pero ha independizado los aumentos de la gesti6n particular e
interzsada de los intermediarios o de los partidos y grupos in-
fluyentes. Mala o buena, la revaluacién, sobreviene por man-
dato de Ja Ley y no por la eventualidad de aquellas influencias
o intereses. Sus defectos principales fueron sefialados, por nues-
tra Asociacion: Revaluacién cada dos afios, porcentajes des-
ajustados a la realidad, siempre mas aguda y mas grave, del
alza de los costos por la ausencia —dificil de alcanzar en el
sistema de organizacién actual— de un régimen de estabili-
zacion de precios.

Todo lo expuesto significa que akora, mas que nunca, de-
bemos proseguir nuestro propio Movimiento en pro de la Caja
Auxiliar de Mejoramiento y es ahora también, més compren-
s ble la necessidad de ella, la Gnica capaz, si logramos imponerla,
de lograr una verdadera EQUIPARACION.

(Viene ae lo pdg. 2}
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de 1961 (el espiritu se infiere
por légicn) es de una claridad
meridiana, como lo es el dere-
recho gque tienen los trabajado-
res a percibir el décimo ter-
cer sueldo, pues que ello lo
financia con creces el aporte
de los actives, en una relacién
salarial dos o tres veces mayor
con respecto al pasivo.

Cien pesos en la época ac-
tual, de acuerdo al costo de la
vida, resultan una limosna que
el decoro del trabajador dife-
rido debe rechazar, secundado
por los compafieros en activi-
dad, hermanados en sentimien-
tos solidarios.

No debemos permilir que
por un lado se nos haga creer
que se atienden nuesiros dere-
chos y por olro, se nos burle,
fratindonos como residuos de
Ia sociedad, otorgandonos una
proepina dadivosa.

Cifras Escalofriantes

SACADAS A LAS CAJAS

Escalofriantes por su mag-
n'tud, por su volumen., Un re-
presentantz de unh pariido po-
litico ha denunciado en la
Camara de la que forma parte
que en el afio 1961, de los 900
millones de pesos de Deuda
Piblica emitidos poer el gobier-
no, 894 millones fueron colo-
cados en los institutos de pre-
vision social, principalmente en
las eajas de jubilaciones.

Ahora debe sumarse tal
enorme cantidad a los 1.500
millones de empapelamiento
hechos anteriormente y se ob-
tiene la suma escalofriante.

Dicen quienes aseguran sa-
berlo, que tal tipo de empape-
lamiento equivale a una total
desaparicion de la suma por-
que el empapelamiento es sen-
cillamente papel y el papel im-
preso no tlene mas valor que
el de los kilos que pesa. Evi-
dentemente poco, menos que el
de los niqucles emitidos antes
del afio 1958.

Qué clase de sensibilidad
hay en los gobernantes que
mezguina hasta lo indignan-
te cualquier aumento a las ju-
bilaciones diciendo que las Ca-
jas no tienen foncos, mientras
emplean los fondos que perte-
necen a los jubilados en obras
o inversiones que de ninguna
manera tienen nada que ver
con las neces'dades y los dere-
chos de los pasivos?

Gesto Solidario

En ocasién de la huelga me-
talargica nuestro Consejo Di-
rectivo por contribucién perso-
nal de sus integrantes, contri-
buyé con la suma de cien pe-
sos para los graficos del ramo.

Siguiendo una norma inflexi-
ble de no distraer los fondos
de la instituelén, creando pre-
cedentes pelgirosos, que por lo
deméas escapan a la 6rbita re-
glamentaria, nuestro cuerpo
dirigente ratificé esta vez, pro-
cedimientos anterlores, por el
camino de la bien entendida so-
lidaridad.

Significado de
la jubilacién

;Por qué se jubilan las gen-
tes en este pais? ;Lo hacen
porgue cesean convertirse en
necesitados, para formar par-
te de una colectividad de me-
nesterosos? De n.nguna mane-
ra. La previsién social aqui no
ha sido planif cada para tan
desagradables resultados. El
hombre y la mujer que traba-
jan durante los largos afios
que pasa en la actividad van
aportando gran.es sumas de
dinero a las cajas. (Actualmen-
te alrededor del 40% de sus
sueldos). Esto no se hace pa-
Ta quz en la vejez en una edad
provecta aunque no se sea vie-
jo, tener que vivir en la mi-
seria. Esto se hace, para que
el hombre y la mujer cuando
cumplidos los plazos de tra-
bajo qu.eran descansar, pueda
hacer una digna y cecorosa,
v.da que no desmerezca en na-
da la que hacia cuando estaba
en actividad }

Aportd grandes sumas, que
en cada caso significa una for-
tuna, porque esperaba al ju-
bilarse poder cumplr tanto
suefio tenido cuando por falta
de tiempo no podia satisfacer.
Una vez jubilado, todos Ilos
dias y las noches serian suyos.
Ni pites estr.dentes ni incom-
prens vos despertadores  ven-
drian a tiranizarlo. Ahora po-
dria hacer los viajes de placer
o de estudio gque tanto envidia-
ba en los {elices turistas. Aho-
ra podria concurrir a espec-
taculos de diversion o de arte,
Ahora, en fin, seria feliz por-
que tenlen ‘o tiempo, su sueldo
d: acuerdo a las neces'dades
generales, le permitirian todas
esas humanas satisfacciones.

- Pero se encuentra la gente
que se jubla con que ese ban-
co —Ja Caja— en el cual él
d2posité tanto dinero, adminis-
tra muy mal tales bienes y en
lugar de ser una garantia para
una vejez feliz es algo asi co-
mo una m sérrima sociedad de
beneficencia,

No, la gente que se jubila
no pide limosna, no quiere li-
mosma. La gente que se jubila
hace uso de dereches, es, como
buscando un simil'. como el
cliente de un banco que va a
cobrar sus intereses. ES lo que
hay que recalcar frente a quie-
nes quieren darse pisto de da-
divosos. Todo lo que se les 'da
hoy a los jubilados es poco,-
porque tienen derecho a mas.

HAY QUE
MODIFICARLO!

De las muchas dsposiciones
que deben refutarse hasta con-
seguir su modificacién vamos
a certificar una que tiene im-
portancia fundamental.

Por el inciso d) del art. 40
la Comisién Honoraria Aseso-
ra de la Seguridad Social tie-
ne cometida la obligacién de
proponer al P E. dentro de los
noventa dias de vencido cada
bienio (dos afios) el indice de
revaluacion a aplicar. Por el
art. 2° se le faculta al P. E. pa-
ra que determine el indice de
revaluaciéon dentro de los 6 me-
ses siguientes al venc/miento
del dalt.mo blenio (2 afios).

Pero ahora viene lo més gra-
ve.
Art. 40, inciso d)”... Si la
Comisién propusiese nuevos re-
cursos o el Poder Ejecutivo es-
timare que la finaneiacién es
‘nsuficiente, éste propiciaria de
inmediato a la Asamblea Ge-
neral, las medidas que estime
adecuadas para conceder la re-
valuacién proyectada. En ta-
les casos la revaluacién se apli-
eara una vez que el Poder Eje-
cutivo sancione los recursos
necesarios”,

En nuestro pais donde los
recursos nunca aleanzan, en
las cosas estatales, es fieil sos-
pechar gue va a ocurrir, cuan-
do después de dos afios y me-
dio de espera, el pasivo se en-
cuenire gue debe de prolongar-
la, hasta que S. M. la Asam-
blea General haga ntimero, pa-
ra que le tire un ecabo.. .

...Y m’entras tanto, el alza
del costo d= la vida ya ha ca-
minado seis meses, después de
expedirse la Comisi6n Asesora.
Sera cosa de afilar el lapiz
Hay que ir a la revisién anual
si no se qu'ere desvirtuar el
sentdo de la movilizacién, tal
como ocurre con los activos,
que son los que engrosan las
aportaciones para que ésto
sea posible cumpliendo con los
fundamentos de la jubilacién.

AHORA...

Es la época en que todos los
“padres” de la patria conocen
v reconocen todos nuestros
problemas.

Ahora entonces,
mosles:

—Viviengdas.

—~Carnet de Trabajo.

—As stencia social.

—Tratamiento ordinal rigu-
roso en la expedicién de pasi-
vidades.

—Gobierno de las Cajas por
sus atributarios.

~—Ete., etec., ete.

replantee-

Irritante  discriminacién

Destacamos de la Conferencia sobre Revaluacién de Pasi-
vidades a cargo de Eugenio Alaban, patrocinada por nuestra
Ascciacion el pasado 10 de abril:

No podemos terminar esta amable charla, sin dejar de pun-

tualizar nuestra mas enérgica protesta por la irritante diseri-
minacion que se ha hecho entre los afiliados a las Cajas de
Indusiria y Comercio ¥y Rural con respecto a los amparados por
la Caja Civil y Escolar, Ella se refiere al distinto tratamiento
de unos y otros referente al Beneficio Especial de Retiro. Los
de Industria y Comercio y Rural seguirdn limitados por los
topes de $ 1000.— como minimo y $§ 20.000.— como méaximo,
pese a haber transcurrido ocho afios de incesante desvaloriza-
cion del dinero En tanto, subrepticiamente, vergonzosamente,
propio del qus sabe que comete algo no justo, no correcto, se
introduce en la ya famosa Rendicién de Cuentas —en el ya
famoso cajon de turco— un articulito que modif ca el monto
del Beneficio Especial de Retiro para los amparados por la Ca-
ja Civil y Escolar, elevando el minimo a $ 3.000— y a $ 50.000.—
¢l miximo. Es el Art. 17 de la Rendicién de Cuentas, publicada
el 14 de dic.embre de 1960, en el “Diario Oficial” N* 16.055, por
si entre los escuchas hubiere alglin incrédulo, ;Cual es la ra-
z6n? Ya lo dijimos en otra oportunidad: por ‘esa Caja estan
amparados los propios legisladores, los gobernantes, los jerar-
cas de los servicios oficiales. Y la generosidad bien entendida
cmpieza por casa.

Esta Ley ha olvidado el més elemental sentido de equidad
¥ Jjusticia. De esa manera no se ejerce una justa Democracia
vy se violan los tan sagrados preceptos constitucionales que
establecen que todos los hombres son iguales ante la Ley, sin
otras diferencias que sus talentos y virtudes. Esperemos que
esta ajustada critica sea recogida por quienes corresponda,
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Futuro del Movimiento Nacional
Pro - Escala Mévil Jubilatoria

Ha quedado en el consenso general que con motivo de los
trabajos realizados por la Mesa Central del Movimiento Na-
cional Pro-Escala Movil Jubilatoria —apoyada por la significa-
tiva cifra de mas de 100 organizaciones de activos y pasivos—
surgieron muchas iniciativas y postulados de parte de esas
mismas organizaciones, que dicha Mesa Central no pudo lle-
var adelante, dado su cometido especifico que lo era procurar
el establecimiento de la movilidad de las pasividades en forma
permanente y progresiva, de acuerdo al costo de vida, por
intermedio de una Ley que haga justicia al trabajador gue con
su esfuerzo y sacrificio ha procurado en todo momento el pro-
greso seguro v permanente del pais.

Después de los esfuerzos realizados por la Mesa Central
del citado Movimiento, se logré que los Poderes Piblicos en
general se dieran cuenta de la importancia que para la tran-
quilidad y bienestar de la Republica encerraba la Ley que se
procuraba establecer, y la Ley se sancioné en noviembre Gltimo
en el Parlamento. No queremos decir con esto, que la Ley san-
cionada sea la verdadera equidad que los trabajadores pasivos
esperaban con tanta ansiedad, pues ella estableci6 solamente
el principio de la movilidad periédica de las pasividades, de-
jando un gran vacio en cuanto a los aumentos que hubieran
sido imprescindibles establecer para reparar en algo el enorme
desnivel econémico a que ha s.do llevado el jubilado en relacién
con lo aportado en beneficio de la sociedad. Es una Ley hecha
por hombres y como toda cosa hecha por el hombre, es per-
fectible; esta Ley tendra que ser perfeccionada a fin de que
llene el cometido para que ha sido creada, es decir, llevar la
justicia y la tranquil dad al hogar del trabajador jubilado, co-
mo premio merecido al haber sido 1til en el medio donde actué
en la medida de su capacidad.

Entre las distintas inic.ativas surgidas, aparecié la de crea-
cién de la Federacién Nacional de Entidades de Afiliados a las
distintas Cajas y que en un Congreso realizado el 15 de julio
de 1961 en la c.udad de Durazno, se resolvié dar amplios po-
deres a la Unién Nacional de Afiliados (U.N.A.), para llevar
adelante los trabajos conducentes a tal fin.

Es indudable que dada la importancia de las distintas ini-
ciativas, entre otras tales como la creacién de la citada Fede-
racién; la representacién de patronos y empleados en los Direc
torios de las distintas Cajas, (a los cuales no se les debe privar
del derecho de custodiar y administrar sus aportes, que enten-
demos sagrados para el bienestar y progreso de la sociedad);
el establec miento del Carnet de Trabajo u otra férmula que
asegure el cumplimiento estricto de las Leyes de seguridad so-
cial, sera necesario tomar con seriedad absoluta y perseverancia
total la tarea a realizar, en la certeza de que todo lo que se haga
en este sentido no ha de ser tarea en vano.

Si bien es cierto —y lo aceptamos— que nuestro pais es
uno de los méas avanzados en Leyes de beneficio social, es indu-
dable que algunas han caido en desuso y otras se cumplen en
forma esporadica o restringida (tal como la de Carnet de Trga.
bajo, que apenas para el sector de la construccién se practca:
la de industrias insalubres, que poco o nada se transita en el]a}'

Corresponde parrafo aparte, para decir que gran C.alpa 1e.
tienen los propios trabajadores, que muy poco o nada ge preo.
cupatn para q}ue las Leyes é;ue se sancionan sean llegadas a la

ract.ca con mayor i
gm . a yor seriedad y cumplan con su cc,metidg es;pe-

Por fortuna y para bien de esos mismos trabajac.ores. se
estd despertando en el seno de las distintas organizr di,nes obre.
ras el interés y el deseo de ser ellos mismos 105 forjadores de
su futuro destino, dentro del mas concreto orde democratico y
dispuestos a exigir que quienes tanto alarder Jde deméceratas
sean también quienes practiquen la democrss . cumpliendo- con
las Leyes que la mayoria de las veces elle % g e
De esa manera, todos al unisono y al mis 5 S™ .

justicla Comin, habrernes colaborado a9 (' U, b ben

estar.
Corresponde decir que la Mesa ¢ . i /
cional Pro-Escala Mévil llama esa ¢ sentral del Movimiento Na

P2, ol 4 de julio a asamblea
gﬁed}?el;gzﬂ?-sgiggr; qdf.figif ® futw o de las distintas iniciativas
donadas, dado el enorr -aMOS S€ guros que no han de ser aban-
tintos sectores de - -.€ interés que han despertado en los dis-
cuales desde ya - Jfiliados a las Cajas de Jubilaciones, a los
adelante tap =~  oxhortamos a no perder la oportunidad de llevar

importantes trabajos.

LAS
PATAS DE LA SOTA

1LOS HECHOS INCITAN

se ampar6 en una prudente espera de la
de Rgvaluaciﬁn de Pasividades, para deci-
en nuestra proyectada Caja de Mejora-

Alglin sector
sancién de la Ley
dirse a formar fila
miento. .

Muchos ‘colegas —igualmen
mial se sob:‘eentiendt;; llega;)::;n r?o

b mprension o
Eidi'ag::nrln:aes%ro Proyecto de Cg;ja propia, del cual se hizo
amplia difusion, sentando la premisa de que una vez lograda
la Escala Mavil, nuestra iniciativa quedaban superada o anu
lada por aquélla. Nuesira Asociacién enfrent6é esa corriente des-
de todos los medios a su alcance, procurando disuadir el equi-
voco. La Escala Moévil afirmaba uno de nuestros postulados y

u lt;gro o la aproximacién a ello, convenia a nuestro trabajo,
« no' mantenia analogia absoluta. La Caja

era lo mismo, .
gﬁ? r?x%yectamos ofrece beneficios mucho més amplios, que

nuneca —y ojald que nos equivoquemos— por
i]ao v};:nesdt%.tgiga Escala Iei,bvil era una coincidencia parcial de
nuestro programa de lucha, un fragmento de nuestro idear:io.
al que, como tal —lo repetimos— le prestamos el calor de
hesion.
nues::ora;d se le han visto “las patas a la sota” y es hora que
se pongan en la balanza las dos concepciones: vale la pena gl
aporte irrisorio que impone nuestro Proyecto de Caja a cambio
de un seguro sueldo igual al trabajador en actividad.
De lo contrario, tendran o tendremos mejor dicho, que
resignarnos con lo que nos quieran o puedan dar, de acuerdo a
la solvencia maltratada de las Cajas estatales,

te— hablando en el sentido gre-
crearse una opinién equivo-
haberse tomado el trabajo

CONVOCATORIA

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

VIERNES 29 DE JUNIO, HORA 19.00.
EN EL LOCAL SOCIAL: RIO NEGRO 1378

Se convoca a los asociados de la Asociacion de Jubi-
lados y Pensionistas de Periodistas, Graficos y Afines, a
la Asamblea General Ordinaria a realizarse el VIERNES
29 DE JUNIO, para considerar la siguiente

ORDEJY DEL DIA:

1 — Acta anterior.

2 — Memoria y Balance General.

3 — Consideraciér: del acto eleccionario.

4 — Estudio y aprobacién del Reglamento General.

9 — Designacién de 3 miembros para firmar el acta.

Dada la importancia de este acto, fundamental para
la buena marcha de la Asociacién, se hace un llamado
especial a la masa social,

El Consejo Directivo

BALANCE GENERAL

DE LOS MESES DE ENERO A DICIEMBRE ANO 1961
ENTRADAS:

Cobro de tarjetas de enero ............ 8 1.548.00
o ” s PalrErn) Col s S i 778.00
e, Ly ) LT o TR e S ¥ 952.50
iy L 4] LI 0 1 I g MK "o 1.220.00
" w & WANAVO .- e S & o 1.145.50
5 i e 0 0l o R A I e 1,.283:50
4 2 ” e U0 o st e iRy 200 00
= 2 2 PEBPOSED) . ol i i ” . 1.035.00
2 ey # " setiembre ........ ”  1.060.00
e 2 " 2 OCEHBTR L. et ot w1208.80
5 . % " noviembre ....... " 993.50
T s - " .diciembre v.. ..., & 696.00

$ 13.064.50

SALIDAS:

Gastos de Secretaria y Tesoreria ... ... AR 999.99

o 2T AdministIaeibny L Lt T SRR e S
”  ” alquiler y secretaria .......... 1530006
” " los periédicos de abril y no-

Niembye B T I e e mee1,336.00

Contribucién al Movimiento pro Escala

NG Rl o st R T700.00

Déficit de la fiesta del 3er. aniversario .. " 409.35

$ 7.512.68

SUPERAVIT DEL ARO 1960 ...... $ 4.209.18
AR ADASS G S S ns 813,064, 50
$ 17.273.68

SARIEINS s el taih ) SR L e $ TSI 60
1 i el 4 2 R & L e $ 9.761.08

Enormidad y Estafa

Con respecto al resistido Art.
126 de la Ley de 23 de agos-
to de 1960, hablé en forma

tima del sefialado engendro.
Expediente Ficha Ind. 502.121.
Afios de servicios: 40. Servi-

terminante Alaban, en la frase
del titulo. Refiriéndose a él di-
jo en la Cenferencia del 10 de
abril ppdo.:

“El Art. 27 restablece el ré-
gimen de obligaciones por el
computo de servicios anterio-
res que regia antes de la vi-
gencia de la archi-famosa for-
mula impuesta por el Art. 126
de la Ley de 23 de agosto de
1960, que se reputa una ver-
dadera estafa a los afiliados a
la Caja de Industria y Comer-
cio. Pero desgraciadamente
esa derogacion del Art. 126 es
solo parcial, ya que alcanza
nada mas que a los que cesa-
ron con anterioridad al 1° de
setiembre de 1960.

Se mantiene vigente, pues,
para los que cesaron © cesen
con posterioridad a esa fecha.
Y para que se pueda apreciar
por mis complacientes escu-
chas, que mno exageramos
cuando lo tildamos de enormi-
dad y estafa, nos detendremos
breves instantes para haceros
conocer un caso concreto, el
de un compafiero grafico, vie-

cios anteriores a la Ley: 10.
Pasividad: $ 2.410.—, Descuen-
to: 109 sobre la pasividad du-
rante 60 meses (la mitad del
tiempo reconocido), nos arro-
ja la fabulosa cifra de pesos
14.460.—. EIl total ganado en
aquel periodo no llegé a pe-
sos 5.000 —. Es decir que se
cobra un montepio del 3009%
sobre lo percibido. La denun-
cia de servicios anteriores fue
formulada antes de que se
sancionara ninguna Ley que
le repartara beneficios por
tener mas afios de trabajo. Se
castiga la buena fe. No obtie:
ne beneficios sobre el monto
del Premio Especial de Retiro,
va que éste estd limitado al
max.mo de § 20.000.—. Todo
lo contrario: por dicha limita-
cion, se pierde § 23.380.—, ya
que le hubieran correspondido
$ 43.380.— por los 18 meses
a que tenia derecho. Pregun-
tamos: ;es o no una verda-
dera estafa? Y, desgraciada-
mente, éste no es el Gnico ca-
so. Pero para muestra basta
un botén".

DIGNO DE DESTACAR

Ya en mayoria de edad nues-
tra Asociacibn —con Persone-
ria Juridica— debia concretar
su Reglamento Interno que die-
ra rumbo cierto, con la tuto-
ria de su ley, a las actividades
que desarrollara.

Para esa tarea se eligid a
los compafieros Romeo Fiore
v Roberto Cotelo, quienes se
impus’'eron una laboriosa ta-
rea al coordinar 132 articulos
que llenan las necesidades a
preveerse en el destino de
nuestra vida activa.

Fiore y Cotelo no han de
aceptar de buen grado esta
exhaltacion de su trabajo —da-
da su natural modestia; a la
cual nosotros nos sobrepone-
mos por entender que hacemos
un acto de justicia.

VENCE EL PLAZO PARA
RECONOCER TRABAJOS
ANTERIQRES

Una nueva instancia para la
denuncia de servicios anterio-
res a las Leyes que rigen las
Cajas de Industria y Comercio
y Rurales y Domésticos esta-
blece el Art. 81 de la Ley.

Tienen, pues, los remisos
una nueva oportunidad. EI
plazo es de 180 dias, a partir
del 1 de enero de 1962. Pero
no olviden que para ellos ri-
ge el Art. 126, que determina
que los servicios anteriores se:
ran abonados con el 10% so-
bre la jubilacién nominal du-
rante la mitad del tiempo que
se le reconozca, ;Cuidado con
la trampal!

TRABAJO UTIL

De tal puede calificarse la
tabla ideada por Don Victor
Petrone Bruno, Secretario de
la Asociacién de Jubilados y
Pensionistas de la Caja Civil
y de la cual nuestra Asocia-
¢ién ha hecho amplia difusién.

Se trata, mediante el orde-
namiento vertical y horizontal,
en forma de estado, es decir,
en el primer caso los afios de
servicio y en el segundo los
afios de jubilado, siguiendo las
lineas que dividen el encasilla-
do, se encuentra en su vértice
el porcentaje % que le va a
corresponder a cada pasivi-
dad.

FUTURO f{felicita a Petrone
por su ingeniosa concepcibn,
aunque demas decir que el
mayor reconocimiento se lo
hacemos al imprimir y distri-
buirlo entre nuestra masa so-
cial, con su anuencia previa,

LA LUCHA
NO HA TERMINADO

No significa —es justo acla-
rarlo— que el hecho de que
apoyaramos la gestion del Mo-
vimuento Nal. Pro-Escala Mé-
vil Jubilatoria, traduzca la
conformidad con el logro de
los lineamientos generales de
la Ley que nos ocupa. No lo
esti tampoco corporativa-
mente aquel Movimiento. En e}
ancho campo que se ha traza-
do, s6lo ha aribado a la certi-
ficacion de. una primera eta-
pa. Dura etapa inherente a to-
das las conquistas que deban
romper doctrinas falaces, que
apuntalan intereses subalter-
nos, de donde resisten apear-
se los que se sienten cémodos
en ese medio ambiente.

Necesario es trabajar, se-
guir trabajando por mejores
dias para la clase pasiva.
Nuestra Asociacién, que trajo
a la vida el calor solidario pa-
ra ponerlo a contribucion de
la causa, no estard ausente,
como no lo estard alli donde
se abra un horizonte claro, li-
bre de aventuras personales o
de circulos proselitistas.



