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| PO Una ran jornada de lieha de [as

Mujeres (rafajadoras el 8 de Marzo!

o POP Ias peivindicaclones inmedialas da las mujeres peolefarias |
jGona Ia desocupacidn
| pop 1a defensa de Ia Unidn Sovietica, forfaleza del peoletaiado mundial |

j Gonira el fascismo!

CIRCULAR ESPECIAL A TODAS LAS CENTRALES Y SINDICATOS
REVOLUCIONARIOS DE AMERICA LATINA

Camgradas:

La Confederacion Sindical Latino
Americana plantea a todas las cen-
trales y sindicatos revolucionarios ad-
heridos y simpatizantes del Continen-
te, la necesidad de emprender inme-
dijgtamente | ¢on gran energia la
preparacion de las jornada de la mu-
jer trabajadora que en plano inferna-
conal se llevari a cabo el préxmo
Marzo,

A ningiin organismo proletario re-
volueionario escapa la enorme impor-
tancia que contiene esa jornada de
lucha por cuanto la mujer trapaja-
dora llevada a la producecién por ei
brutal régimen capitalista alcanza en
los actpales momentos un gltisimo
porcentaje en el tota; del proleta-
riado mmndial, y por cuanto las muje-
res obreras han demostrado w de:
muestran en las actuales luchas te-
ner wma gran capacidad combatiya,
batallando vigorosamente en los mo-
vimjentos huelgulsticos de los 1lti-
mos tiempos. Los ejemplos de San
Francisco  (Argentina, huslga textil
de B. Aires; huelgas parciales y ge-
nerales de Cuba; textiles de San Pa-
blo (Brasil), luchas huelguisticas y
contra el fascismo en Méjico, ete, ete.
han demogtrado palpabjpmente el
creciente desarrollo de la conclencia
de clase de las mujeres proletarias,
En tales condiciones y frente a la ne
cesidad de ampliar y extender lo més
posible el frente de lucha proletario
contra la explotacién y opresign ca-
pitalista e imperialista, seria verdade-
ramente grave olvidar, deseuidar y
abandngn Yel trabajo del agitacidn,
propaganda y organizacién en e te-
Teno proletario femening,

Mas, como todo nyestro trabajo de
organizacion de las masas, tabién en
este easo debemos plantear el proble-
ma de las reivindicaciones inmediatas
¥ cuncretas dgl proletariado femeni-
no de cada pais o regign,

Cen la fbase de la lucha por la con-
quisiia de mejoras expresadas en una
forma clara, es como lograremos rea
lizar werdaderas demostraciones de
masas femeninas y formar o rohus-
tecer el sector femenino de nuestros
onganismos de lucha, revolucionaria,

De acuerdo con esto, en cada pais
deben adoptarse y ponerse en prac-
tica medidas tendientes a "organizar

la gran jornada femeniiia ‘proletaria "
del 8 de Marzo, en" ligazén estredha "'

y como un paso anas sen darducha de-

toda la,elase obrera;conira 1o, deso=-*-
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jo o compafieras, hijas, madres etc.
de los desocupados, nos permitird el
8 de Marzo lanzar a las calles gran-
des masas de mujeres en combativas
manifestaciones, cuya presencia geti-
va en lasg luchas significard um im-
pontante refuerzo de todo el ejérei-
to proletario,

Para esta jornada que debe reaii:
zar en todos los paises bajo la pala-
Ltira de opden de: “Lmcha de las mu-
jeres obreras contra el hamb.s lu
Confederacion Sindical Lating Ame-
ricana langa las siguientes reivindi-
caciones para el proletariado femeni-
no continental,

PARA LAS MUJERES OBRERAS
DESOCUPADAS

..—Por un subsidio diario inmediato
a cargo de los patrones y el Estado,
para todas las mujeres obreras des-
ocupadas; tanto para las obreras de
la industria como para las gue hayan
trabajado en las haciendas agrico-
I'tas, plantaciones, transportes, ofici-
nas, ete,

Pago igual de subsidio inmedia-
to y por dia para todas las obreras
que trabajan a domjcilio por cuenta
de los capitalistas vy a lag ocupadas
en el servicio doméstico, y que son
dejadas sin trabajo.

—Por la implantacién de los seguros
sociales para los desocupados, gue a-
barquen con los mismos derechos a
todas las mmjeres obreras de la in-
dusivia, Ia agmiultvra, e] transporte,
el trabajo a domicilio, el servicio do-
méstico,

—Por la sunresign de] pago de to-
do alquiler, arrendamiento, impnes-
to y demds oblignciones pecuniarias
oue pesan sobre las muieres obreras
desocuradas vy sus familias,

. Por el transpomte gratuito de Jas
mujeres obreras desormmadas v siss

hijos en los tranvias, émnibus, trenes. - ;

barcos, ete. A SN
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Por Ia jornada de seis horas para
las, muferes ocupadas en las indys-
frias nocivas a 1a salud vy por fa jor
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Para las madres obreras en general

Implantagion ae mun subsidio a to-
das las mujeres proletarias gue den
a luz — sin ninguna clase de distin-
cion — ya sean trabajadoras de las
fabricas o solo se oocupen en las ta-
reas de su hogar, Subsidio mensyal a
cargo del estado, recibido durante un
afio para alimento del hijo.

Por el dergcho a dos meses antes y
dos meses después de] parto pagadas
por ] Estado, para todas las mujeres
obreras ocupadas en la industria, el
transporte, ete., efe,

Camaradas:

La lucha por estas rejvindicaciones
que hay que aplicar y ampliar en ca-
da pais, debe ligarse con las actuales
campafias emprendidas en teerreno
nacional, contipental y mundial con-
tra la desocupacién contra el faseis-
mo, por la defensa de la Unijn Sovié-
tica, por la Revolucién Obrera y Cam
pesina en América Latina,

En toda la prensa obrera debe des-
tacarse la importancia de la Jornada
Internacional de la Mujer trabajado-
ra; y dar a las comisjones femenjinas
de los sindicatos directivas elaras so-
bre las tareas que deben realizar pa-
ra el mayor éxito de las demosiracio-
nes, Hay que recalear que desde Mé-
jieo, Cuba y América Central, hasta
Chile, Brasil y el Rio de la Plata, es
decir a lo largo de todo el Continen-
te Latino Americano, en todos los pai
ses, el dia 8 de Marzo se realizarin
las vigorosas demostraciones del pro-
letariado femenion revolueioario apo-

yadas ampliamente por todos los que
sufren la explotacién y opresion de
los capitalistas, feudales nacionales
y el imperialismo ensefioreadc en las
colonias de Latino América,

Con lg finalidad de que la agitacion
vy prepaganda realizada
de la Jornada Internacional entre el
proletariado femenino cristalice en
crganizaién, no se debe descuidar el
reglutamiento de mujeres obreras pa-
ra los sindicatos, la formacion de co-
misiones femeninas para agitacion,
onganizacién vy propaganda que tra-
bajen sobre la base de programas
congretos de lucha para que las muje
res obreras ingresen a los sindicatos
y participen activamente en todos los
movimientos huelguistas; asi mismo
se deben elegir las camaradas méas ab
negadasy luchadoras y conscientes pa
ra que participen en la direccion de
nuegtros organismos de lucha gindi-
cal, para gue formen parte del Co-
mité Fjecutivo de la Central, de los
Comités de Huelga, de los Comtiés
de lucha, de las comisiones de los sin
dicatos, de los Comités de sin trabajo
ete., ete.

Finalmente el C. B. de 13 C. 8. L. A
espera que vuestra Central adoptard
todas las medidas megesarias para
asegurar el més grande éxito del 8 de
Marzo en ese paiw tanto en la capi-
tal ¢omo en las regiones del interior.
De todas esas medidas y de los resul-
tados de la ecampafia esperamos yvues-
tros amplios informes para esta Con-
tinental,

Recibid saludos revolueionarios.
Porel C. E. de 1a C. S. L. A.—S-eiqre'tm
rio General.

ﬂpﬂ
0 11 O 1 I.III‘.‘Ibhf. 00 I

La sifuacion actual del movimiento Sindical lafito - amerieno v

SUS farea

ITMAMA.LT
P e Talal

KTCT  TTerTeT
3Te b TYMTINTTT SOyrADNo
.

(Continuaclionj d,el_pﬁr@erqﬁap}griqr). ey

e

(Regolucitﬁn.d}e;fj_};a Conf&e‘ﬂﬂi& Siﬁgli’é?,'l Lt "oj__IAﬁf frica-
na Ifﬁﬂli@'ad;a.. en Septierbre ppdo., después del V Congreso
de ftido i B6hAT0

BLS R 5 n .

R Rl

.= -5 8). Pe todo 1o dicho anteriorme:
oo lizar an profindc ¢ hmédiagto trab
s £31pS.y.central.s revolucionatias, dn
~1 otariado Jatino awrericano para las grandes luchas que se avecinar con-
s nnntra el impérialidfg Eontra’ sus' 81 vilnted
129 ».1tr3.los.estados £3scistizddos’T = V0! FOEIE _
: ot lidacion orgénic® & {decl6gita, “1a¥’ "t#&%ai)se{

(. mfis urgentés 47 ToVinients' sindical tevoMibidhario ¥ qHe Folopareo !l

norrorrer AEee e

... darios de 18" TSR debe CuHlfy, ‘e féﬁﬁc?effb;ﬂi:[?ﬁ}i‘ Tas dAguferitaas’oloxo

stuwiemod Toqg v mus eshoy

téihs'-ffuh&iiﬁgﬁt&’les' i*"e

ot . Para logrd~"esa co

| Frerinka

ey e iyl
catos de riﬁagaéf' )3 ODERAq
BRY T

pa=plmamoes

wvon™ gy Eontbhtrif toads £l¢ e8us
IR EA5 2 e

L a8l SD

r S 2 1 8l Tor gl [rgs1 (O%

ente gsurge clara la necesidad de rea-
8;8 de m
cd°manera de preparar al ‘Pedtd-

dotidacion d¥ 168 siiimo0

biirgiiéses faciofilles’$ cort!
9D ORTeElN S

sbanror el ohrab

-oivioy eal 1og vedoul ob ndin

agpls gl

1o0laaa eob

rr g

¥
T

16§ ‘obferss d¥'P4QT enfl 110

Frd8as impéridlstak, “de WA FHRalilotes aptflolds de 108 MlHeraso i
del transp6rte maribitia’ y* thrichtre) Tuta taféw so" apory pdpd toasss ob

MRy Sehtralds delTcontiientd) s tes note’xs on o
T ood By Procedet a4 veorgatiiz4eon 0 1s A6tiETRS siRdiERLSd H6 GOV
""ejos)” Corpotativat & ritialidtas (Hetakdor, Pérs, ¢
"0 pladte)), oS Adiehtos boF THAuStE, Gon ebniitea de ‘tabricdsen 1ok 0
00 slugarel Ye trdbhjof s deciy; érentish dé vetdaddrdwbifidicatos asimalo T
I @G 138 "qué 'sfgtien oH el*trabafor A oniteds.leoib ntailstiqas merindt [eh eiup le v sfttenboi sl b somat

earroisartaomab estes ob

Glatemilal Oslofdl <

con motivo’

e ——— S

P

== b




i

L s & Br-

T T

SUPLEMENTO DE “LA LUCHA OBRERA”
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Luchar por las reivindicactones inmediatas

¢) Realizar vor todas las centrales constantes acciones y agita-
ciones nacionales de masas, en pre de las reivindicaciones de los obre-
ros industriales, agricolas. negros e indigenas. Esta tarea se impone
dc un modo perentorio y particular para las centrales de Bolivia, Gua-
t2mala, Panama, ete. '

d) Sostener enérgicamente las luchas de los desocupados, plan-
teando en el primer plano de las luchas obreras 148 reivindicaclcnes
para los desocupados, que suman cientos de miles en cada pais dei con-
tinente, que suman millones en el conjunto continental, e iran cro-
ciendo con el agravamiento continuo de la erisis. Dar la mixima im-
portancia, organizar y dirigir el movimiento de los desocupadoz, unir
a los obreros ocupados con los desocupados a base de reivindicaciones
inmediatas, deben ser preocupaciones permanentes de las centrales
de clase. i p =T v

Dedicar el méximo esfuerzo para dedicar nuevos cuadros de didigen-
tes sindicales

1) Dedicar »special atencién a la cuestién de formar nuevos cua.
dros de dirigentes obreros, dando mayor participacién en la direceidn
de todas las luchas, (en los ecomités de huelga, en todos los comités de
accién y de lucha), y en todos lcs organismos de direccién del movi-
miento sindical, (comisiones de los sindicatos, comités de fabricas, co-
mités centrales Ce la CGT, redaccién de los periédicos y diarios obre-
ros) a los inding, a los obreros jévenes, a los negros, a las mujeres. y
a lod extranjeros que se destaquen en las huelgas v en todas las ac-
ciones contra el capitalismo. De cada combate contra el capitalismo s2
deben sacar los elementos més combativos y darles todas esas facili-
dades de desarrollo de sus condiciones de combafientes proletarios.
Solo asi el movimiento sindical tendrd una direccién firme, combati-
va ¥ netaments proletaria, tanto er paises como Argentina, México v
Brasil, donde una lucha tenaz debe realizarse contra los viejos diri-
Zentes reformistas saboteadores del movimiento revalucionaria, como
en Ecuador, Co'ombia, Perd, Bol'¥ia, Guatemala, Panami v otros, don-
de. yor la falta de cuadros de dirigentes proletarios y nor l1a inventnd
dn! movimientn, elementos extratios al proletariado dirizen v traen a
muchos organismos obreros las confusiones ideolégicas v las tendan-
cins pequefio-bnrguesas de sus medios soeciales.

Trabajo ilegal v Tucha por Ta consolidacién orginiea e idenldoica de
los sindicatos revolucionarios.

2) Dedicar especial atencién a la creacién de aparatos ilegales
que hagan posible el trabajo entre las masas y el desarrollo de las ca2n
trales y sindicaitos revolucionarios en los pafses de reaceidn, tales cr-
wa Chile, Méjico, Brasil, Aregentina. Cuba, Guatemala. ete. Agf miamo
se dehe luchar tanto contra las terdencias de amoldamientn a 128 eon-
diciones imruestas por la dictadara (Bolivia). como contra la nasivi-
dad cnortunista en los casos de acentuaeién de las reprasiones (Gua-
temala) y sobra todo contra las tendencins lianidacionistas. derrotis-
tas y reformistas de lng elementrs que a pretexto de imnosibilidad de
trabajar, facilitan a las dictaduras su lncha contra los organismos;

revolucionarios (Chile).

h) Luchar de manera sisteméitica vy profunda por la consolida-
cién ideolégica del movimiento sindical, luchando contra las supervi-
vencias ideolégicas del anarquismo, ana¥co-sindicalismo y del rafor-
mismo, como también contra las irfluencias gubernamentales y peque
{io burguesas en los sindicatos. Esta lucha debe efectuarse demos-
trando el cont2aido contrarevolucionario de dichas ideologias y pro-
bando con ejemplos vistos por las mismas masas, ¢l sahotaje v el rol,
cada vez més contrarrevolucionarios que dichas tendencias juegan en
las luchas diarias del proletariade (FORA de Argentina, FORU del
Uruguay, C. G. T. anarquista de México, CROM, USA, COA, COPA,
Armsterdam, ete.)

i) Dentro de esa misma ucha, una parte importante debe dediv
carse a combatir y desenmascarar ante las masas las tentativas de la
COPA y de Amsterdam por extender su influnecia corruptora a Amé-
rica Latina (proyecto de la COPA de realizar un congreso en la Ha-
bana en 1931, vefuerzos de Amsterdam por crear un centro continen-
tal en Bs. Aires). 5

Organizar las oposiciones vevolucionarias. La lucha por el Frente
Unico. e, 807 |

i) En conexién con ese trabaio, y con la tarea de consolidaciéhn de
las centrales y cindicatos revolucionarios, los partidarios de la ISR,
deben organizar y dirigir el trabaio de oposiéién de los obhreros revo-
tucionarios dentro de los sindiestos v centrales reformistas o anarco-
sindicalistas. El hecho de existir eentrales revolucionarias no gigni-
fica de ningiin modo que el trabajo en los ofros organismos, cuando
tienen masa, debe ser abandonade. Por el econtrario. 1as centrales re-
volucionarias deben ser puntos de apoyo para el trabaijo de la opbsi-
cién revolucionaria en los sindicatos reformistas, con el fin de ganar
las masas gue estos tengan. Por tanto esta tarea se immone tanto en
I1 Argentina, donde atfin no hay central revolucionaria (trabajo entre
los obreros de I» COA, TISA. FORA, anténomos. a la vez aqne se §08-
tiene la accién del Comité Clasista), como en los pafses en que las
hay (México, Brasi, Perti, Urugauy, ete.) \

A la vez, para el éxito de 1as luchas, con el fin de condueir a to-
dos los obreros a la lucha y gararlos para el movimiento sindical re-
volucionario eontra la direceién y el sabotage de los reformistas, los
vartidarios de In ISR deben avlicar constantemente 1a tactica del
frente finico en la base, en las filricas, en las minas, en las haclen-
das. ete., mediante la creacién de organismos de lucha en los enaleg
participen todos los obreros, cualquiera sea sn tendencia, comunistas,
anarquistas, socialistas, sindicalistas, sin partido, ete.

k) En la situacién acfual, hcy mas que nunea debe prestarse aten
¢ién a la orgamizacién de la defensd del proletariado v asupasoala
contraofensiva contra la reaccitn y el fasciemo. En este sentido ade-
m4s de las demostraciones de masas en todos los paises, la cuestién
de la organizacién de grupos armados de autodefensa v la creacién de
amplios comités de lucha, sobre la base del frente unico, en las em-
presas y haciendas, se imponen como una de las tareas més urgentes
er todos los paises de la América Latina.

(Sigue en la 3.a pag.)
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Ocupa St pueso en Ia lucha

conira Ia desocupacion, conted el fascismo

LLAMAMIENTO ESPECIAL
COMITE DEL CARIBE, DE

DIRIGIDO POR EL SUB-
LA C. 8. L. A,, A LOS SIN-

DICATOS REVOLUCIONA RIOS DE AMERICA CEN-
TRAL Y LAS ANTILLAS

Por carccer de espacio he aqui solo una parte de
este llamamiento dirigido por el Sub Comité de la

C. S. L. A, con asiento

en Nueva York, con. motivo

de las jornadas mundial y continental (20 de Mar-
z0) resueltas por la I. 8. R.y la C. S. L. A))

Compafieros de la Regién del
Caribs:

Un afio ha trangeurrido
‘desde la jornada de Marzo de

1930, en que el proletariado |

internacional demostré a sus
explotadores, su determina-
cién de lulchar por las reivin-
dicaciones de los desocupa-
‘dos, sector de la clase obrera
que siente mis las horribles
censecuencias de la profunda
erisis porque atraviesa el
mundo capitalista. En el mes
de marzo del afio pasado, euan
do estas demostraciones se
verificaron la crisis se profun
dizaba, aumentaba el eclerre
parcial y total de fahricas, 1a
producecién bajé en todos los
ramos ide la industria y el

ejército de los desocupados
crecia simultaneamente.

La desocupacién aumenta en
todas partes

En el
afio transcurrido la erisizs ha
tomado proporclones més pro
fundas atin y por consiguien-
te el ejército de desocupados
ha sobrepasado considerable-
mente ‘las espantosas e¢ifras
del afio pasado. Hoy en dia,
caleulando a base proporcio-
nal del aumiento de los deso-
cupados €n los pafses donde
existen estadisticas, pueden
ealeularse en treinta millones
el niimero de obreros que Se
encuentran condenados a mo-
rir de hambre por la anar-
quia del régimen eapitalista.

Treinta millones de hogares
prolétarios con un promedio
de 120.000.000 de pe rsonas se
encuentran padeciendo ham-
bre, frio; expuestos méis que
nunca a la propagacién de
epidemias, a la muerte mis-
ma.
En el afio 1931 en que la
crisis tomari proporciones to
davia mayores, estas condicio-
nes de miseria serin afin mas
intensficadas y la condicién
de miseria se hard afin mas
insoportable; los desocupados
aumentardn més, las eondicio-
nes de explotacién de los que
todavia trabajan serdn em-
peoradas. sus salarios . serdn
rebajados, la jornada de tra-
bajo aumentard. se introduci-
rdn len las fabricas v demé4s
lugares de trabajo que perma
nezean trabajando nuevasg fo-
mas de comn intensificar 1la
extenuante exnlotacién de que
son victimas los obre¥os,
Una MNueva jornada continen-
tal contra la desocupa-

gion.
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La Internacional Sindical
Roja ha fijado el 25 de Fe-
brero como Dia Internacio™al
de Lucha contra Ia Desoduna
cién, y la Confederacién Sin-
dical Latino Americana diri-

je un llamamiento a los obre-
ros de América Latina para
que participen en esta colosal
Jarnada del proletarfado inter
nacional contra la dekocupa-
cién, en ligazén con ¥as gran-
des demostraciones contra el
hambre a réaliZarse el 20 de
Marzo en todo nuestro Conti-
nente.

La desocupacién es un proble-
ma permanente que debe le
venfar a todo el proletaria-
do.

La C. S. L. A, en su mani-
fiesto publicado en “El Tra-
hajador Latino Americano” so
bre la desocuparién v la nre-
paracién de la iornada del 20
de Marzo se eaforzé en hacer
comprender a Ing ohreros de
Amérira Latina el earicter
de la desocupacién ocue azet-
hov a los ohreroz de todo el
mundo. eg decir. el aumentn
siempre crecionta da un eibe-
to permanenfe de desocnpa-
pados a consecuencia de 1a ra-
cionalizaeién ecanitalista dobh?
do a las eontradiceiones insn
parahles del mismo sistema.

El primer asnecto de 1a de-
socumacidn. el da lag desoen-
nadns mermanentes ane ereen
todrs los dias mas, et licadn
con la necesidad de los expln

s VT 0 o ) Y O LY

tadores locales y del imperia-
lismo de arrojar en las espal-
das de la clase obrera, prinei-
palmente en los paises colo-
niales, las consecuencias de la
crisis capitalista; de ponerse
en condiciones méds ventajo-
sas para participar en la lu-
cha internacional por mereca-
dos, por medio de la reduec-
cién del ecosto de la produe-
cién. Esto solo podri lograrse
a base de la racionalizacién.
En su manifiesto de Diciem-
bre decia la C. 8. L. A.: “esa
racionalizacién, que va intro-
duciéndose en todos los paises
en las fibricas, minas. explo-
taciones forestales y frutales
transporte, ete., tienen por fin
obtener para el capitalismo,
el mayor rendimiento en el tra
bailo, con menos obreros y en
menor tiempo; los capitalistas
logran sus propésitos en par-
te perfeccionando sus maqui-
nasg y los procesos de trabajo,
pero fundamentalmente a cos-
ta de una mayor y nunca vis-
ta explotacién de los trabaja-
dores, en mil diferentes for-
mas, ya sea por medio de 1la
reduccién de sus salarios rea-
les o bien tomando obra de
mano femenina o infantil, pa-
eando solo la mitad de los sa-
larios, en reemplazo de los
obreros adultos. Lusgo lo gque
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(iVene de la pag. 2)

Por la direccion independiente de las lucahs econdémicas

1) Paralelo 2 todo ese trabajo, los elementos revolucioaurios des
ben reforzar su lucha en favor de la direccién independiente de lap
juchas huelguiatas, sin la intervencién ni el tutelaje castrador de los
aparatos reformistas o anarco-sindicalistas, sobre la base de la crea-
cion de amplios comités de huelgs y de lucha, elegidos y formados por
los mismos huelguistas. Ellos deben luchar por® la extensién de las
Luelgas y por la empliacién de su contenido politico. Luego se impone
la tarea de organizar, en €l curso mismo de 1as luchas, las fuerzas que
han entrado en cembate, para evitar su dispersién después de éste.
Para esto deben crearse comités especiales de lucha, o comités de fa-

briecas, ete., segin lo indiguen Jas circunstancias.

Por la organizacién de los jovenes y las mujeres. Otras tareas

m) En todo el frabajo aqui cspecificado, un lugar especial debe
ser dado al problema de la organizacién de las mujeres y los jovenes,
cuyo rol es dia a dia mas importante en las luchas contra el capita-
lismo, en razdén misma de su creciente explotacién e ingreso en
produccién. Ademés de la necesidad de formular en todos los comba-
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tes de clages, reivindicaciones especiales para ambos sectores del pro

letariado, en toiivs log organismos directivos sindicales debe

darse

amplia representacién, estimular y dirigir el trabajo de agitacion ¥

latinc-americana.
i Los partidar:os de la ISR deben comprender claramente que solo

organizacién de los jovenes y ias mujeres, segun las resoluciones de
la ISR y del Congreso de Montevideo. :

n) En lo referente a ligazones internacionales cabe destacar que
cllas deben ser reforzadas en la aceién, en la preparacion y direccién
de los movimientos obreros con la ISR, con la CSLA, y de un modo
particular con l+s sindicatos revolucionarios de los EE. UU. congre-
gndos en la TUUL,

o) El cumplimiento de las tareas aqui especificadas es la condi-
cion fundamental para la consclidacion de los sindicatos y centrales
revoiucionarias, v para la conquista de la mayoria de la clase obrera

su consolidacion orgénica e ideolégica a base de las decigiones del V

Congreso y de ias directivas de la ISR pondra al movimiento sindical

revolucionario de América Latina en condiciones de triunfar en todas
las luchas que a consecuencia d2 la crisis ereciente y de las contra-
dicciones de clase en aumento, van a producirse contra el imperialis-
la mo, las burguesias nacionales, los estados fascistizados y la reaccién
en general. ;

11 S 0050 G

principalmente persiguen y lo
gran los capitalistas con la
racionalizacién., es una enor-
me reducciéon de obreros en
toda la rama de la produccion
de donde Son arrojados una
gran cantidad de ellos, dando
asi lugar al grave problema
de la desocupacién crdonica”.

Es necesario tener presente
para guiarnos en nuestras ac-
tividades este caracter perma
nente de desocupacién de un
importante sector de la clase
obrera y considerarlas no co-
mo una cuestién transitoria.
gino como parte integral de
nuestras actividades diarias,
como un problema que afee-
tando un importante sector
de la clase obrera en su con-
junto, ¥ que la accién revolu-
cionaria permanente de la cla
¥e obrera por sus reivindica-
ciones deben estar intima-
mente ligadas con las luchas
por los intereses de los deso-
cupados.

La racionalizacién capitalista
agnrava el problema del ham
bre

.. Esta es la condicién en
que se encuentra hoy el mun-
uo capitalista. Al ejército de
miles de obreros parados a
consecuencia de la racionali-
zacion se agregan el de millo-
nes de obreros arojados a las
calles por la reduccion en la
produccion en todas las rameas
de la industria. En los Esra-
dos Unidos y Alemania, Ilos
dos paises mas industrializa-
dos del mundo, en el afo de
1930 hubo una disminucion de
la produccién de 18.6 ojo y 14
ofo tespectivamente. E1 nime
ro de los desocupados en los
Estados Unidos es hoy de 10
millones ¥y en Alemania de
cuatro millones que en la opi-
inén de mismos economistas
burgueses aumentard a cinco
millones este afio con el em-
peoramiento de la situacién.

En América Latifa peor que
en otnas partes

En los paises de América
Latina cuya vida econdémica
depende de los paises impe-
rialistas, més atln, depende de
la produecién de un solo pro-
ducto, las consecuencias de la
erfeiy yon movho mayor. La

rebaja en los precios del azua-
car, café, platanos, plata, pe-
tréleo y otros minerales han
producido la restriccién y el
paro completo de la produc-
cion en estas industrias, tra-
yendo como consecuencia la
desocupacién, en escala jaméas
conocida en la América Lati-
na. ;

Lios paises productores de
azucar que el ano pasado re-
gistraron un gran numero de
desocupados, aun durante la
zafra, este afio cun una restric
cion de un 25 ofo en la produc
ci6n, con un aumento de la
jornada de trabajo y rebaja
de galarios, el niimero de obre
ros ocupados serid mucho me-
nor y al terminar la zafra
quedaran estos cientos de mi-
les de obreros sin que hacer,
y en condiciones de la mas ab-
soluta miseria, sin otra pers-
pectiva que morirse de ham-
bre. En México puede decirse
que 81 el afio pasado Portes
Gil aceptaba la existencia de
800.000 obreros sin trabajo,
no es exajerado calecular un
aumento de 200,000 obreros
méas. En las regiones banane-
ras dos terceras partes ide la
poblacién se encuentran sin
sustento. En las haciendas ca-
feteleras se nota el mismo es-
pectidculo de hambre y mise-
ria. Los campos petroleros de
Venezuela que a consecuencia
de la eriminal explotacién ba-
jo la tirania de Gémez habian
mantenido su alto mnivel de
producecion, el mes de Noviem
bre se registré por primera
vez una reduccién en la pro-
ducecién.

Estas caracteristicas gene-
rales deben ser concretizadas
por los sindicatos revolacio-
narios de los rcspectivos pai-
ses en todo el materia! jue se
publ.que para las actividad.s
entre los desocupados. La si-
tuacién actual de creciente
miseria en eada pais, dohe
compararse con los progre=o3
en la Unién Soviética donde
la clase obrera aumenta Jdia a
dia su bienestar, donde no hav
mAs desocupacion, los salarios
y todas las condiciones de vi-
da de los obreros mejoran mo-
mento a momento.

Luchemos todos por las reivin
dicacromes de Tos desocupa-

dos.

Como ya hemos expresado
la lucha de los sin trabajores
la lucha de un gran gector de
la clase trabajadora, cuyas
reivindicaciones son parte in-
tegral de las reivindicaciones
de toda la clase obrera. Como
en todos los aspectos de la lu-
cha de clase, de la lucha con-
tra nuestros explotadores,
nuestros triunfos dependen de
la capacidad de la clase obre-
ra de organizar y movilizar a
los obreros en la lucha; y esta
capacidad depende de poder
elaborar relvindicaciones jus-
tas que los obreros compren-
dan y se lancen a la lucha por
ellas, tanto de los obreros ocu
pados como de los desocupa-
dos. En esta movilizacién con-
junta por los intereses inme-
diatos de la clase obrera es

nuestro deber demostrar las

estrechas ligazones entre los
gobiernos locales, los- patro
nos y el imperialismo.

Nuestra reivindicacién cen-
tral debe ser: Trabajo o sala-
rio para todos los obreros de-
socupados o que estén traba-
jando jornadas parciales; lu-
cha contra el pago de alquile-
res, impuestos de agua, luz,
eve., contra los desalojos ¥y
cualquier otra cuesiion local
(que exprese gravamenes en la
vida de los desocupados. ks ne
cesario exigir los edificios pu
blicos, escuelas, casas desocu-
padas y cuando deposios de
mercancias sean mejores hos-
pedajes (comoO €S en o8 casos
de la Unitea Fruit Co.) que
los barracones donde viven los
obreros, reclaman gue gean
tquipaqos con camas para
servir de habitaci6n a los obre
roa desocupados. Todas estas
reivindicaciones debet con-
ducir a la lucha por el seguro
social por cuenta de los patro-
nes y el gobierno.

Lucha encarnizada contra
la racionalizaciéon: por' la jor-
nada de siete horas en las fa-
bricas y minas y en-las plan-
taciones industrializadas co-
mo las bananeras; la jornada
de ocho horas en todas las ha-
ciendas; en todas las ocupa-
ciones peligrosas la jornada
de seis horas; la jornada de
seis horas para todos los jo-
venes menores do 18 afics y la
prohibicion de trabdjo pdra

menoces de catorce anos; con
tra el trabajo de sobre feu.
po; abolicion de trabajo no:-
turno para las mujeres y ni-
nos. Contra el trabajo a des-
tajo o por farea, por el aumen-
to de salanmies y conira la re-
baja de los mismos. Por el sa-
neamiento de los barrios obre
ros, reemplazamiento de los
barracones en las fruteras e
ingentios, por nabitaciones hi-
giénicas; por la creacion de
bo.sas de trabajo bajo el con-
trol de los obreros. Lucha por
la abolicion de las leyes lla-
madas de vagancia; lucha por
la liberaciéon de todos los pre-
sos politicos obreros y por la
existellcia publica del movi-
miento revoelucionario.

Organicemos los Comités de

desocupados

H#h'!'m a ‘_\-:t.."-“

Todos los obreros desocupa
dos deben estar organizados
en sus respectivos comités de
desocupados, es decir, en un
organismo al que por sus ac-
tividades en defensa de sus
intereses ellos se sientan tan
ligados como al sindicato, lo
que no debe en lo mas minimo
debilitar las realaciones, la li-
gazon del desocupado y su an
tiguo lugar de trabajo y sindi
cato. El hecho de que un obre
ro cese de trabajar, la unica
alteracion que debe traer en
Su posicién de sinaicado es el
cecse de pago de sus cuotas al
sindicato, continuando en ¢l
goce ae todas las pierrogati-
vas y obligaciones de los
miembros de los sindicatos.

Los comités de desucupauos
deben ser por lugarcs de tra-
bajo o barrios, dependiendo de
las particularidades de la si-
tuacion en cada pais o ciu-
dad. Por ejemplo, en las plan-
taciones de la United Frut
Co., y otras haciendas, los co-
mités de hecho lienardn las
funciones de comites de deso-
cupados por industria, y a la
vez lucharan por las reivindi-
caciones de localidad de los
desocupados. En los casos en
que los desocupados sean do
requefios talleres y no sean
posibles comités de desocupa-
dos por industria, sus activi-
dades diarias deben girar al-
rededor de las actividades en
defensa de los desocupados
en el bayrio domde vivan, sin

d<jar por ello de participar
en cualquier actividad de los
obreros de la faorica donue
haya trabajado. Las mismaad
obiigaciones tienen los obra-
ros que pertenecen a consejos
o comités de desocupados por
industria con relacién a las
luchas de los desocupados de
los barrios donde viven.

Por los presos obreros

Toda violencia contra loz
obreros deoscupados debe eger
contestada con la moviliza-
cion de los obreros. Los movi-
mientos inquilinarios que en
otras ocasiones abarcaron
grand:=s masas deben de ser
revividos. En todas estas acti-
vidades deben ser movilizadas
las mujeres que con sus hijos
gon viectimas del hambre. La
combativa juveniud y las mu-
jeres afectados hoy més que
nunca por la crisis deben to-
mar parte preponderante en
todas estas activ:dades.

En la actualidad se encuen
tran presos en casi todos los
paises de la América Latina,
los dirigentes Sindicales y de
los partidos comunistas. Nues
tras demostraciones deben di-
rigirse a los consulados y em-
bajadas de todos los matones
gobiernos de la América Lati-
na, a protestar por el encar-
celamiento de los presos poli-

ticos y a demandar su liber-

tad.

Por la defensa de la Unién
Soviética.

Camaradas:

Los preparativos de guerra
contra la Union Soviética por
parte del imperialismo inter-
nacional continian acelerada
mente ,convencidos de que los
triunfos de la <construecion
socialista no pueden ser ocui-
tados de los obreros y campe-
sinos del mundo entero y son
una fuente de inspiracion en
su lutlla contra el s.stema ca-
pitalista. El hecho mas salien
te de nucstra campaiia contra
la d=socupacion debe ser el
de demostrar a la clase obrera
el camino que condujo a los
obrercs y campesinos rusos a
la eliminacién tetal de la de-
socupacién, En 1 8. activide-
des de preparaciin y las de-
(Sigue €n la pig. 4)
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Como realizar la agitacion, la propaganda y el trabajo cultural
sindicales en los paises de America Latina

(Resoluidn de la Goniepencia Sindical Latino Americana realizada en Sefiemore de 1930)

1. — El movimiento sindical revolucionario en los paises de la riédica por medio de informes verbales o de edicién de boletines
América Latina se desarrolla y amplia cada vez mas, lo que plan- impresos.
tea problemas especiales de agitacion, propaganda ¥y trabajo cultu- |
ral sindical. La hetercgeneidad de las condiciones econoémicas y po- SOBRE LA REALIZACION DE LAS CAMPARNAS
liticas en los paises de 1a América Latina, exige la adaptacion @ |
las particularidades especiales de cada pais, del trabajo de agita- “  Las campafias que hasta ahora hemos desarrollado (l.o de

cién y propaganda sindical, de acuerdo con el estado general del mayo. 1.0y 23 de agosto, campafias contra la desocupacion) a pe-
movimiento sindical y con €l grado de organizacion de las masas sar de su €xito y eflecto exterior, han tenido una serie de defectos,
proletarias. de los cuales los principales son: consignas abstractas no ligadas
9. — Las formas y métodos de la agitacion, propaganda y tra- con las necesidades locales, falta de preparacion de las campanas,
pajo cultural sindical deben ser adaptadas al nivel culiural y po- no participacion de las mismas organizaciones sindicales en £sas
litico de los obreros de cada pais. De las formas elementales, (muiki- campafias.
nes, carteles, asambleas, conferencias) debe Dasarse paulatina~ Es necesario revisar detalladamente las consignas tundamen-
mente a formas mas profundas ¥ complicadas (clubs, escuelas, So= tales bajo las cuales se realiza la campafa, relacionarlas con las

ciedades obreras y culturales, etc.) en relacion con la marcha e necesidades del movimiento nacional, efectuar una [preparacion
neral del desarrollo del movimiento sindical. Donde los sindicatos preliminar, tanto en la prensa obrera como por medio de ' amplia
estan obligados 2 trabajar ilegalmenite, donde existen leyes de exX- agitacion verbal, en las reuniones de masas en todos los 4rganos
cepcién (Colmbia, Argentina, Brasil), donde se prohiben las orga- sindicales. Es preciso instruir convenientiemente a los agitadores,
nizaciones sindicales (Cuba. México), donde hay terror blanco con- propagandistas ¥ organizadores, para una direccion justa de e€sa
tra los obreros (Chile) se debe utilizar cada oportunidad para la campafa. Todas esas campafias deben realizarse por todos los Or-
realizacion de nuestro trabajo de agitacion y propaganda aprove- ganos sindicales.
chando todas 1as posibilidades legales, Rales como instituciones Debe llevarse a cabo una agitacion periodica lentre las masas
culturales (clubs, iescuelas, bibliotecas, cursos, organizaciongs de- £n las fabricsa, usinas, plantaciones, por medio de los 6rganos de
portivas, veladas, etc.), para el desarrollo de ia propaganda revolu- publicidad legales e ilegales, de los periodicos de pared, ¥ miediante
cionaria sindical. la agitacion verbal apropiada a las condiciones de la empresa, (en
3. — Todo nuestro trabajo de agitacion, propaganda y de edu- Jos comedores, al salir del trabajo, en los pequiefios grupos, en las
cacion debe estar saturado de coptenido clasista. Junto con la po- ferias, mercados, bazares, y 0tros lugares de concentracion obre-
pularizacion y el esclarecimiento de los problemas del movimiento ra).
sindical revolucionario de 1a América Latina, y con la preparacion
jideologica de las amplias masas de obreros y obreras, €s necesarios SOBRE LAS ORG ANIZACIONES DEPORTIVAS
més de lo que ha sido hasta ahora, explicar 10s problemas y el pa-
pel de la L. 8. R,, principalmente 1as decisiones del V Congreso y de 5. — En toda una serie de paises de la Ameérica Latina se ve iel
ia IIT Conferencia Sindical Latino Americana, contr¢poniendo €s- creimiento excepcional de las organizaciones deportivas burgue-
tas decisiones a las tendencias anarco-sindicalistas ¥y reformistas sas (Urugauy, Argentina, Brasil, América Central) formuladas por
y que todavia subsisten entre 1a clase obrera Latino-Americana. empresarios y por el gobierno, quienes se proponen distraer la ener .
Nuestro trabajo de agitacion y propaganda debe desenmascarar a gia revolucionaria de las masas de 1a lucha de clases, ¥ ligarlos
la Confederacion Pan-Americana del Trabajo,y a 1a Internacional mas fuertemente a la empresa. Nuestra tarea consiste en llevar a
de Amsterdam, que conservan todavia influencia en algunos paises cabo el trabajo en esas organizaciones deportivas burguesas para
ide la América Latina (Argentina, México, Cuba ¥ otros). Debe dar- el desenmascaramiento de las mismas y para la pealizacion de 1la
se especial atencion al desenmascaramiento del anarquismo y del agitacion para atraer las masas a 10s sindicatos revolucionarios ¥y
anarco-sindicalismo, cuya influencia, gracias a la fraseologia revo- penetrarlos de la linea revolucionaria justa.
lucionaria, todavia se manifiesta con bastante fuerza en las masas Se recomienda al mismo tiempo crear organtizacidnes dppor.ti-
obreras de la Argentina. Uruguay, Cuba, México, Bolivia, Para- vas rojas, que estén en contacto inmediato con los sindicatos Tievo-
guay. Dado el crecimiento de la ola huelguistica en los paises de l1a lucionarios. Las crganizaciones deportivas rojas que existen ac-
América Latina, en el centro de nuestra atencion debe figurar el tualmente (Uruguay) no cumplen su mision: se ocupan exclusiva-
trabajo consistente en la explicacion de la tactica y de la estrpte- mente del deporte, no preparando a 1a juventud obrera para la lu-
gia de las huelgas, a base de 12 experiencia de] proletariado inter- cha de clases. Debemos tomar todas 1as medidas necesarias para la
nacional, exaneriemi-a. que dehe ser utilizada por el movimiento sin- trameMaciOn de las organizacjones de.portivas roj as en o,pgani-
dical, relativamente joven de la América Latina. Nuestro trabajo zaciones de masas y para, al lado de los ejercicios deportivos sefia-
ce agitacion y propaganda no debe limitarse solamente a la popu- lar 1a linea revolucionaria de clase.
| larizacién y esclarecimiento de las reivindicaciones parciales ac-
b tuales de los sindicatos revolucionarios sino que debe explicar el fin PREPARACION TEORICA DE LOS CUADROS SINDICALES
dltimo de la lucha, contra la explotacion y el sistema capitalista
en general, ligando cada costado de lucha con los problemas gene- 6) La cuestion de la preparacién teérica del activo sindical re-
reles que tiene el proletariado. Es necesario ampliar la parte del viste una agudeza excepcional, para ¢l joven movimiento sindical
trahajo educacional que puede contribuir a liberar ideologicamen- de la América Latina. La falta de ouadros sindicales, politicamentie
e a los trabajadores de los prejuicios religiosos. El movimiento sin educados y con una clara conciencia de clase, sé refleja grande-
dical revolucionario debe declarar una lucha deisiva contra el an- mente en el trabajo general de los sindicatos. La experiencia de 1a
K {agonismo nacional y racial, que tiene especial fuerza en los pai- organizacion de los cursos sindicales, realizada en Montevideo ha
: ses de la América Central y en algunos paises de la América del dado el primer empuje al problema del trabajo educacional del ac-
i Sur (Peru, Ecuador, Bolivia, Paraguay). antagonismo artifialmen- tivo sindical, pero esta experiencia no es suficiente. En lo sucesivo
. te sostenido por la politica imperialista. Es necesario reajizar ‘tan- ¥ sera necesario lograr que los eursos sindicales y 108 circulos abar-
4 to entre los negres e indios, como entre los blancos, un trabajo de quen la mayoria del activo sindical de basze. Los curses y los ciren”
esclarecimiento contra 1os prejuicios nacionales y raciales, adop-
tando los métodos apropiados y en las lenguas respectivas). I&I.lIEI!.lI'.I'.II%I'.|IuIlII'|!‘|II'.ILll5I'|II,'ILI1I'.III.l!.llnIiII';!%ll':iIIHHIII'TI' e 2 )
|
(Viene de la pag. 3) sus reivindicacionesy por la
FORMAS DEL TRABAJO DE AGIT ACION, PROPAGANDA Y CUL-I : mostraciones de los desocupa- victoria final de la clase obre
TURAL DE MASAS & dos deben incTuifse demostra- ra, inspirados por el ejemplo
) ; ciones frente a los consulados glorioso de los obreros y cam-
» 4. — Todas las formas y métodos de este trabajo deben ante & y embajadas de las potencias pesinos rusos, cuya victoria
! todo ser aptas para abarcar a las capas mas atrasadas de la clase ook imperialistas mas activas en el proletariado internacional
i obrera. propias a las condiciones de lucha y al grado de desarrollo 'l la preparacion de la guerra: defendera contra todos los eri
; del'movimiento sindical de cada pais. En el periodo de incubacién i Estados Unidos, Francie, In- minales ataques de nuestros
de las luchas econdémicas, €s preciso explicar: a) las formas y mé- LN glaterra, Polonia, Italia, etc. explotadores. Que el 25 de Fe
todos e organizacion y direccion de las Michas huelguisticas; 1as 3 En esta gran cruzada los brero y el 20 de Marzo las ca-
reivindicaciones y las consignas deben ser populares y muy clarap obreros de América Latina lles perteNezean al proletaria-
para todos (atn para 10S obreros mas atrasados); b) €s necesario 1l del mundo demostrardn al im- do!!!
ligar las consignas de lucha inmediata, con el fin ultimo de'ila Ta- . ; perialismo internacional la El Sub-Comité del
cha de la clase obrera; c) para ligar el nucleo dirigente con la ma~ # creciente solidaridad del pro- Caribe de la C.S.L.A,
sa de los combatientes, es necesairo organizar una informacion pe- . bd letariatlo, en sus luchas por N. York Enero de 1931
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los deben organizarse sobre la base del estudio de las cuestiones
diarias del movimiento sindical de cada pais y en segundo término
de los problemas fundamentales planteados por el V Congreso de
1a I, S. R. y estudiados mas detalaldamente por la Conferencia Sin
dical Latino-Americana. Es necesario que los cursos se conviertan
en la escuela teérica y practica de preparacion inmediata para la
Jucha de los obreros de las fabricas, minas y plantaciones. Loscur-
sos depen formarse, no solamente con 10s obreros organizados, si-
no también con los obreros y obreras, jovenes y adultos, no organi-
zados. En especial deben atraerse a estos cursos a los negros € in-
dlos, quienes en lo sucesivo podran nealizar el trabajo entre las
masas respectivas.

7) Es necesario tomar todas las medidas para la organizacién
de las escuelas centrales sindicales para el aetivo dirigente sindi-
cal. Esas escuelas deben ser organizadas de tal manear que pasan
por ellas cada tres o cuatro meses en grupo determinado de diri-
gentes obreros sindicales, preparandolos para sSer organizadores ¥
propagandistas activos del movimiento sindical de A'mérica Lati-
na. Es preciso también practicar mas de lo que se ha heeho hasta
ahora los métodos de autoeducacion y de la preparaciéon del acti-
vo sindical. Por esto la conferencia considera que la escuela’ sindi-
cal internacional por correspondencia que tiene el Agit-Propde la
1. S. R. debe extenderse a los idiomas espafiol y portugués y adap-
tarse para el servicio de los paises de América Latina. |

PRENSA SINDICAL Y LITERATURA

8. — La Conferencia sefiala que no obstante una série de éxi-
t0s obtenidos en el desarrollo 'de la prensa sindieal revolucionaria,
de 1a América Latina en los dos ultimos afios, el 6rgano central de
ja CSLA “El Trabajador Latino-Americano” y otras ediciones tie-
nen una serie de defectos tales como la falta de una red de corres-
ponsales obreros, la ausencia de un estilo popular, el tiraje insufi-
ciente, la falta de articulos sobre los problemas fundamentales,
ete.: se constatan ademés varias brechas ideol6gicas que podran
ser liquidadas. a condicién de que se cambie el caracter de la pren-
sa y que se le dé un caracter de masa. Por esto 1a Conferencia con-
sidera que los sindicatos revolucionarios de la América Latina de-
ben tomar todas las medidas para 1a amplacion y el mejoramiento
de la prensa sindical en relacién con la dbcision sobre los proble-
mas de la prensa sindical revolucionaria aprobada en la Conferen-
cia Internacional durante el V Congreso del Profintern. Es necesa-
rio tomar todas las medidas para la creacion de un érgano especial
de prensa para los paises de 1a América Central y del Caribe. Para
e] Brasil es preciso hacer la edicion especial correspondiente en
jdioma portugués.

9. — Atenci6én especial debe darse a la reorganizacion de los
6rganos centrales de las organizaciones nacionales revolucionarias
cindicales. Los 6rganos de prensa que existen (Ecuador, Cuba, Hon-
duras, México y otros) sufren de gran debilidad ideologica, no tra-
tan a tiempo y de una manera justa los problemas sindicales, n
estdn ligadas con las masas obreras, etc. Nuestros sindic atos revo-
lucionarios deben tomar todas las medidas para reorganizar sos
6rganos, para la creacion de grupos teéricamente firme que dirijan
esos 6rganos de prensa. Es necesario relacionarlos con toda iuna

red de corresponsales obreros, salidos de la masa y asegurarles am
plia difusién. En los paises, donde hasta ahora no existen Organosj
nacionales de prensa gindical (Colombia, Bollvia y otros) es preci-
so tomar todas las medidas para creanlos.

Ademas, 1os sindicatos mas fuertes deben editar sus 6rganos
de prensa, donde junto con los problemas y cuestiones que intere-
gan a este sindicato, se esclarezcan los asuntos gue interesan a to-
do €l movimiento sindical revolucionario. )

Al mismo tiempo hay que fijar una atencion seria sobre el de-

sarrollo de los periédicos de fabrica y reforzar la direccion de ellos.
En todas las grandes empresas ¥ plantaciones agricolas deben edi-
tarse regularmente los periédicos de pared u hojas volantes (he-
chas en mimiografo), de acuerdo con las condiciones locales.
10. — La falta de toda literatura sobre £l trabajo y el movimiento
sindical estorba en gran manera 1a realizacion de Jos problemas
fundamentales que estan planteados en el dominio de la propar
ganda sindical. La literatura editada hasta ahora es claramente
insuficiente y no satisface de ninguna manera & las amplias ma-
sas de la América Latina. La Conferencia llama la atencion de los
sindicatos revolucionarios de 1a. América Latina y del Agitprop de
1a I S. R. sobre 1a necesidad de editar literatura sindical popular
en lengua espafiola y portuguesa ¥ sobre el abastecimiento de lite-
ratura sobre el movimiento sindical a los nNUMETOSOS grupos | de
emigrados de Polonia, Lituania, Balcanes, apon, China. Para gsto
es preciso dirigirse a 1os centros sindicales revolucionarios ge 1os
paises respectivos llamandolos a prestar la ayuda nkcesaria en lo
que se refiere al sbastecimiento de los obreros con literatura en las
lenguas respectivas. Especial atencién debe darse a la edicion de
literatura en lok dialectos locales para los indios y en los idiomas
francés e inglés para los negros de las Antillas.

FORMAS DE ORGANIZACION DE LA AGITACION ¥ PROPAGAN-
DA SINDICAL

11. — Para la realizacion de 10s problemas planteados es nece-
sario que cada organizacién gindical, desde abajo hasta arriba,
nombre funcionarios especiales para la agitaciom, la propaganda ¥
ia organizacién o que se crean comisiones de agilacién y propa-
ganda. Junto con los funcionarios o comisiones nombradas debe
crearse el activo de los propagandistas sindicales, con la ayuda de
los cuales los sindicatos revolucionarios realizaran su trabajo de
agitacion y propaganda.

12. — Al mismo tiempo se necesita practicar la convocacion de
conferencins periédicas de propagandistas sindicales y de funcio-
narios culturales, para la discusién de formas para la coordinacion
del trabajo y realizacién de las campafias sindicales y de caracter
politico general.

13. — Ademas de las asignaciones especiales para agitacion y
propaganda y el trabajo cultural y edicion de los 6rganos de pren-
sa que deben ser hechas por los/sindicatos, se nlecesita también
utilizar la forma de colecias, suseripeiones cotizaciones. 1o mismo
que’las organizaciones culturales obreras y los clubs para la crea-
ci6én de una base financiera fuerte para nuestro trabajo de agita-
ci6n, propaganda y educacional.

Cudles son en la actualidad las tareas de organizacion del
movimiento sindical revolucionario de America Latina

y acelerado el proceso de delimitacion de fuerzas en el movimiento
obrero del Continente. La CSLA se ha transformado en un centro
de atraccion de todos 108 elementos de clase que s€ encontraban en
el campo anarquista ¥y reformista, lo que ha encontrado ya par-
cialmente su. gxpresion concreta en el abandono de la C.0.P. A,
por toda una serie de organizaciones sindicales, (Guatemala, Sal-
vador, Panama, ¥ altimamente Nicaragua) y en su adhesién a la |
Confederacién Sindical Latino Americana. |
Las organizaciones sindicales revolucionarias afiliadas a la !
OSLA han tomado parte activa en el desarrollo de las batallas eco- 1'
némicas, han organizado ¥y realizado en yarios paises, con éxito,
campaifias internacionales de masa (1.0 y 23 de Agosto, 20 de Marzo
— Dia de lucha contra la desocupacion — 1.0 de Maye); se han
dado los primeros pasos para organizar las capas fundamentales
del proletariado de la América Latina.
Sin embargo, €l movimiento sindical revolucionario de 1a
Améirca Latina, demasiado joven en la mayor parte de esos paiges, |
ha revelado, paralelamente a todos los progresos y €xitos del uli-
mo periodo su atraso indiscutible y su debilidad, tanto desde el
punto de vista politico e ideologico, como en el terreno de Ja orga- |
nizacién. Una conveniente preparacion de las masas no ha proce- ]
dido en todas partes a la creacion de 10s centros sindicales naclo-
nales, centros que puede decirse golo existen por el momento de
una manera nominal en ciertos paises (Colombia, Pert), y que en
todo caso, no han logrado transformarse eh verdaderos centros de
unificacién y de direcci6n gombativa del movimiento sindical de

clase en sus respectivos paises. . ) _1

El IV Congreso de la L. S. R. mare6 un importante wviraje cn
el desarrollo del movimiento sindical de la América Latina, por
cuanto en el curso de ese Congreso y de la Primera Conferenciaj
Sindical Latino Americana que se verifico inmediatamente des-
pués de €1, no solamente se lanz6 la consigna de la unificacion de
las organizaciones a la escala continental, y se trazé la plataforma
de esa unificacién, sino que s€ tomaron también las disposiciones

. conecretas para la realizacion de esa consigna.

Todo esto ha contribuido a reforzar y a acelerar el proceso
de consolidacion y de cristalizacién organica del movimiento sin-
dical revolucionario sobre 1a base del geentuado crecimiento del
movimiento obrero y de la tendencia espontdnea de las grandes
masas obreras hacia la unificacion y la organizacién. Este proceso
encontro su expresion mas clara en la creacion de centros sindica-
les revolucionarios nacionales en varios paises (Uruguay, Meéxico,
Colombia, Brasil, Perl, Honduras, Pafama) que fueron los prime-
ros y unicos centros sindicales en escala macional.

Este proceso ha conducido a la creaciéon, en el Congreso de
Montevideo, en Mayo de 1929, de la Confederacion Sindieal Latino
Americana (CSLA), que abarca el movimiento sindical revolucio-
nario de 16 paises, y.que se ha revelado por toda su actividad en el
corto periodo de su existencia, como una organizacion de clase
verdaderamente revolucionaria del proletariado de la Ameérica
Latina.

La ieristalizacion del movimiento sindical de clase ha confri-
puido a desenmascarar masy mas el caracter esencialmente anti-
proletario del reformismo y del anarquismo en la Ameérica Latina,
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Las organizaciones sindicales revolucionarias no agrupan ca-
sl hasta ahora las capas principales del proletariado lat.no ameri-
cano, los obreros de las ramas fundamentales de la economia (obré-
ros agricolas, mineros, obreros del transporte). De otro lado las
masas de obreros indios y negros y los inmigrantes no han sido
atraidos sino de una manera muy limitada al movimiento obrero
organizado. Las obreras participan so.o en una forma insignifican-
te y la juventud proletaria de manera insuficiente.

Los sindicatos revolucionarios no han llegado a ser aun, con
raras excepciones, verdaderas organizaciones de masa; SOn a ine-
nudo organizaciones de sistema gerarquico, desprovistas de ligazon
Glaria y s6lida con la masa obrera y que uenen en toda su estruc-
tura organica y en toda su actividad, muitiples vestligios del anar-
co-sindicalismo, del reformismo y del corporativismo mutualista.
Estos sindicatos por regla general no poseen €n absoluto bases en
las empresas en forma de comités de fabrica, delegados, etc.; las
asambpleas, conferencias no se .verifican regularmente ni aun don-
de no existe ninglin obstaculo policial. Las adhesiones individuales
no han sido tratadas organizativamente en forma conveniente, y
10 mismo ocurre con las COTIZACIOncs sinuicaits, cou recuencia se
constata una extraordinaria fluctuabilidad en los efectivos de las
orgamamczoim\s sindicales de clase, 1o que se explica la mayor parie
de las veces por la falta de ligazoa y de interes de la masa sindica-
da con su propio sindicato a consecuencia de la falta de vida {inte-
rior de este tltimo; las masas no ven en el sindicato el defensor de
sus intereses sino en el momento de estallar la lucha. En la ma-
yor parte de los casos los sindicatos no solamente no estan orga-
nizados sobre la base del principio industrial, sino que tampoco se
hallan concentrados por oficios en escala nacional. De otra parte
la centralizacion del movimiento sindical - refolucionario es igual-
menve iUy uepidl sopre €1 piano Noriconval. ¥ liligduenive. en waos
10S paises s eXccpelol, ld situaciOll 2s Pesuna <0 lu que CunlCierTie
a una ¢uesuon ae la 10as aila IMPUIlancia;: la G2 ICs cuaares airi-
gelivcs ueL Hoviinenyo sinaical. ; ]

rsia aepludad ae orgamszac.om del movimiento sindicai re-
vOIUCIVNALID ¥ €l eSvadty eXuemauainelie insausiacworio del t.aba-
Jo ae ODgacnilzZacion U4e (Us Partiuarios ue da Lo, ei la Anlerica La-
{ina se N&n Maliléslaud ae maneia parucular en la tomma como
han participado €n la luclia economica y politica, caud vez Immayor
de las masas opreras. 51, en esia luciua, J0s sIAICALOS de clase y la
oposicion sinaical revoiucionaria han jugaao un rol dmportante y
en clertos cas0s mMismo un rol dirigente, €W g€ expica en gran
parte por una situacion opjetiva en exuwemo gavorab.e, que ha sido
utilizaga de manera insuticlenie; este rol ha slao jugado por estas
Organizacionds a pesar ae sus Serios errores y a pesar ue la ausen-
cia del trabajo necesarlo de organizacion gue depia haber swdo
hecho. 4 ; :

La preparacion para las luchas huelguisticas gue ge fian ve-
rificado en los ulumos tiempos en ia America Latina fue mala, con
raras excepeiones, bajo todos 10s aspeclos comprenaido el frabajo
de organizacion. A menudo las Or'ganIZAciones SIUICAles revoiucio-
narias se han guedado a la cola ae las masas, letardanao ge ma-
nera oportunista sobre €l empuj€ de estas. A menudo ha habido
una situacion poco satisiacioria desde €l punbo de wista del pro-
blema de orgamnizacion de los 6rganos de masas para la direccion
de la lucha de comités de lucha, de comités de huelga Pero es
cierto que lo peor de todo ha sido sin duda y continua siendo el he-
cho de que no se consolidan organizaulvamente Jos resuitados on-
tenidos en la lucha. Las organizaciones ginaicales de clase de todos
los paises de la América Latina no han aprendico Godavia a utii-
zar las hueigas que se llevan a cabo bajo su direccion para aumen-
tar sus filas mediante la absorcion de las masas en lucha, para ha-
cer crecer y consodilar sobre el terreno de la organizacion los sin-
dicatos revolucionarios y la oposicion sindical alii donde ya existen
¢ de crearlos donde no existan todavia. En muchos paises se Ve
producirse este hecho inadmisible; después de una huelga victorio-
sa, cuando la influencia politica y el prestigio de la organizacion
sindical revolucionara en el seno de las masas obreras han aumen=
tado, esta organizacion lejosde fortificarse y de crecer, a conse-
cuencia de un trabajo defectuoso de los partidarios del movimien-
to sindical revolucionario, se debilita, disminuye numéricamente
(Sindicato de .la Construccion de Uruguay después de la huelga
general de Montevideo en 1929, varius grandes hueigas en el Bra-
sil y en Argentina). El hecho de que la CSUM de México no ha po-
dido mantener en su seno a varias organizaciones sindicales que
formaban parte de ella en el momento de gu fundacion se explica
ciertamente por el ‘trabajo extremam:nte insuficiente de la’ Con-
federacion Unitaria, que no lha. podido consolidar hi un poco, en el
terreno de la organizacion, los éxitos obtenidos. La ‘participacion
activa y heroica en las campafias politicas brganizadas por 10S sin-
dicatos revolucionarios a pesar de todas las persecusiones policia-
cas (1.0 de Mayo y 1.0 de Agosto, 20 de Marzo) de decenas y de
centenas de millares de proletarios que manifestaban ablertamen-
te 'su simpatia hacia las orgamizaciones §indica*les de clase, no en-
cuentra su repercusié nen un crecimiento numérico de estas orga-
nizaciones. Centrales sindicales tales como la C. G. T. glel Uruguay
y la Confederacion Nacional Obrera de Cuba gue han probado ser
— @ pesar de todos sus defectos y debilidades — los verdaderos
guias del proletariado de sus paises, no cuentan en sus filas méas
que un numero relativamente poco considerable de obreros orga-
nizados. ' > e

Todo esto demuestra que existen en el movimiento sindical
revdlucionario de Ta América Latina una gran desproporcién entré
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la influencia politica de estos jnovimientos entre las grandes ma-
sas obreras y la consolidei6n de esta influencia en e} terreno de la
organizacién, desproporciéon gue adquiere un caracter particular-
mente agudo dado el incremento cada vez mas potente del movi-
miento obrero. La resolucion del Congreso de Montevideo! sobre
cuestiones de organizacion sefiala categm'licaman‘te dicha despro-
porcién “entre esta infiuencia” en las masas y la peca Iucrza, log
pocos obreros efectivamente organizados en los guadros sindicales.
Esta resoiucion detine correctamente, £n°lo esencial, 10s objenavos
de organizacion de 10s sindicatos latino AMErICanos en cuanto a los
probiemas sigulentes: reciutamiento y organizacion ae las grdzxdes
masas inorganizadas. conquista de los obreros de la rama fores-
tales; transformacion de jas organizaciones <corporativas en orga-
nizaciones de ciase; por nuestro reforzamiento ae la orga:mzacmn
de Jos inmigranves y de los desocupados; fortaiec:miento de la
centralizacion del movimiento sindical; creacion ge organismos de
base en las empresas, etc., es necesario notar gue st en ciertos pai-
ses s cbservan progresos €n esie terreno; sin embargo de una ma-
nera general los sindicatos revolucionarios de la América Latina
han hecho muy poca cosa, y en ciertos aspectos no han hecho ab~
solutamente nada para poner en practica das resoluciones de Mon-
tevideo sobre cuestiones de organizacion.

Actualmente es necesario concentrar de una munera enérgi-
ca la atencién de todos los partidarios de lal. S. R. en Améyica
Latina sobre los problemas fundamentales de la consolidacion or-
ganica del movimiento sindical revolucionario. Es necesario con-
centrar todas las fuerzas para vencer los mas garves aefectos y de-
bilidades de organizacion del movimierto sindical, tratando de
tranformar los grupos actuales, deniro del piazo historico mas
breve, en verdaderas organizaciones de masas gapaces de estar @
la altura de su mision en el curso de las inminentes y decisivas lu=
chas de clase que se avecinan. ; '

i L

LA LUCHA CONTRA LA REACCION Y EL TERROR BLANCO

Las debilidades de organizacién de las organizaciones sindi-
cales revolucionaras se manifiestan en forma particular en pre-
gencia de la represion que se extendio en el curso del ultimo afio
sobre las grganizaciones sindicales revolucionarias de casi todos
los paises de la América Latina sin excluir a aquellos que tienen la
reputacion de ser los mas “‘democraticos” (Argentina, Uruguay). A
pesar de toda la violencia de los golpes asestados por la reaccion
sobre las organizaciones de clase en Cuba, Chile. Brasil, México,
Pert, Guatmala, El Salvador, etc., (detenciones, dispersién de ma~-
nifestaciones, prohibicion de sindicatos y de peri6dicos, confina-
mientos, ete.) ‘es necesario notar que las pérdidas sufridas por
nuestras organizaciones dependen, en el fondo, no tanto de la vio-
lencia de los golpes recibidos, como de los graves defectos de todo
el trabajo de los sindicatos de clase y de la actitud ablertamente
pportunista de los militantes sindicales revolucionarios frente a la
represién, en la inmensa mayoria de los casos. '

Las persecuciones policiacas sorprendian completamente a
las organizaciones sindicales revolucionarias. En muchos paises
(Brasil, Peru, México, Guatemala) los camaradas recu'aban sin li-
prar la batalla, sin orgamizar una lucha de masas por .a existencia
abierta de las organizaciones de clase, a pesar de todas las inter-
dicciones de la clase burguesa v agraria gobernante vendida ‘a los
imperialistas. No han tratado de organizar la resistencia de masas
a la reaccion mediante demostraciones de calle, huelgas politicas,
ete., en el momento mismo cuando las masas libraban expontanea~
mente a la batalla. Algunas veces el legalismo {(tendencia a no
traspasar jamés los cuadros de la legalidad burguesa) y el espiritu
de capitulacion de los jefes del movimiento sindical de clase, han
adquirido el caracter de un liquidaciomsmo completo, siendo asi
que los militantes sindicales revolucionarios reconocian como un
hecho cumpildo el reemplazo violento de los comités de direccion
de los sindicatos revolucionarios por agentes de ]a policia (el caso
se presento en el Brasil en los sindicatos de marinos y de trabaja-
dores ce restaurants); de una parte este liquidacicnismo se ha
manifestado en la teoria segun la cual la existencia ¥ el trabajo
clandestino de los sindicatos revolucionarios es imposible, y de
otra parte en la tendencia de numMerosos camaradas a pasar lo mas
pronto posible a la ilegalidad. cuando todavia es posible existir
abiertamente o semi-legalmente; y esta segunda tendencia no es
otra cosa que un segundo aspecto de ese mismo llquidacionismo, un

aspecto de izquierdismo sectario. A menudo se busca de esta ma- .

nera disimular la tendencia a esquivar las dificultades de la lucha,
y como lo muestra la practica ese pase al “régimen ilegal”, €n
ciertos casos representaba (México, Brasil, Guatemala) la cesacion
de toda actividad y un aislamiento de las masas. :

Es evidente que los sindicatos revolucionarios deben comba-
tir sin piedad las menones manifestaciones del espiritu de capitu-
aleion y de liquidacionismo en sus cuadros, se presente él bajo €l
aspecto de derecha o de “izquierda”, sin vacilar en la opeibn de
medidas las més enérgicas. En este campo, el problema fundamen-
tal consiste en luchar no con pa'abras sino mediante la accién por
la existencia abierta de las organizaciones girdicales revoluciona-
rias a pesar de todas las prohibiciones lo que significa ante todo
que las organizaciones deben ponerse a Ja cabeza del movimento
de masas del proletariado, de demostraciones, huelgas, etc.,, Todo
movimiento de masas debe ser utilizado con este objeto.

En relacién con esto, es importants crear guardias de auto-
defensa proletaria. Es necesario en la Amérfoa Latina no sold pro-
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pagar enérgicamente esta consigna, sino también ponerla inmedia-
tamente en préctica sobre la base de la participacién activa ide las
masas. Las guardias de autodefensa obrera tienen por objeto pro-
feger s los trabajadores contra el terror fascista policiaco en el in-
ierior y fuera de la fdbrica, protejer las reuniones obreras, las or-
ganizaciones de empresa, los sindicatos revolucionarios v las orga-
nizaciones del partido; de defender los piguetes de huelga contra
las bandas organizadas por los anarco-fascistas para romper las
huelgas y las reuniones obreras. Las guardias de defensa deben ser
constituidas con proletarios probados‘de ila clase obrera; deben
ser destacamentos de voluntarios disciplinados, basados sobre gru-
po de obreros de la fabrica y unificados territorialmente.

Es necesario responder de manera decidida a todas las ten-
tativas de la policia de repetir 1a “experiencia brasilera”, de poner
ada cabeza de los sindicatos rojos eomités de direccién ‘formados
por la policia, manteniendo completamente los sindicatos en nues-
tras manos, legalmente o clandestinamente, probando gue en rea-
lidad Ja palicia no se ha amparado mas gue en un rétwlo; organi-
zando la masa obrera no solamente para boycotear y aislar dichas
bandas, sino también'para una lucha activa que les haga absoluta-
mente imposible toda actividad en el movimiento obrero. Sin pasar
jamés a la ilegalidad en tanto que haya la menor posibilidad de
existencia legal o semi-legal y utilizando mediante un trabajo
abierto todas las formas de organizacién (clubs, organizaciones de-
portivas, ete) las organizac‘ones s'ndicales de clase deben asegurar
en tiempo oportuno al niicleo dirigente de todas las organizaclones
la posibilidad de uma existencia clandestina, designando reempla-
zantes, asegurando la continuidad de las actividades, llezado el
caso de arredtos eventuales, Lo esencial consiste en gue mismo en
las condiciones de semi-legalidad o de ilegalidad completa nuestra
organizacion contintie siendo el cemtro dirigente efectivo de la lu-
cha cotidiana de las masas tanto por sus reivindicaciones parciales
como sus objetivos generales de clase, un centro que sea conocido
de las masas y que permanezca constantemente en estrecho con-
tacto con gllas a pesar de todas las dificultades. Fsta - ligazén no
podra ser realizada sino a condicidn de que €l sindicato de clase
haya echado rafces profundas en las empresas y que posea una s6-
lida Ted de organismos de base. La ausencia de una fal red comsti-
tuye ciertamente una de 18% causas prinaipales de las graves con-
secuencias que los golpes de la reaccidén han tenido para varias de
nuestras organizaciones.

TRASLADO DEL CENTRO DE GRAVEDAD DE LA ACCION SIN-
DICAL HA(‘IA LAS EMPRESAS :

......... - AP ARE & iy oy

Comités de Fibrica y Comités de Lucha

T

La premisa necesaria para la transformacién de los sindica-
tos revolucionarios de clase de 1a América Latina en 'verdaderas
organizaciones de masa es el traslado del centro de gravedad del
trabajo sindical a las empresas. La buena consolldacién de los sin-
dicatos en el terreno de la organizacién no seri posible sino a con-
dicién de que ellos se anoyen sobre una red de organismos de base
en las empresas (comités de fabrica, aue es necesario organizar en
todas las empresas, fabrieas, minas, plantaciones, vias de comuni-
cacion, ete.). Sélo 1a existoneia de comités de fabricas rojos, com-
tivos, podréa asecurar Ja transformacitn de los sindicatos revolucio-
narios en organizacione sestrechamente ligadas con las masas obre
1as ane gufen todos los movimientos del proletariado, que luchen
por la conouista de Ja mayvoria de 1a clase obrera sohre la base del
frente inico por abajo, y de la denuncia cotidiana de los anarco-
reformistas traidores.

Es necesario constatar gue en la. mayor parte de los paises
de la América Latina no existen en absoluto los comités de fabri-
cas ¥ que en los paises donde han comenzado a formarse (Brasil,
Argentina, Urugulay) representan un fenémeno raro y llevan una
existencia precania, con pocas excepciones. En ciertos ¢asos son
nombrados deede arriba por les sindicatos, o afin, son un pequefio
grupo de obreros, muy reducido, el que toma parte en su ereacion
(algunas veces se trata de justificar éstc por la necesidad de la
accién clandestina). Y es asi que a menudo no solamente las ma-
sas no participan enla elececién de ¥¥s comités de fabricas sino que
ni siquiera saben de su existencia.

El problema esencial consiste entonces, precisamente, en po-
ner el comité de fabrica rojo en contacto con las masas, a hacer de
él, el 6rgano autorizado de la direccién de la lucha cotidiana de
esas masas, Para esto es necesario hacer participar en las eleccio-
nes de comités de fabrica, en Ja medida de lo posible, a todos los
obreros de la fdbrica, o al menos una parte conisderable de los
mismos cuando las condiciones del trabajo clandestino asi 1o re-
quieren (cuando hay necesidad de no hacer participar activamen-
te en las elecciones mas que una cierta parte de los obreros, de
reemplazar la asamblea general por una reunién estrecha de dele-
gados, ete.). Es necseario hacer panticipar en las elecciones de co-
mités de fabrica a toda’'la masa de obreros organizados y no orga-
nizados, y sobre todo a las obreras y a la'juventud obrera, asegu-
rando la representacion de todas las capas de Ios trabaj aﬂores ¥
de todas las nacionalidades y razas. i

Si no existe sindicato en la industria en cuestién, los comi-
tés de f4brica podran ser la mejor base para la’ creacién de dicho
sindicato. Si hay un sindicato revolucionario de clase, los comités
de fabrica deben ser su prinecipal punto de apoyo y la palanca de
toda su actividad en las empresas. Cuando en la industria de que

se trate no hay méas gue un sindicato amarillo, anarquista.o refor-
mista, es necesario combatir enérgicamente todas las tentativas de
ese sindicato tendientes a transformar los comités de fabrica en
instrumentos de su trabajo de traicién, y de crear dichos comités
con el mismo objeto. Luchando enérgicamente por la transforma-
cién de los comités de fabrica en 6rganos de combate de la lucha
de clases, es necesario obrar de suerte que ellos lleguen a ser en
ese caso los puntos de apoyo de la oposicién sindical revoluciona-
ria en el seno de los sindicatos anarco-reformistas. En las grandes
empresas que ocupan varios miles de obreros se podra crear. ade-
més del comité de fabrica, comités de taller; pero cuando se trate
de pequefios talleres que no agrupen respectivamente méas que a
una docena de obreros o menos, sera més racional el no elegir mas
que delegados de faller. En todo caso es necesario adaptar todas
estas formas de organizacion a las condiciones locales.

De otro lado, a medida que las luchas econdédmicas y otros
movimientos de masa se preparan, deberin icrearse para la prepa-
racién y la direccion de esas luchas, Comités de |Lucha especiales
(comités'de huelga, comités para la luchia ' contra el locaut, comil
tés de 1.0 de Mayo, ete.). Contrariamente a lo'que ocurre con los
comités de fabrica que deben seria célula de base permanente de
la organizacién sindical de clase, los comités de lucha non 6rganos
provisionales cuya existencia termina una vez que han ejecutado
su tarea (en lo gue concierne a los comités id= huelga, después del
arreglo definitivo de-la misn¥a). Es ientendido.que entre los comi-
tés de fabrica rojos y los comités de, lucha rlebe existir uma estre-
cha ligazén en toda su actividad. En las condiciones de la Ameérica
Latina donde 1os comités de fabrica no existen. los comité una vez
terminado el movimiento de masa concreto para el cual fueron
creadas, podran servir de punto de partida a la ereacion de un co-
mité de'fabrica permanente. Constituye un puntolde vista comple-
tamente falso el creer que una forma de organizacién reemplaza a
la otra. y mas aun que se excluyan reciprocamente entre si. Hs un
error confiar la direceién inmediata de una hueloa o lde cualquicr
otro gran movimiento directamente a la mesa directiva de un sin-
dicato revolucionario o a un comité de fabrica y‘no'a un comité
de lucha elegido especialmente con este lobfeto sobre 'a base de
una amplia democracia proletaria. De otna parte la opinién exten-
dida entre ciertos camaradas latino americeanos \jue creen que emn
1as condiciones de la ola revolucionaria crecierite en estos mpalises
de 1a América Latina no es del caso crear comités de fabrica sino
solo comités de Tucha. es completamente falsa, desde el momento
en que oponer el comité de ¥ibrica al comité de lucha constituye
un error fundado sobre la incomprensién manifiesta de la substan-
cla de cada una de estas formas de organizacion. Estel punto’ de
vista tan “izgulerdista” en .a.pmrjfnacia mno es, objetivamente ha-
blando, més que un reflejo del anarco-sindicalismo con su teorfa de
la “accion directa” y su hostilidad de principio_hacia toda organl-
zacién firme, centralizada y .wnsoﬁd&da
T T T T T T N R M

4, — DEL TRABAJO EN EL SENO DFE LAS ORGANIZACIONES
ENEMIGA%

w——

En los tltimos tiemmos hemos obten'do éxitos immportantes
en algunos pafses en nuestros trabajos ien'los sindicatos enemigos,
(Uruguay — trabajadores del vestido — obreros de 1a Madera en
la, Argentina y narcialmente entre los ferroviarios de Argentina y
Cuba). En la malyor parte de los casos estos €xitos se exmlican no
tantio por nuestra actividad y por una linea justa, cuanto po rla
radicalizacién de las masas y la tacticas manifiestamente traidora
de los dirigentes.

Pero en el conjunto nuestro tmab'ajo en €l seno de los sindi-
catos hostiles, es bompletamente insuficiente. Todavia hoy se ve en
varios paises (Uruguay, Cuba, Argentina, Brasil. México) quke se
abandona este trabajo a rtausp de sus dificultades y de las perse-
cusiones que se deésatan en el interior de esos sindicatos. Pero la
tarea de los partidarios revoluciomarios de la I. S. R. consiste en
llevar siempre el trabajo donde se encuentre la masa obrera, ya
gea en 1os sindicatos reformistas, anarguistas, anarco-sindicalistas,
gubernamentales, facistas o catélicos. Muy a menudo el trabajo
sindica! de los partidarios de la I. S. R. se ilmita a los sindicatos
rojos miemtras que la gran masa de los obreros hfiliados a otros
sindicatos permanecen al margen de nuestra influencia. Y mismo
cuando este trabajo existe abundan en el numerosos defectos: las
fracciones rojas, los grupos clasistas (Argentina), unitarios (Méxi-
co), funcionan de una manera intermitente; la oposicién mo ‘tiene
formas de organizacién ‘bien determinadas. sus organizaciones de
base no existen. Nuestra tarea inmediata consiste en crear alli
donde estan las masas (en esos sindicatos reformistas, anarquistas
anarco-sindicalistas, gubernamentales, catélicos) nuestros grupos
de oposicién, comenzando por la base, desde las fabricas hasta la
direccién. Es en contacto con los sindicatos rojos gue nos ‘es nece-
sario llevar nuestro trabajo a las organizaciones hostiles; teniendo
en cuenta las particularidades Jocales. es necesario simplificar lo
ma4s posible las formas de organizacién de lla oposicién. El conteni-
do de nuestro trabajo debe ser una accién profunda, tendiente a
hacer comprender a 1as masas su situacioén, a denunciar la d4dctica
de traicién de los jefes, a oponer nuestrm linea revolucionaria bien
nieta a 'su Iinea reformista y a 1levar a cabo vn frabajo constante
de parte de los elementos revolucionarios. Los _partidarios de la
I. S. R. deben sostener todo movimienfo de masa y ponerse a su ca-
beza; afirmandoce en sus organismos de base deben triatar de to-
mar en 'sus manos todos los puestos electivos en los sindicatos, sin
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olvidar jamés que nuestro objeto principal consiste en conquistar
a las masas obreras donde quiera gue ellas se encuentren. i

La creacién de nueves gindicatos es posible en cada caso
eonereto. si la mayoria de la masa obrera esta con nosotros, si ella
sigue nuestras consignas, principalmente en los momentos de las
intervenciones de masas. Para una justa orga nizacién y para el re-
forzamiento de la oposicién revolucionaria desde abajo hasta arri-
ba se necesita una base financiera respectiVa, que puede ser hecha
por medio de las cotizaciones voluntarias, permanentes o tempora-
Yes, de parte de todos nuestros simpatizantes' y partidarios. Los
grupos de oposicién deben editar los 6rganos periédicos impresos ¥
asegurarles la mas amplia difusion entre toda la masa de los miem

bros de los sindicatos.

5. — PROBLEMA DE CUADROS DIRIGENTES DEL MOVIMIENTO
' SINDICAL REVOLUCIONARIO

El problema de los cuadros dirigentes, desde los militantes de
base en las fabricas hasta los dirigentes de las organizaciones na-
cioniales, ‘contituy6é uno de los problemas mas importantes y maés
agudos del movimiento sindical revadlucionario de la América Lati-
na. El futuro de este movimiento depende en gran medida de la so-
lucién justa y oportuna de este problema. Lz situacién ‘general,
dasde €l punto de vista de sus cuadros de las organizaciomes revo-
luclonarias del Continente es en extremo poco satisfactoria. Hay
sin 'duda cuadros de camaradas dedicados por completo a la causa
de la clase obrera gue possen la experiencia politica y la firmeza
pevolucionaria necesaria, pero 'en su conjunto esos cuadros se ca-
racterizan en la mayor parte de los paises por una muy mediacida
experiencia desde el punto de vista politido y de organizacién, por
un nivel ideolégico muy poco elevado y por numerosas superviven-
cias de la ideologia y 'de la practica reformista y anarco-sindicalis-
ta. Todavia hoy hay, entre esos cuadros. sobre todo en las escalas
superiores (dirigentes de federaciones de industria o Confederacio-
nes) bastantes elementos gque no estan ligados a la masa ‘obrera.
En ciertos casos ha habido y hay todavia en los puestos dirigentes
de las organizaciones sindicae’s elementos burgueses y pequefio
purgueses inclinacos a reemplazar la lucha ‘de clases por la cola-
boracién con los patromes v con el gobierno. En gran medida son
estos «lementos los responsables de la tergiversacion reformista
de la linea del clase del movimiento sindical revolucionario de la
América Latina. Como la Iucha de clases se agrava ¥ las condicio-
nes de lucha de los sindicatos revolucionarios son cada dia mas di-
ficiles, varios de esos elementos se separan del movimiento sindi-
cal de clase o son expulsados de €], casog que se han presentado ya
en México, Colonmbia, Panama, Ecuador, Salvador, €tc. La depura-
cién de los 6rganos dirigentes del movimiento sindical de esos ele-
mentos que manifiestan practicamente su naturaleza extrafia al
proletariado revolucionario (en las cuestiones de huelga, arbitra-
je, relaciones con el gobierno y el patronako, etc.) y que juegan,
objetivamente hablando, k1 rol de agentes del enemigo, es absolu-
tamente indispensable. De otra parte es necesario hacer ltodos los
esfuerzos para corregir, de acuerdo con una linea de iclase bien cla-
ra, los cuadrog de bas2 que no se han desembarazado todavia de
los vestigios del reformismo y anarco-sindicalismo y para preparar
y -elevar nuevos cuadros sacados de los rangos de los obreros de
fabrica, de las minas y de las plantaciones. Debe darse una aten-
¢i6n ospecial a la formacion de cuadros sindicales con los obreros
indigenas gue conocen las lenguas de Sus tribus, ¢ negros y de
obreras. Es necesario tomar las medidas necesarias (mediante
cursos. circulos, prensa, propaganda individual £te.) para elevar
¢l nivel ideol6gico de estos camaradas sin olvidar jamas que es la
lucha de todos los dias gue dard a estos cuadros sw verdadero
temple y hard de ellos la consiguiente prueba. Es necesario dar
muestras del maximo de audacia y de espiritu de resolucion en lo
gue concierne al avance de obreros de base para el trabajo res-
ponsable y los puestos de direccién de obreros que se hayan distin-
guido en el curso de la lucha econémica, en el trabajo de los co-
mités de fabrica, de obreros que hayan dado pruebas de posker una
firme conciencia de clase. un espiritu militante y buenas faculta-
des de organizacién. Es necesario combatir enérgicamentt el es-
cepticismo en lo gue respecta a las fuerzas de organizacién surgi-
das de los medios obreros; el temor que inspira la idea de que nue-
vos camaradas de base tomaran parte en la direcciém, temor que
existe ciertamente en la mayor parte de las organizaciones sindi-
cales de la América Latina y que tiene frecuentempenie como re-
sultado la petrificacion de log 0rganos directivos de esas orgami-
naciones. La renovacién de la direccion en el sentido que se acaba
de indicar constituird sin duda el mejor medio para vencer las pe-
ligrosas tendencias oportunistas que existen en el movimiento.

6. — LA ORGANIZACION DE LOS INORGANIZADOS Y LA CON-
QUISTA DE LOS OBREROS DE LAS RAMAS FUNDAMENTA-
LES DE LA ECONOMIA

Siendo asi que la inmensa mayoria del proletariado de la Ameé-
rica Latina no esta organizado (el porcentaje medio de sindicali-
zados es de 5,6 por 100 en la América Latina y en ciertos pafises solo
de 3 y atin de 2 y 1/2 por 100), la organizacién de esas grandes ma-
sas que abarcan a millones de hombres, continua siendo una de
las principales tareas en la mayor parte de los paises del Conti-
nente. Esta tarea consiste en ensanchar enérgicamente los sindi-
eatos revolucionarios existentes, haciendo afluir a ellos @ las ma-

sas de inorganizados, v a erear nuevos s‘ndicatos en las ramas de
la economia nacional y en las pegiones que se encuentran todavia
al margen del movimiento sindical organizado.

Esto significa también que es necesario llevar a cabo una Ilu-
cha encarnizada por la conquista y organizacién de ios obreros de
las principales ramas de la economia en cada paifs (agricultura,
grandes plantaciones en primer término, industria minera, trans-
porte), de los obreros de las grandes ciudades. Es necesario consta-
tar que en este campo la situacién continia giendo poco satisfac-
toria y que como en el pasado son los obreros de las ramas de im-
portancia secundaria, y mismo los obreros de pequefias industrias
artesanas los que predominan en los rangos del movimiento sindi-
cal revolucionario de todos los paises de América Latina. En los
ultimos tiempos ha habido un cierto progreso a este respecto, pe-
ro de poca consideracién. No se vé todavia en las orgemizaciones
sindicales revolucionarias del Continente el viraje necesario en el
sentido de un maximo de atencion a la organizacién de millones
de obraros agricolas que representan para el movimiento sindical
de clase unas reservas colosales de energia revolucionaria en po-
tencia. Lias primeras tentativas de emprender la organizacion de
los asalariados agricolas, (sindicatos del Eeuador, crieacién de un
Sindicato en Cuba, Conferencia de Obreros Agricolas en Riberao
Preto del Brasil), tienen seguramente su importancia, pero- son
del todo insuficientes y no marcan en absoluto el viraje nlecesario.
Los primeros éxitos obtenidios enla Argentina y Uruguay en la or-
ganizacién de los obreros de log frigorificos estan lejos de haberse
coronado con la creacion de s6lidas orgamizaciones sindicales en
escala nacional y continental. Por lo demads, la situacién no es me-
jgr en lo que concierne a otra capa numerosa del proletariado la-
tino-americano, los mineros, cuya mayoria continua al margen de
la orgunizacion. Lio que se ha realizado desde el puntio de vista de
organizacion de los mineros en algunos paises (Peru, Bolivia, Mé-
xico) es todavia muy poco considerable y mal cimentado. Los
obreros del transporte constituyen un punto débil en el movimiento
sindical revolucionario; las organizaciones de marinos basadas en
la plataforma del movimiento sindical revolucionario no tienen
cohesion orgénica; en cuanto a las organizaciones de ferriocarri-
leros se encuentran en ciertos paises (Argentina-México) bajo la
direccién de elementos social-fascistas, en tanto ique la radicaliza-
cion de las masas agrupadas en esos sindicatos constituyen un~ -
cunstancia favonable para su conguista por el movimiento sinidi-
cal revolucionario. Las organizaciones sindicales revolucionarias
deben poner en el centro de su trabajola lucha por la conquista y
la organizacion de esas capas fundamentales del proletariadol Jati-
no-americano. ¢ ™ )

7. — LA ORGANIZACION DE LOS OBREROS INDIOS, NEGROS E
INMIGRANTES '

La organizacién de los obreros de las ramas fundamentales de
la economia de la América Latina es cuestién inseparable del im-
portante problema que consiste en integrar a las grandes masas de
obreros indios y negros al movimiento sindical revolucionario. Con
1aras excepciongs, el trabajo llevado a cabo en ese campo por los
sindicatos revolucionarios continua siendo muy débil. A pesar de
las decisiones especiales adoptadas sobre este punto por el Congre-
so de Montevideo nada se ha hecho hasta ahora para ponerias en
practica. Creando sindicatos tnicos sin diferencia de nacionalidad
y de raza, reprimiendo severamente en nuestro medio toda mani-
festacion de chauvinismo de raza y de desdén por la realizaclon de
esta tarea, el movimiento sindical de clase debe tomar todas las
medidas para asegurar la integracion de las masas indigenas y ne-
gras en nuestros sindicatos. Para este.fin, no 'es suficiente hacer el
trabajo de agitacion y propaganda en las lenguas correspondien-
tes (indigenas, inglesa y francesa para los negrios que se traen de
las Antillas al Continente) sino que es nlecesario ganar la confian-
za ide esas masas obreras doblemente oprimidas (opresion de clase
y opresién nacional-racial). Los sindicatos de clase deben llevar a
cabo no solamente una lucha incesante por la igualdad completa
df.- condiciones de trabajo sin diferencia de raza yde nacionalidad,
sind también por la supresiémn completa de la opresién nacional-ra-

cial, bajo todas sus formas, sosteniendo de una maniera completa

y sin reservas €l derecho de todas las minorias etmigas - oprimidas
de autodeterminacion nacional, inclusive hasta la separacion. Pue-
de admitinse para asegurar el éxito entre los negros v los indige-
nas, la creaccion de secciones y de grupos de lenguas al lado del
sindicalo unico.

En las condiciones de la Argentina, Uruguay y Brasil s;zs en
extremo importante trabajar entre log inmigrantes para atraerios
en la medida mas amplia posible a los sindicatos y a las luchas ge-
nerales de la clase obrera; a este efecto es necesario también un
trabajo de organizacion y de agitacion y publicar periédicos y fo-
lletos en las lemguas respectivas.
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En este suplemento continuaremos publicando muy importantes
documentos (resoluciones, ‘tesis, circulares especiales, ete.) que los
lectores proletarios deben leer y guardar. — La resolucién franscrip-

ta, prosigue en el nimero préximo. |




