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LA LIBERTAD

La libertad limitada a 'los que
apoyan al régimen, a lcs miembros
ce un solo partido —por muy nu-
merosos que puedan ser— no es
libertad. La libertad es siempre LA
IIBERTAD DELPENSAR DE
OTRA MANERA.

Rosa Luxemburgo

“EDIFICACION

Organo de la Federacion Obrera de la Construccion del Este — FOCE -
REDACTOR RESFONSABLE: JUAN A. PEREYRA — URUGUAY 1518

Montevideo, Abril 1955

Ano VI N? 10

Triunfé la Huelga en la
Cia. Nacional de Cementos

También

El despido de un obrero y el mal hu-
mor de un gerente, dib6 a lugar a que
durante 8 dias los obreros de la Cia. Na.
cional de Cemento a la que s¢ sumaror.
en huelga solidaria los trabajadores ‘iv
las canteras de “Nueva Carrara™ totah.
zando poco mas de 200 obreros.

La unidad hasta ese momento disce.
nocida y la combatividad de los auel-
guistas nos permitig no dar lugar « nin-
guna duda sobre el triunfo final, a esto

cuentan con una organizacion capaz de

hacer respetar e] derecho de los que
producen,

Durante los 8 dias de huelga a cuyas
reuniones asistia diariamente el compa-
fiero Perevra, secretario de la FOCE,
Fué admirable el entusiasme y la uni-

dad existente. Desde el compahero Or-
lando Araitjo, Secretario del Comité de
Huelga, Luis A, Delgado, Secretario del
Sndicato, todos aportarcon a] triunfo,

se sumaba la justicia del reclamc, pues
era ev.dente que el mencionads obrero
se le habia suspendido, por esec

a

nen mando, cuando los trabajadores no

Esta unidad €s la que ha respaldado
al Delegado obrero en el Consejo de
Salarios, gue por su rectitud v dignidad
‘a merecido el honor de ser designado por
tercera very comp representante obrero.

abuso
que estan acostumbrados quieues tic-

Dos

vistas de la asamblea que
resolvié dar por solucionada la

hue'ga y la mesa que la presidi6.

triuntaron

en el

Consejo

de Salarios

PORQUE HA FRACASADO

At oo S

La Confederacion Sindical del Urugquay

Creada en 1951, pudo haber sido la C. S. del U, la entidad més representativa
de los trabajadores del pais.

Cuenta en su seno con cuatro o cinco organizaciones econémicamente en
condiciones, de resolverle el problema de poderse desarrollar a lo largo de to-
da la Repiblica.

No queremos decir que con dinero solo baste para levantar el movimiento
obrero y ganarlo para la lucha por la causa de la iumanidad., Tanto como di-
nero o mas: necesita una orientacién que la haga ideolégicamente fuerte,

Se dice que no hay hombres y los hombres abundan. No se les forma, se
les quiere dirigir como si fueran un rebafio y muchos caudillos ambiciosos, hasta
temen ser desplazados de posiciones que ocupan amparados por los mismos
capitalistas y gobernantes interesados en castrar a las organizaciones gremiales
en la lucha contra la explotacién capitalista y la corrupcién del régimen.

Se dice que no se llega hasta los lugares donde cxisten trabajadores,-como
en log arrozales, sometidos a una cruel explotacién, porque no se tiene dinero,
ni hombres. Sin embargo la Confederacion ha proporcionado a los dirigentes
de la Unién Obrera Textil, varios miles d4{ pesos como ayuda a una huelga que
ellos misos denunciaron que lo que estaba en juego eran intereses completamen-
‘e ajencs a lns obreros textiles,

No hay kFombres para que se pongan en contacto con los trabajadores y sin
einbargo sobran cuando hay que viajar a Europa, Norteamérica, México, etc.

Y es raro que en esos viajes vayan verdaderos representantes de la clase
obrera. Con honrosas excepciones, la clase obrera ni sabe que han viajado tales
“representantes”. Por lo general son designados mediante simpatias guberna-
mentales o por grupos que se apoyan mutuamente, monopolizando tales represen-
taciones que [a clase obrera debia defender para si, puesto que en las Conie-
rencias internacionales ‘como en la OIT, CIOSL o la ORIT, estin en juego
intereses fundamentales de los trabajadores.

Qué popularidad puede tener una central obrera, que un Delio Troitifip te-
meroso de que la misma llegara a servir para algo serio en el seno del movi-
miento obrero, hace aprobar en las primeras reuniones de! Consejo una reso-
\ icibn quz establecia que “ninglin miembro del Consejo podia hacer uso del
nombre de la central, sin previa autorizacion del mismo™, ‘

Una central que debia cuidarse de su virginidad, tanto como la de dofia Inés
encerrada en el convento.

Debia de ser la C, 8. del U. lo que es: una agencia quq tiene monopolizada
la representacién de los trabajadores uruguayos en todos los viajes al exterior.

La resolucién que apuntamos antes fué hecha tomar solo contra un miembro

del Consejo que al iniciarse la central, traté de llevarla a la lucha por !.a agh_
cacién de la ley de actividades insa'ubres, o-ganizar a los obreros del interior
y una labor de propaganda efectiva para atraer hacia la central los sectores
obreros que afin permanecian bajo la influencia comunista,

El acto lde provocacién peronista encabezado por Espejo, que arribé a Co-
lonia en octubre de 1951, fué un gran éxito de la Confederacién. Sélo con' dos
dias de trabajo en la ciudad de Colonia, realizado por el miembro del Conssjo
que habia querido llevar a la central hacia la clase obrera, basto or deshacer
y poner en ridiculo todo &' plan de la dictadura argentina para infiltrarse den-
tro de nuestro pais.

El acto este debfa de haber sido la bandera permanente de lucha contra el
peronismo. Sin embargo premeditadamente se le dejé pasar al olvido, por lo
mismo que Troitifio no fué a Colonia para hablar en la conferencia. Siendo el
secretario del Sindicato de Vededores de Diarios, podia suceder que Perdn
“prohibiera la entrada de revistas argentinas de las que el Sindicato es el tnico
concesionario”,

Ante solicitud del delegado obrero en la conferencia de OIT en Ginebra,
para que se le enviase una credencial a fin de asistir como observador al Con-
greso de la Ciols, no se accedié a ello, “porque quién sabe que queria hacer con
la misma el delega obrero” — segin lo manifest6 el Sr. Troitifio,

1Y con esta gente se piensa hacer una Central! ;Y éstos son los profesores
en el Seminario de la ORIT!

Los comunistas no se preocupan mayormente de la existencia de la C. 8. del
U. pues para ellos es preferible ya que en lugar de ésta pueda crearse otra o
mejorarse la misma y que sea una fuerza efectiva, que los elimine totalmente
del medio obrero, cosa que poco costaria. :

Hemos sefialado estos hechos, convencidos de que la Confederacién Sin-
dical del Uruguay, es absolutamente inoperante en el medio obrero.

Podriamos decir mucho mds en torno a muchas cosas que han sucedido y
que unido a la C. S. del U. en el desprestigio y la impopularidad dentzo del pais.
En el exterior no, porque hay que reconocer que fuera de! Uruguay se le cono.
ce bien el nombre. !

Declaramos que dentro de la Confederaci6n existen dirigentes bien inten-
cionados y con grandes condiciones, pero nada podrin hacer mientras la cen-
tral no sea depurada de los audaces aventureros que sélo han venido a la cen.
tral para colmar bajas ambiciones personales.

Desgraciadamente no es este solo un mal nacional, lo soportan varios pai-
ses, para mal de la clase obrera y de la causa de los pueblos libres.




Los obreros de la construccién de
Lavalleja perciben los salarios mas ba-
jos que existen en el interior.

Sin embargo ha sido imposible ain
poderlgs organizgr. Es contradictorio,
perg el obrero més mal pago, es el que
resulta mag dificil de organizarlo.

Los obreros de las caleras de Lava-
lleja, tienen en los peones salarios mas
altos que los que perciben los oficiales
albafiles en la construccidn, en plena
ciudad de Minas,

Existen algunos compafieros que se

Bajos Salarios en Lavalleja

empefian en organizarlos v el Sindicato
donde se agrupan los trabajadores de las
caleras, minas de magneso, canteras de
marmol y algunos obreros de la cons-
truccion, reavivari la lucha para atraer
hacia la organizacion a los trabajadores
de la construccién a fin de terminar con
los salarios de hambre existentes.
LLlamamos a los compafieros de la cons-
truccién para que respondan al llamado
y alin que no lo esperen, pues volunta-
riame nte, deben concurrir al local sin-
dical en la calle Arostegui NV 877,

Reglamentacion Sindical

Desde 1945 en que aparecio el
proyecto de los Dres. Grauert y
Zubiria, se han realizado varios in-
tentos para llevar a cabo la regla-
mentacion de los sindicatos

Es indudable que los gobernan-
tes pretenden sancicnar una ley es-
tableciendo condiciones que hagan
mas dificil la organizacion gremial
de los trabajadores, inmovilizando
en lo posible a los actuales sindica-

La Reforma y la Ley de Conseio de Salarios

Se ha vuelto a poner de actualidad el
proposito de reformar la ley de Con-
sejo de Salarios,

Por lo general, la opiniéon que surge
de las direcciones de los sindicatos es
la oposicion cerrada a todo intento de
cambiar el texto actual de la ley.

Por nuestra parte opinamos que no
debe ser esa la opinién que debe impe-
rar, Creemos que la ley debe reformar-
se en interés (e la clase obrera, Una
ley que fué creada por primera vez ha-
ce ya 11 aifios largos, ha dejado una ex-
periencia que a la luz de la misma, pue-
de dar lugar a introducir sencibles me-
joras en beneficio de la clase obrera,
Es indudable gue muchos dirdn, que
nuestro parlamentg esti integrado en
gran mayoria por representantes del ca-
pitallsmo y que la reforma que preten-
den introducir sera en beneficio de la
clase social que representan.

El texto de la ley que no queremos
que se reforme, fué hecha bajo el impe-
rip de] mismo régimen gue hoy tiene el
pais, En 1943, cuando se sanciong la

Canteras de Marelli

Hace 7 afios que log trabajadores de
este sefior vienen sosteniendo reiterados
conflictos con este canterista,

“Ya sea por el pago de licencias, se-
guro por accidente, pago de jornales,
sumento de salarios, etc.

El afio pasado se sostuvo una huelga
aue durd tres meses, para obligarle a
cumplic con un aumento prometido de
manera verbal. Anteriormente y en el
mismo afio, se habian sostenido dos huel-
gas obligindole en una a pagar jornales
perdidos por tal motivo. Actualmente a
algunos obreros les debe el mes de ene-
ro y febrero y marzo que ya esta por
terminar,

La licencia la quiere pagar a su ma-
nera, Se resiste a pagar la licencia co-
rrespondiente 3 los tres meses de huelga
a que esta obligado por la ley. A obre-
ros que han trabajado a destajo y a jor-
ra] les paga con el promedio de o que
han trabajado a destajo, negindoles lo
aue les corresponde por el trabajo a
jorpal,

Se niega a pagarles licenciy a otros,
porque no figuran en planillas, come-
tiende asi un doble delito.

A trabajadores que quicren pasar los
afos trabajados a la Caja de Jubilacio-
nes, se niega a darles certificad s ¢ lie-
rar el formulario que la Caja entrega
a tal efecto,

E] Sindicato esta dispuesto a terminar
con esta Situacidon exigiendo una severa
intervencién del Instituto Nauvioual Jde
Trabajo y llegando 'a la wvia judizial si
necesario fuera.

Canteras

Los trabajadores de la cantera de Pi-
ria, tinica que hasta ahora no se habia
logrado su organizacién, un grupo de
obreros realizd una reunion dias pasa-
dos, participando nuestro secretario y de-

jando constituido un Comité Organiza-
dor que trata actualmente de organizar

ley, nuestro capitalismo no era ni mejor
ni peor que €l de ahora y fué posible
hacer una ley, que mucho de bueno ten-
dri en cuanto no queremos que se re-
forme.

¢ Porqué ahora no podemos hacer que
la ley se reforme para mejorarla? (O
acaso los capitalistas de 1943 eran mas
bondadosos que los de ahora?

Para nosotros la realidad es que el
futuro de la clase obrera no puede es-
tar sujeta a solo exigir aumento de jor-
nales, que son absorbidos por el aumen-
to de los precios.

Por mas de una razdén se puede afir-
mar que e] auments de lpg jornales y
los precios es algo que no puede conti-
nuar. De cual puede ser la salida tran-
sitoria, no estamos en condiciones de

manifestarlo en tan reducido espacio.

Consideramos que dentro de la ley
podria establecerse de alguna manera al-
go que contribuyva a mejorar la organi-
zacion sindical, que le permita desarro-
liar el cooperativismo a lo large de to-
do el pais, pues no debe olvidarse que
el fomento de las cooperativas, es una for-
ma efectiva de luchar contra el capita-
lismo,

Ademas los Consejos de Salarios de-
ben instituirse de manera que alcancen
por igual a toda la clase obrera del pais,
sin que pueda oponerse la reacciéon pa-
tronal,

Si alguien con mis claridad no nos
demuestra que estamos equivocados, es
esg nuestra posicion frente a pretencién
de reformar la ley,

Solidaridad con Papeleros y Cartoneros

Hace varios dias que el Sindicato
de Paneleros y Cartoneros, se en-
cuentra en huelga en demanda de
aumento de salarios,

Les bajos salarios que perciben
estos trabajadores, es mas que su-
ficiente para que la clase obrera or-
ganizada mire con la mayor sim-
patia esta huelga y les preste la

Asignaciones Famlliares

El proyecto de Asignacion Familiar
para los trabajadores, presentado por
nuestro compafiero Pereyra en el Con-
sejo de la Caja de Asignaciones Fami-
liares N? 17, fué parado ¢n el Consejo
Central de las Cajas de Asignaciones.
Desperté el odio de los demagogos que
integran ese Consejo, junto con los dos
comunistas, Enviaron comunicados a la
prensa pretendiendo denigrar a Pereyra,
por haber presentado un proyecto que
resuclve en parte la angustiosa situacidon
economica del obrern desocupado.

El Dr. Francisco De Ferrari, ilustre
profesor de derecho laboral, hoy Subse-
cretario del Ministerio de Industrias y
Trabajo, asumid valientemente la defen-
sa del provecto, poniends en evidencia
a estos charlatanes que han hecho del
Consejo Central su campp de especn
cibn. Segin nuestros informes dos miem-
bros no votaron contra el proyecto, pero
son ellos los que deben decirlo publica-
mente, pues el silencio también significa
complicidad,

Para conspirar contra el provecto que
se financiaba con los remanentes de las
Cajas, los sefiores miembros del Conse-
io Centra] aumentaron la asignacién a

de Piria

una asamblea para dejar constituida su
crganizacidn sindical, la que se abocari
de inmediatg a participar en la lucha que
vienen sosteniendo los trabajadores del
ner aumento de salarios en el Consejo

departamento de Maldonado para obte-
que se encuentra en funciones.

Congreso de la ORIT

La Organizacién Interamericana de trabajadores, celebrari en la ciudad de
San José (Costa Rica) del 12 al 17 de Abril, su III Congreso, para considerar
un importante orden del dia, inc'uyendo la eleccién de nuevas autoridades.

Nuestra Federacién ha recibido una invitacién para participar en caricter
observador, lo que no hari por razones econémicas, como se puede comprender.

En cambio, dirigird a su activo y digno secretario, companero Luis Alberto
Monje, un saludo para que sea trasmitido al Congreso,

mayor solidaridad,

La patronal de esa industria, que
ha amasado enormes fortunas a cos-
ta de la miseria de sus trabajado-
res, regatea un justo aumento de
jornales a quienes contribuyen con
su esfuerzo a la riqueza social,

jViva la huelga de papeleros y
cartoneros hasta triunfar!

para los Desocupados

11 y 12 pesos, pues de esta manera in-
vertian ¢sos. subrantes y el proyecto de
asignaciéon a los frabajadores desocupa-
dos no podria aprobarse por falta de di-
nero, Y ellos aparentemente aparecian
comg bondadosos sefiores que aumenta-
ban la asignacion a atributarios. Lo que
no dijeron que lo hicieron para dejar sin
asignacion a los trabajadores desocupa-
das.

Los obreros de la construccion deben
tomar la defensa, junto al Sindicato Au-
tonomo de la Construccion y la Fede-
racion Obrera de la Construccion del
Este, para que se aprueba este proyecto
duda tendra suevamente la Caja 17,

financiarse con los remanentes que sin
conlp consecuencia del {ltime aumento
de salarios.

x Ecénda

Nadie ignora en nuestro pais el escindalo que constituye la sustraccion de
los aportes jubilatorios, por parte de las empresas. Se dice que la Caja actual-
mente estd carente de fondos como para hacer frente al pago de las jubllaciones. |

Pero lo més alarmante es que! a pesar del conocimiento que se tiene de los |
hechos, el gobierno, desde el Poder Legislativo, al Ejecutive, es evidente la

complicidad.

Hace algo méas de dos afios fué presentodo un proyecto que fué aprobado

tos.

Por eso nos oponemos a la re-
glamentacion de los sindicatos.

Si la reglamentacion fuera para
impedir la accién perniciosa que
centro de muchos sindicatos han
llevado y llevan, individuos que
quieren hacer de las organizacio-
nes obreras, conejillos de la india
para ensayar teorias mal aprendidas
que las usan muchas veces como
un deleite espiritual, lo que quiere
decir que no tienen resgponsabili-
dad.

Prueba de ellos son tantos indi-
viduos que han llegado a contro-
lar fuertes organizaciones gremia-
les, que han durado como su revo-
lucionarismo, lo que dura una pri-
mavera. Rota la organizacion, ter-
mind también su cuarto de hora de
dirigentes sindicales,

Pero como no es eso lo que quie-
re hacerse, es por €so (ue nos Opo-
nemos a la reglamentacion de los
sindicatos.

Prision da
Ruben Villatoro

Este veterano y valiente militan-
te sindical guatemalteco, que estu-
viera refujiado junto con otros tra-
bajadores de su pais en México,
durante el gobierno filocomunista
de Arbenz, ahora se encuentra pre-
so por la dictadura de Castillo Ar-
mas. [Este hecho pinta de cuerpo
entero lo que era el régimen ante-
rior y lo que es el actual. Dos re-
gimenes sin libertad, donde no pue-
den vivir los hombres que como
Villatoro, no son complices de min-
guna trania. Sin duda la ORIT,
a cuya entidad pertenece Villatoro,
smprendera la lucha exigiendo la
ithertad de este valiente dirigente
sindical,

Construccion de 33

Bajos salarios y malas condiciones de
trabajo imperan en la ciudad de 33. Lin
cuanto el tiempo lo permita, un compa-
fiecro de FOCE, concurrira a esa ciudad
a fin de reunir algunos obreros, para
tratar de constituir la organizacion sin-
dical, que tanta falta hace a esps traba-
jadores,

Los obrerog de la construcciou deben
prepararse para responder al llamado,
pues ellos serin los mayores beneficia-
dos al constituir la organizacion sindical
que todos los cobreros deben tener.

ubilaciones

las J

por los empresarios més honestos, de alguna manera hay que llamarlos, que
estaban interesados en eliminar a log competidores desleales ¢ sea los mis la-
drones de la industria, Este proyecto, que también lo aprobamos los trabajadores,
contenia clausulas que hacian casi imposible la sustraccién de los aportes por
parte de las empresas,

Sin embargo, la complicidad de los representantes del Poder Legislativo lo
mandaron al cementerio, con el pase a Comisidn, por falta de recursos para
poner el mencionado proyecto en vigencia,

Ni siquiera el gobierno quiere remediar el mal, accediendo a integrar el Di-
rectorio con un representante de los trabajadores. Justamente los intresados,
los que pagan la Caja, son quienes no tienen representantes, El Directorio esta
itegrado por sefiores politicos fracasados, a los que sug correl'giotarios con mas
suerte, les brindan un puesto bien rentado, para que se conformen, teniendo a la
vez un medio de vida y ocupen un lugar estratégico para aportar con voltos ¢n
las futuras luchas electorales.

Los trabajadores, también, son responsables de esta situacidén, pues han sido ¢
incapaces de rodear a sus respectivos sindicatos, tara imponer una ley que de-
fienda los aportes de los trabajadores e imponga un representante obrero en el |
Directorio, Nada logrardn escuchando a charlatanes comg el peronista Paulmo t
Gonzélez, que ha hecho un medio holgado de vida, aprovechindose de las difi- |

cultades en que la Caja ha sumido a los trabajadores. g

?
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Los Trabajadores Rurales

Uno de los grandes problemas
que en nuestro pais se tiene a resol-
ver, es el de los trabajadores ru-
rales, ;

En torno a este gran problema,
nadic se ha preocupado seriamente.

Nuestra campana se va despo-
blando a pesar del aumento de los
halitantes,

Causa: sueldos v jornales bajos,
ademas de otros problemas de or-
den social,

Pero primero vamos a decir cual
es la situacion real del trabajador
del campo. En agosto de 1946 fué
aprobado el estatuto del TRABA-
FJADOR RURAL, que establece el
misero sueldo de 30 pesos mensua-
les y 60 pesos para los que traba-
jan hasta a cinco kilometros de los
centros poblados, ademas de algu-
nas otras mejoras que ningun te-
rrateniente cumple.

Todos los terratenientes estan
pagande mucho més del sueldo que
establece la ley, pues de lo contra-
rio no encontrarian a nadie que va-
ya a trabajar en las estancias.

Ultimamente se acaba de sancio-
nar la ley que le da derecho 7l
obrero rural para cobrar la asigna-
cion familiar, pero pasara mucho
tiempo antes que los trabajadores
éstos disfruten todos los beneficios
de la asignacibn,

Los capitalistas se quejan porque
los trabajadores emigran hacia la
capital y jatribuyen a que nadid
quiere trabajar en el campo atrai-
dos por los jornales altos que se
pagan en la capital.

Fn gran parte se debe la emi-
gracion de los obreros del interior
hacia la capital a los sueldos y jor-
nales bajos, pero si éstos se au-
mentasen a un nivel igual que a
los que perciben los obreros de la
capital, lo mismo se produciria la
emigracion, pues hoy nuestra cam-
pafia no tiene ninguna atracecion,
es solo un lugar de trabajo. Las
costumbres campesinas no se prac-

tican mas. La juventud debe reco-
rrer mucha distancia para asistir
a algunas diversiones en los cen-
tros poblados y nuestros paisanos
liasta para ver domar a un bagual
tienen que concurrir a Montevideo
curante la semana de turismo,

Al trabajador rural debe resol-
vérsele no sélo el problema eco-
nomico, sino también el espiritual.
Pagirsele sueldos que le alcancen
para llevar una vida decorosa y sin
ser yn asunto facil, al trabajador
tural deben devolvérsele sus cos-
tumbres, tunicamente asi puede sen-
t:se feliz y se lograri el afinca-
miento en su lugar de origen.

Se acaba de nombrar una comi-
sitm por Ministerio de Industrias y
Trabajo para estudiar el problema
del trabajador rural y mucho nos
tememos que en ella primen inte-
ieses ajenos, ademas de la incapa-
cidad en el conocimiento del pro-
hlema,

La Opinion de Purpura

Dias pasados se realizé en la Inten-
dencia de Maldonado una reunién de
patrones .y obreros, para procurar un
acuerdo sobre la nueva escala de sala-
T.08.

El Sr. Parpura, constructor, se desta-
co ecomo el mejor abogade patronal.
Cuando un individuo dice sustentar ideas
de libertad y en la oportunidad que se le
presenta para acompafiar la palabra con
hechos y no lo hace, revela cinismo,
hipocrecia, inmoralidad.

Eso reveld el Sr. Plrpura en la men-
cionada reunion.

Cuande un representante obrero dijo
que habia que establecer jornales que
evitaran la emigracién constante de
obreros hacia los centros poblados atrai-
dos por el espejismo de los salarios al
tos.

El Sr. Parpura contesté que el tenia
o habia tenido aproximadamente 100
obreros bajo su orden y que todos le
habian dicho que el jornal de ocho pesos
por dia les alcanzaba para wvivir perfec-
tamente bien y que todos los obreros
con Muy rara excepcion, tenian casa pro-
pia.

El resto del comentario, que los hagan
los lectores y los obreros de Pirpura,

Oficina Internacional

Hemos recibido un importante
material de lectura de la OIT que
nos envia el compafiero Bernardo
Ibinez, relacionado con la cuarta
reunion de la Comisiéon de Cons-
truccion, Ingenieria Civil y Obras
Piiblicas.
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sind’catos.

de la Republica

petroleo” con representacién tripartita.

la OIT si...

L Dictadura d enezu

La dictadura de Venezusla que encabeza el repudiable militarote Pérez Ji- |
minez fué denunciada por la Oficina Internacional del Trabajo en un libro (
impreso en 1950 titulado “LA LIBEERTAD DH ASOCIACION Y CONDICIO- )
NES DE TRABAJO EN VENEZUELA". )

En ese libro impreso por la OIT se denuncian, entre los muchog atropellos {
ds la dictadura, éstos; “La suspensién del derecho de la inviolabi'idad de la co- {
rrespondencia en todas sus formas” permitié al Gobierno establecer un control )
sobre todas las formas de correspondencia, incluso la correspondencia de los )

La suspensién del derecho a “la inviolabilidad de' domicilio” permi.ti6 al
CGobierno efectuar pesquisas, no solamente en los locales sindicales, sino tam- )
bién en el domic’lio de ios dirigentes y de los miembros de los sindicatos, el
embargo de ‘os libros y los documentos de los sindicatos, asi como, al menos (
en ciertos casos, de los fondos sindicales,

La suspension de la “libertad de transitar, cambiar de domicilio, ausentarse |
volver a ella” permiti6 al Goblerno asignar a los dirigentes
o 2 los miembros de los sindicatos un domicilio forzado, prohibir'es viajar a otras (
partcs del territorio o al extranjero, su regreso al pais, y hasta exilarlos o, en (
el caso de extranjeros, expulsarlos del pais, )

Denuncia ese libro hechos terribles de persecucién, que por su extensién no
reproducimos, y a pesar de ese conocimiento que tiene la OIT, 'o mismo su (
Consejo de Administracién ha resuelto celebrar alli “La reunién del Comité del /

Sabemos que las organizaciones de la ORIT, lo mismo que las grandes
organizaciones sindicales norteamericanas, no concurrirdn a Venezuela, pero... (

Se ha considerado por dicha Co-
misién un importante temario en
que figura la situacién de la indus-
tria en varios paises, como ser Bél-
gica, Canada, Egipto, India, Polo-
nia, Japon, Meéxico, Venezuela, etc.

Resulta de mucho interés las
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a Denuncia r -'ji"i

_ _

( siderarse debidamente,

fl

cipaciéon de la clase productora,

)que se pueda concebir,

Por razones faciles de comprender, no podemos tratar con la amplitd de- (
(seada, tan importante tema, en un periddico como el nuestro, /
/ Si embargo, hay que comprender que el Bevanismo, como toda corriente ideo-
légica que de una u otra manera afecte a la clase obrera organizada, debe con-

! El Bevanismo, sin haber penetrado dentro de nuestro movimiento sindical, )
)ha dado margen para que una corriente democritica que orienta en parte a nues- )
)tras organizaciones obreras, haya debilitado su unidad ideolégica y por lo tanto
( de accién, por discrepancias surgidas entre quiencs siguen ficles z una inter- (
{ aacional, contra los que adoptan la posicién del caudillo inglés. ;
En la situacién que vive el mundo, toda tendencia que surja dentro de nues- )
ytras filas, revelindose contra lo resuelto en asambleas y {
( como hemos dicho antes, al debilitamiento de la unidad y la capacidad de accién, {
¢ beneficiandose quiérase o no a todos nuestros enemigos, De la cufia metida
jpor el Bevanismo en las fuerzas democriticag de inglaterra, se esta sirviendo )
Y el capitalismo reaccionario no solo de Inglaterra, sing de todo el mundo, {
; No le negamos a Bevan que abrigue sanos propositos, lo que no creemos |
¢ en los resultados favorables a las fuerzas que luchan por la libertad y eman- )

Y dudamos ifrancamente, de quienes se oponen al armamentismo de todas {
( las naciones llamadas occidentales v no dicen una palabra contra ¢ armamen-
ftismo a toda prisa del agresivo y birbaro imperialismo ruso.

) Dudamos de la sinceridad y conducta de quienes aceptan invitaciones de
( los brutales dictadores del Kremlin y van alli y no abren la boca para expresar
{ una palabra de solidaridad con los millones de victimas que en los campos de
jtrabajo esclavo producen hasta morir, sometidos a las mis refinadag torturas )

Que ni siquicra preguntan por saber si viven o no los millones de luchado.-
( res desaparecidos detris de la corting de hierro del imperialismo soviético. !
Los que por nuestra actividad diaria no tenemos tiempo de examinar teo- )
rias, guiamos nuestra accidén por los hechos que estin a la vista, por los resul- {
{ tzdos y por las resoluciones de nuestras organizaciones, pues consideramos que (
J equivocadamente o no, ellas se ajustan a la teoria,

conferencias, conduce

"Interamericanismo Demociatico™

La ORIT, desde que nacio, ha
insistido en el establecimiento de
un “interamericanismo democrati-
co sin imperio”, Un interamerica-
nismo en el que los principios de
libertad y de la dignidad dumanas
no sean s6lo motivo de discursos,
sino también de obligacion de res-
peto para gobernantes y goberna-
dos, para fuertes y par adébiles,
Un interamericanismo, que se ex-
presase en sincera y leal solidari-
dad continental en lo politico y en
lo econémico.

Creemos que la principal respon-
sabilidad para el progreso econémi-
co de América Latina, la tenemos
los latinoamericanos con los go-

el Trabajo

hechas

consideraciones sobre vi-
vienda, productividad, seguridad,
organizacion sindical, formacion

profesional, etc,

Entre las resoluciones tomadas
transcribimos las siguientes?

Mecanizacion en la industria de
la construccién. — La mecanizacion
del trabajo de la construccion de-
biera llevarse a cabo con prudencia,
teniendo en cuenta las circunstan-

cias econdémicas de los diférentes:
paises y realizarse con las’debidas .

garantias a fin de asegurar qtie su
introduccién no ha de originar un
aumento en el desempleo,

Participacién en los beneficios, —
Los trabajadores de la industria de
la construccién debieran tener una
participacion equitativa en los be-
neficios que puedan resultar de un
aumento de la productividad en la
industria y en las utiidades que
pudieran resultar de un aumento
de la productividad en las obras en
que estuvieran ocupados.

biernos a la cabeza. No aceptamos
el complejo de inferioridad que tan
irresponsablemente alientan los co-
munistas y que se expresa en la
algarabia dirigida a responsabilizar
a los Estados Unidos de América
por todos nuestros problemas y es-
perar de Washington todas las so-
luciones. No; aceptando que la po-
litica de Washington no haya sido
la mejor, creemos que estara obli-
gada a justarse a requerimientos
mas justos, si los gobiernos lati-
noamericanos muestran entereza,
unidad y responsabilidad plena.
Con entereza, unidad y responsabi-
lidad, América Latina puede darle
a la solidaridad continental una ha-
se solida.

Luis Alberto Monje. (Del
mensaje de ORIT a la
Conferencia Econémica de
Rio Janeiro.)

El Dr.Fracisco de Ferrari

El Dr. de Ferrari, ilustre profesor en
derecho laboral ha sido designado sub-
secretario del Ministerio de Industrias ¥
Trabajo. Nuestra organizacion felicita al
Dr. de Ferrari, ya gque vemos en él un
hombre sincero y valiente por la forma
en que expone su pensamiento, sin ha-
cer uso de baja demagogia, de especu-
lacién politica,” Muchas veces no hemos
compartido e]. modo de pensar del Dr.
de Ferrari,. pero esa no es causa para
"ng feconocer en €l a uno de los hombres
valipsos . en .derecho laboral, . con. que
cuenta nuestro pais. ' 0

Nuestro sindicato y los trabajadores de
la construccién estin a(in en deuda con
el Dr. de Ferrari, pues cuando viles de-
magogos quisieron calumniar desde sus
puestos en el Consejo Central de las Ca-
jas de Asignaciones, a uno de nuestros
compaiieros por haber presentado el pro-
yecto de asignacion familiar a los deso-
cupados, ¢l Dr. de Ferrari salié valien-
temente a la prensa y desde las colum-
nas de] diario EL DIA, defendié nuestro
proyecto, haciendo enmudecer a los char-
latanes irresponsables, en tanto que otros
por cobardia ¢ complicidad callaron.

ES UN DEBE DE TODO OBRERO, ESTAR AFILIADO A SU

SINDICATO Y ESTAR AL DIA CON SU CUOTA MENSUAL.




Construccion y Explofacion en Montevideo

A pesar de haber aumentado sensiblemente los salarios en Mon-
tevideo, el nivel de vida de los trabajadores de la construccion, sigue
siendo casi el mismo.

:Las causas? Por un lado ,ante el encarecimiento de la mano de
obra y de los materiales de construccion, los capitalistas se ingenian
para pagar la menor cantidad de jornales posibles. Las economias
deben ser todas a costa de los salarios de los trabajadores. Las sus-
pensiones se aplican en cuanto existe la oportunidad de trabajar con
un obrero menos.

TRABAJO A DESTAJO

Esta también a la orden del dia el trabajo a destajo. El destaq
jismo sélo favorece a unos pocos en perjuicio de muchos otros
obreros. El destajista trabaja por dos, no teniendo por lo general ho-
ras de trabajo.

Con el destajista al patrén se le libra del pago de muchos aportes
por licencias, asignaciones familiares y jubilaciones, aparte de una
mayor produccion a menor costo.

Ante esta situacion el obrero de la construccién se encuentra in-
defenso. No tiene seguro de paro, ni asignacién familiar.

Lo peor es que tampoco tiene organizacién. Los trabajadores de
la construccion han sido las victimas permanentes desde hace muchos
afios en manos de los elementos comunistas.

I.a patronal y muchos empresarios de la construccién de manera
individual han contribuido de muchos modos a sostener la influencia
moscovita entre los trabajadores del gremio.

Miles de pesos de las arcas patronales han sido vertidas en el sin-
dicato ugztista a manera de contribucién.

Nuestro gremio esta desorganizado como consecuencia de los su-
cios manjeos de los elementos comunistas.

Elins 1o que quieren es dinero y para obtenerlo han sustituido fa
organizaciéon por la colecta que resulta mucho mas productiva. Por
e<o los vemos en grupos rodear la Caja de Asignaciones Familiares los
dias de pago. Lo mismo ocurre en los dias de pago de licencia en car-
naval y turismo.

Alli atajan a la salida a las decenas de miles de obreros que son
abordados por estos cachafaces pidiéndoles aporten con sumas' extra-
ordinarias para el “sindicato”. Muches obreros los insultan indigna-
dos, pero ellos con su rostro de piedra, siguen impasibles su tarea lu-
crativa que les proporciona miles de pesos diariamente. Alli estin pi-
diendo Mario Acosta, H. Cardozo y varios otros individuos, que pa-
rece que no tuvieran otro medio de vida.

Los trabajadores de la construccion no tendran nunca conquis
tas que les aseguren disfrutar de los aumentos de salarios, seguridac
en el trabajo y seguro de paro, mientras no cuenten con una graiu
organizacion. Para ello deben luchar por un sindicato libre de la i:x-
plotacién comunista, como lo es el Sindicato Auténomo de la Cons-
truceion

Luchar por Seguro de Paro, Asignacién Familiar para los obre-
ros desocupados. Contra el trabajo a destajo. Por asignacién minima
de 25 jornales mensuales.

SINDICATO AUTONOMO DE LA CONSTRUCCION
Uruguay 1518. Montevideo

Aplicacion del Laudo en las Caleras

Aungue con mucha dificultad, la Fe-
deracién Obrera de la Construccion vie-
ne haciendo cumplir el laudo, en las ca-
leras y canteras de piedra caliza.

Afin son varios log patrones que no
cumplen con la escala de salarios. Pero
a pesar de que esas caleras y caanteras
s: encuentran diseminadag muchas entre
las sierras de Carapé en Lavalleja o en
e] norte del departamento de Maldona-
de, otras en Florida, Colonia, lo mismo

que el millonario Sarubi en Piridpolis,
nuestra Federacion g medida que va or-
ganizando a esos obreros ha obligado
ya, a muchos patronos a pagiar a sus
obreros el jornal que corresponde. A fi-
nes de abril el Consejo de la Federacién
tiene programado una gira por las dis-
tintas canteras y calerag a los efectos
de terminar con los abusog patronales
y organizar a todos los trabajadores de
esta industria,

Labor de la Federacion
Obrera de la :
Construcion del Este

Compafiero Pedro Ramos, obrero de las
canteras que la Cia. de Materiales de J
Construcciébn (COMACO) tiene en el
departamento de Lavalleja. Es a la vez
digno presidente de nuestra Federacién.

La Federacién Obrera de la Construccién del Este, desde su creacién en
setiembre de 1954 ha venido desarrollando una labor de organizacién y lucha,
superando dificultades de toda indole.

Actué en la culminacién del laudo de caleras y canteras de piedra caliza.

Ha venido desarrollando una labor permanente junto a los compaficros de! |
/ Consejo de Salarios instituido para metalirgicos, construccién, madera y talle-
)res de automévil y estaciones de servicio del departamento :de Maldonado. Ha.,
biéndose organizado actos piiblicos para denunciar la actitud miserable de los )
representantes patrona’es y las maniobras traidoras de los comunistas.

~ Ha colaborado con nuestra filial del departamento de Lavalleja en la solu-
cién de muchos problemas, pero sin satisfacer nuestros anhelos, pues es nece-
sario una labor mucho mayor junto a los combativos companeros Ramos 'y Cas.
tellanos, luchadores entusiastas y dirigentes de FOCE.

Contribuimos con todo nuestro esfuerzo en la orientacién y direccién de la )
huelga victoriosa de la Cia. Nacional de Cemento.

También hemos ayudado a resolver algunos problemag al Sindicato de Ca-
leras y Canteras del Este (Sauce).

A FOCE se debe también la organizacién de la Asociacién de Obreros y
Empleados del departamento de Maldonado.

Ademids realizamos en Montevideo la reunién del Consejo de FOCE el
22 y 23 de enero, en la que se tomaron resoluciones de importancia para la ayu-
da a los obreros de Maldonado, aplicacién del laudo en caleras y canteras en los
ocho departamentos que comprende ese Consejo de Salarios. También se to.
maron medidas tendientes a celebrar la fecha del 19 de Mayo en algunas po-
blaciones.

Nos empefiamos también en regularizar la salida mis a menudo de Edifi-
caciébn. A fines de abril se reunird nuevaente el Consejo, en el pueblo de Pan
de Azficar, que tendrd entre otras cosas que aprobar los estatutos.

Empleados y Obreros de Maldonado

En la Ciudad de Maldonado se rea-
liz6 el sibado 12 de marzo una asamblea
de obreros a la que asistio el compafiero
Pereyra, para dejar constituida una or-
san‘zacion sindical que permita agrupar
a los obreros de las distintas activida-
des de la industria y ¢l comercio. La
concurrencia era Ir;].rticulnrmcnlu Eran
mavoria de obreros de talleres de auto-
movil y estaciones de servicio. Como
existen muchos obreros y empleados que
no tienen sindicato y por su poco nime-
ro, tienen dificultad para crear sii orga-

nizacion gremal propia, sé resolvid cons-
tituir una Asociacion de obreros y em-
pleados que pueda agrupar a todos por
i}_.{l'ill], C\':Tl.‘i'.iltl}'(‘nl!-p ﬁi('tllprc (ue sea po-
siple las comisiones e ramas,

La Comision Directiva guedéd congsr
tida en cardcter provisor'po con los si-

guientes companeros
Seeretario: Dagoberto Sosa; Tesore-
re. Rufine Delgado, Secretario de Ac-
tas: Miguel Pasek; Vocales: Denis Ber-
uiidez, Juan B, Nieves, Ruben Delgade
Roberto Rodriguez.

Amores que Matan

.. En una reunién celebrada entre dele-
gados obreros y patronales en Maldo-
nado, al hacer mencidon uno de los obre-
ros sobre el convenio tramposo elabora-
do el afio anterior entre los comunistas
y representantes patronales, sciiores Mar-
tin Collazo, Carlos Olmos y Puarpura,
el Sr. Artuci, delegado patronal en el
Consejo de Salarios, expreséd las siguien-
tes palabras, que son bien elocuentes:

Ud. cree —dijo— que los comunistas
no defienden a los obreros? [Si los de-
fenderin! |Y como los defienden!

Si los patrones que explotan a los

Triunfo Obrero en
lucha por Salarios

El Sindicato que agrupa a los traba-
jadores de la Cia. Nacional de Cemento
han tenido un meritorio triunfo, al lo-
grar aumentos minimos de § 278 dia-
rios. Estos aumentos fué la foérmula
propuesta por los delegados del Conse-
jo Nacional de Gobierno, coo transaccién
en el impase entre la peticién obrera y
la resistencia patrona] a conceder aumen.
tos adecuados, Comg la patronal apelara
vl laudo los trabaiadores tendrin que es-
tar en guardia para evitar que los sz
rios puedan ser rebajados, cosa que no
permit'ran los trabajadores, fuertemente
organizados, El dia 30 de marzo sera
firmado el laudo, estandg actualmente en
redaccion

trabajadores lo dicen, nos pxplicamos
cuil fué la causa que en ese departamen-
to de 161 votos comunistas en las ¢lec-
ciones de gobierng en 1950, bajaron a
44, Aumentan los elogios de los explo-~
tadores y desminuyen los votos obreros,

Servilismo de un
Miserable Traidor

El “lider” del grupo de traidores lla-
mado ASQ, entregadores desvergonza-
dos de la Federacion Obrera Metalirgi-
ca en manos de los comunistas, andavo
los dias pasados en Maldonado, intentan-
do dividir a los trabajadores que se en-
cuentran en lucha por aumento de sa-
larios. Nos referimos a Gerardo Cuestas,
convertido en funcionario rentado del co-
munismo, al que esti afliado. Los tra-
bajadores de las canteras enterados de
quién era este repudiable personaje, por
nuestro articulg anterior en EDIFICA-
CION, pusiejon en guardia a algunos
desprevenidos trabajadorés y ¢l reptil
tuve que volvérse con la cola entre las
piernas.

Los trabajadores tienen que¢ conocer a
estos elementos de ese grupo, hoy di-
suelto, afiliindose unos ablertamente al
comunismo y otros iafiltrindese traido-
ramente ¢n otrag organizaciones, que a
pesar de conocérselos, se les sigue to-
lerando,

Conmemoracion del 10. de Mayo

Nuestra Federacién por intermedio de sus filiales organizard va-
rios actos conmemorando la fecha tradicional de la clase obrera. Por
lo menos se piensa organizar un acto en la Ciudad de Minas, otro en

Maldonado y también en Pan de Azcar. Posiblemente se organicen
dos mas, uno en San Carlos y otro en Piridpolis. En los mismos haran
uso de la palabra los compafnieros Ramos, E. Castellanos, Anibal Ro-
jas, J. Marenales y Pereyra.




