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PERDIDA SENSIBLE

Emitimos nuestro pensamien-
to, con plena libertad y en base
a hechos concretos, resultado de
realidades de claridad meridia-
na, entendidas por los pueblos
de todas las razas e ideologias,
hecho éste que esta avalado por
la opinién que vertieron los go-
bernantes de todos los, paises
que se hicieron representar en
oportunidad del homenaje que
le brind6 el mundo al Presiden-
te Kennedy, inmolado por mé-
viles todavia no descubiertos.

Decimos: ha muerto nu hom-
bre; pero mas, nos atrevemos a
decir que ha muerto un simbolo.

Por nuestra propia idiosincra-
sia, en caracter de sindicalistas
libres, en esta América Latina,
plena de confusiones y descon-
fianzas, alzamos nuestra voz en
homenaje a un hombre que des-
de tan dificil como privilegiada
posicion, supo captar, en mérito

a sus excepcionales cualidades,
los sentimientos y las necesida-
des de los pueblos, fueren ellos
amigos o no.

En los momentos mas difici-
les de la historia de la humani-
dad, ya que peligraba la subsis-
tencia de la raza humana, y don-
de se hacia mas dificil el enten-
dimiento entre la vieja democra-
cia y eventuales posiciones ideo-
légicas, supo amalgamar de tal
forma el derecho, la justicia y
la razon, que los mas recalci-
trantes enemigos de la libertad,
no vacilaron en concurrir al dia-
logo para asi mantener la vigen-
cia de la paz y los derechos hu-
manos.

Al desaparecer este hombre
de paz y trabajo, pierden los tra-
bajadores de su pais, y los traba-
jadores de todo el mundo, a un
amigo invalorable.

Primera Cooperativa Obrera
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Nacional de la Construcciéon

Damos noticia a todos los
compafieros trabajadores, de
que el Plan de Viviendas,
presentado por el Frente Au-
tonomo Sindical, esta total-
mente terminado; a la vez
que ha sido puesto en cono-
cimiento, para su estudio, an-
te organismos internaciona-
les, interesados en el mismo.

Podemos asegurar ante los
compafieros trabajadores, de
que dicho plan, que entiende
un minimo de 1000 vivien-
das, comprendiendo 500 en
Montevideo v 500 en el Inte-
rior, es totalmente original
en nuestro pais; pues dicho
plan no se remite a la sim-
ple construcciéon de vivien-
das, como hasta el momento
se han realizado en nuestro
pais, en lugares inadecuados,
con materiales de segunda,
a la vez que materiales pre-
fabricados, con cuotas inicia-
les demasiado altas para las
posibilidades de los trabaja-
dores, a la vez con con cuo-
tas mensuales totalmente

fuera del alcance de los me-
dios economicos de los mis-
mos.

El Plan del Frente Auté-
nomo Sindical, entiende la
creacion de nuevos centros
civicos, con planes de aman-
zanamiento, pavimentado,
red clacal, arbolado, enjardi-
nado, granja colectiva, teatro
de verano, super mercado,
nursery, escuela, plaza de de-
portes, luz eléctrica, agua co-
rriente, quiosco policial, etc

Las viviendas serin indi-
viduales, ya que se entiende
el gran porcentaje de insalu-
bridad que encierran las vi-
viendas colectivas, a la vez
que las mismas tendran co-
modidad decorosa, y su cons-
truccion sera realizada con
materiales de primera.

Partiendo de la base, de
que el Frente Autonomo Sin-
dical, dispone de toda la ma-
no de obra necesaria para la
construccién de viviendas, a
la vez que instalra sus talle-
res propios de carpinteria,

herreria, monolitico, pintura,
electricidad, sanitarias, etc.,
se podrd construir a un costo
de un cuarenta por ciento
mas barato que los costos ac-
tuales de plaza.

Con el agregado, muy im-
portante por cierto, de que
siendo pagaderas, dichas vi-
viendas, a un plazo de veinte
afios, solo significaria una
cuota un cincuenta por cien-
to mas baja, que la generali-
dad de las viviendas que se
estan colocando en nuestro
pais.

Segtn la opinién de todos
los técnicos, tanto nacionales
como extranjeros, que han
sido consultados al respecto,
se ha llegado a la conclusién
de que el Plan del Frente
Auténomo Sindical para la
construccion de viviendas,
por medio de la Cooperativa
Obrera Nacional de la Cons-
truccion, es el plan mas ra-
cional y generoso, que se ha-
ya puesto a consideracion
publica,
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Sindicato_Obrero de la
Construccién Auténomo

Filial del Frente Auténomo Sindical

Ante la exitosa campafa de organizacion que estan rea-
lizando los integrantes del Comité Ejecutivo del Sindicato
Auténomo de la Construccién, entrevistamos al compafiero
Orosil Morales, Secretario General de dicha organizacién
a los efectos de requerirle informacién sobre la situacién del
gremio y posibilidades de futuro,

Ante nuestra pregunta, sobre la marcha de la organiza-
cion, el compafiero Morales nos contest6: estamos abocados
a una planificacién de organizacién, que nos permita, por
medio de los delegados de obra, y Sub Comisién de Organi-
zacion, el poder afiliar a la masa, en especial, de trabajado-
res albafiiles, armadores, carpinteros, etc. en forma integral,
al sindicalismo libre, que dentro de esas ramas, esta repre-
sentado por nuestro sindicato: movimiento éste que cuenta
con el apoyo, desde sus principios de importantes sectores
del personal administrativo,

Esperamos que en un futuro no muy lejano, sino la tota-
lidad, por lo menos €l ochenta por ciento de los trabajado-
res de la industria se afilien a las organizaciones libres,

Ante la pregunta, de qué posibilidades ve para la recu-
peracion de la industria, nos contestd: creo firmemente, que
la solucion, estd en la Cooperativa Nacional Obrera de la
Construccién, quien ha confeccionado el plan més racional
de construcciones que existe en el pais, ya que el mismo
otorgard un tipo moderno de vivienda de primera y salu-
dable, a la vez que econémica, para los trabajadores, a un
precio cuarenta por ciento masfarato que el que puede ofre-
cer nadie en este pais.

Le preguntamos aqué se debia esa enorme diferencia
de costos y calidad, entre lo que ofrece la Cooperativa Obre-
ra y las demds organizaciones o pseudas cooperativas de

construccion, contestindonos de la siguiente manera:
—Nadie desconoce que ¢l factor fundamental que inci-
de en el encarecimiento de la construccién, radica en la ve-
racidad desmedida de los intermediarios.
Partiendo de la base, que la Cooperativa Obrera, dis-
pone de Ia totalidad de la mano de obra, se descuenta desde
ya la eliminacion total del intermediario, lo que légicamente

abarata la construccion en up cuarenta por ciento,

Acd escuchamos la palabra autorizada de un viejo tra-
bajador de la construccién que conoce al dedillo todos los
pormenores del movimiento de la industria.

Reesi ucturacion de las
regionales de Chamsec

Entendemos que es una necesidad imperiosa, la
instalacién de regionales de Chamsec, con autonomia,
como para atender eficazmente, los intereses de los tra-
bajadores del interior.

Esta es una necesidad, que siempre la hemos re-
clamado, en virtud de las realidades amargas que han
soportado los trabajadores del interior, cuando han te-
nido la necesidad de recurrir a los servicios de este or-
ganismo de previsién social, ya que la atencién que le
han prestado la gran mayoria de las regionales a los
trabajadores que se enfermaban dejaba mucho que de-
sear, en todos sus aspectos: por tal razén, apoyamos
la instalacién de regionales, que tengan la autonomia
suficiente, como para que los trabajadores enfermos,
sean atendidos decorosamente en su salud, a la vez
que puedan cobrar los subsidios en forma normal,

Sabemos que hay muchas personas y organismos,
que se oponen a esta reestructuracién, pero también
sabemos que los méviles que les impulsa a tal posi-
cién, estdn guiados por intereses inconfesables,




Cooperativa Obrera Nacional
de Construcciones

CAPITULO II

* PROGRAMA DE ACCION

Inspirado en el plan de
orientacion reseiado se rea-
lizara el programa de accién
efectiva por medio del pro-
ceso siguiente:

a) la promccion de la idea,

b) los proyectos de realiza-
cion inmediata.

c) la organizacion del insti-
tuto y su implantacion.

d) los costos, o presupuestos

ran interesadas en la cosa,
por medio de entrevistas, y
realizacién de actos tendien-
tes a ilustrar al respecto.

Se solicitara el concurso
de la prensa escrita, radial o
televisada para efectuar una
adecuada difusion de los
principios que animan el pro-
posito v los fines que se per-
siguen con la creacion del
instituto,

En los medios laborales se
pondri el acento en las cir-
cunstancias de que los obre-

estimativos. ros de los gremios libres de
e, la construccion, deben tomar
Promocion. cabal conciencia de que son

capaces de orientar su desti-
no v dirigir su economia, y
que la cooperativa integral
puede ser la herramienta pre-
cisg que se necesitaba para
trabajar en ese sentido.

En los centros cooperati-
vistas, se destacara conve-
nientemente que el instituto
vendri a llenar una sentida
necesidad para las familias
contactos con los circulos co- de reducidos ingresos que no
operativistas y oficiales a los han sido contempladas en
efectos de obtener el mayor planes constructivos de otros
apoyo moral y las franqui- tipos, y que su incorporacién
cias posibles hacia la inicia- al cooperativismo nacional se
tiva. cumplird bajo la mas estricta

Autoridades nacionales se- ® comprension e interpretacion

Atracoal Pueblo

Otro calificativo, no merecen las nuevas tarifas, que
abusivamente, han impuesto los jerarcas de UTE y OSE,
pese a que los servicios prestados por esos organismos, con-
tintian plagados de toda clase de ineficiencias, y el trato que
se da a los usuarios, es deconsiderado al extremo.

.Lo mas grave de todas las irregularidades, es el proce-
dimiento aritmético, muy dudoso por cierto, que emplean
dichos organismos, en las cuentas que mensualmente pasan
a los usarios ; ya que es facil comprobar que ellas no se ajus-
tan a las tarifas vigentes: y mas que casualidad, estas equi-
vocaciones siempre son a favor del organismo oficial.

Hay usuarios, que pese a haber estado ausentes dos o
tres meses, igualmente se les ha cobrado, como si subieren
utilizado el servicio. :

Toda la poblacion, v en forma especial la clase trabaja-
dora, debe tratar de entender, de que la nacionalizacion de
de los servicios publicos, es una meta, a la cual aspiran a
llegar todos aquellos gobernantes, que honestamente tratan
de lograr el superamiento y la afirmacion de la cosa nacio-
nal; pero cuando la nacionalizacién no cumple los funda-
mentos, que se le asigna, debe ser rechaza enérgicamente,
por la sencilla razon de que a la vez que desvirtia el espiri-
tu de la misma, desmereciendo la calidad de los servicios
a prestar; se presta al uso demagogico para el beneficio de
unos pocos y para mal de todo un pueblo,

En la realidad que vemos, de la nacionalizacion de los
servicios piiblicos, en nuestro pais, no puede negarse con
ninguna clase de argumentos, que dicha medida, ha sido un
total fracaso en todos sus aspectos, a la vez que tiene for-
ma de calamidad nacional.

Dijo un gran estadista nuestro: el mejor patrén, debe
ser el estado: las realidades demuestran todo lo contrario,
va que afirmamos, de acuerdo al concepto que ya tiene el
pueblo: no existe peor patron, ni peor administrador que el
estado.

Con el agravante de gue a una empresa particular, cuan-
do. no cumnle con la ley se le pueden aplicar sanciones, v
al estado parece que no le caben las generales de la lev.

j Cuidado, muchaecnos. .. ! Se les vigne la bronca arriba. ..
y-.. ¢después como arreglamos? . ;

Una previa campafia infor-
mativa en los sectores obre-
ros del pais vinculades a la
industria de la construccion
serd necesaria para crear cli-
ma y ambievite para la insta-
lacién de 1= perativa, asi
como para seouir afilia-
ciones y adhesiones.

También se estableceran

y observancia de los princi:

pios de ROCHDALE, es de-.

cir: con el mas amplio senti-
do fraterno.

Y en las esferas oficiales
se hara caudal de la justicia
que este movimiento entrafia
para una gran porcion de
pueblo, tal como el que re-
presentan 70.000 trabajado-
res de la construceion w sus
respectivas familias.

Esta actividad tendra que
desarrollarse intensiva v ra-
pidamente, y estara a cargo

*de equipos representativos,

suficientemente preparados
En forma paralela a ella co-
rreran el estudio, ajuste y
afinamiento definitivo de los
incisos b), ¢), v d), consig-
nados en el plan de accion.

CAPITULO III

PROYECTOS DE
INMEDIATA
REALIZACION

Se encarara la realizacion
de una primera etapa de
construcciones, denominadas
“A" y “B”, con un total de
1000 viviendas dispuestas en
formas de centros civicos,
que se distribuiran asi:

12 Etapa “A"” — 500 vi-

viendas en el Departamen-

to de Montevideo vy,

1* Etapa “B" 500 wvi-

viendas en grupos de 50, a

emplazarse en diez locali-

dades del Interior del pais.
La vivienda tipo —sujeta a
los pequefias variantes que
pudieren proponer los técni-
cos—, constard de:

Estar: aproxim. 4 x 4 =
16 m?,

Despreocupacion Suicida

Nuestros gobiernos jamas se han preocupado for-
malmente, en el control de la tenencia de la tierra, lo
mismo que de su estudio y explotacion racional, tam-
poco han demostrado la menor voluntad, en la protec-
cién y creacion de industrias nacionales, sino que han }
realizado todo lo contrario, han consumado ‘'maniobras
y negociados para hundirlas.

En nuestra industria base: ganaderia, industriali-
zacién y exportacion de carne, cueros y derivados, se
ha realizado una politica de evidente sabotaje; ya que
las autoridades afectadas al problema, jamds han rea-
lizado una politica favorable v continuada, hacia el
mejoramiento y aumento de las reservas pecuarias: tal
mejoramiento v reservas, en la pequeiia escala que exis-
te, se debe solamente a| esfuerzo de algunos particu-
lares.

Dormitorio: aproxim. 3.90
x 390 = 15.21 m?

Dormitorio: aproxim. 3.90
x 390 = 15.21 m%

Cocina: aproxim. 1.80 x
3 = 5.40 m?,

Bafio: aproxim. 1.80 x 2
= 3.60 m?%

Circulac. aproxim. 4.59.
Edificacion aproximada total
60 metros cuadrados.

=

Por resultar obviamente
mas importante y complejo
se pormenorizara el progra-
ma.a desarrollar para la 1%
Etapa “A” (Montevideo).

En un predio a escogerse
de unas 14 Hectareas —que
se relevara, amanzanara ¥
urbanizari convenientemen-
te— se dispondra la planifi-
cacion y construccion del
grupo de 500 viviendas (in-
dependientes entre si v todas
a nivel de calle) y ademads la
de las siguientes obras, ser-
vicios y edificios que en cuo-
tas partes ideales e iguales a
aquellas acederan:

o

a) trazado de calles, pavi-
mentacion y forestacion,

b) saneamiento (red cloacal)

€) agua corriente,

d) luz eléctrica ,previendo
sub-estacion U T E ),
€) huerta colectiva (4 Hec-
tareas aproximadas),

f) parque pablico, plaza de
deportes,

g) nursery, guarderia de ni-
fios, y policlinicas asisten-
ciales y de primeros au-
xilios (edificio 400 mts.2
aproximadamente).

h) teatro de wverano, salén
actos de invierno (edifi-

cio 500 m? aproxim.) club.

social y restaurante (edi-
ficio 400 m? aproxim., €s-
cuela y biblioteca (edifi-
cio 600 m? aproxim.),
quiosco policial (edificio
30 m? aproximd),
mercado, almacén y tres
locales para comercio
(edificio 300 m? aproxim.)
k) refugios espera locoma-
cion,

—

(Continuara)

SINDICATO AUTONOMO DE
TRABAJEADORES DE INDAGRO

Contintia firmemente la ta-
rea de organizacion sindical
dirigida por el Frente Auto-
nomo Sindical, en beneficio
de los trabajadores del Inte
rior,

Se estad trabajando inten-

samente en ese sentido: ulti-
mamente se ha organizado,
dentro de los principios del
sindicalismo libre, a los tra-
bajadores de la planta frigo-
rifica, INDAGRO S.A., ins-
talada en el Km. 56 de la Ru-
ta 1.
Habiéndose realizado asam-
blea general de trabajadores
de la planta, se procedid a
elegir gutoridades y delega-
dos provisorios de la misma,
a los efectos de una integral
accién de futuro, que com-
prenda, tanto el aspecto sin-
dical, como el social, en be-
neficio de los trabajadores.

Los delegados del Sindica-
to Auténomo de Trabajado-

res de Indagro, junto con los
delegados del Frente Auto-
nomo Sindical, han procedi-
do a reunirse de inmediato. a
los efectos de estudiar las es-
tadisticas oficiales, relativas
al aumento en el costo de la

vida, con el fin de proceder a
un reajuste a los salarios vi-
gentes; solicitando a la vez,
una entrevista con el Direc-
torio de la empresa, a los
efectos de la realizacion del
convenio respectivo.

Politica Inexplicable

En forma evidente y ante la pasividad criminal
de nuestros gobernantes y partidos politicos tradicio-
nales, continfia en forma acelerada, la descomposicién
de nuestro sistema socio-economico; agregamos mas,
no solamente es pasividad, sino que vemos colabora-
cion y complacencia en la obra nefasta. .

Es increible la indiferencia de los poderes pibli-
cos... ante la avasallante ingerencia de los agentes de
dogmas totalitarios, en todos los sectores de la ense-
fianza, lo mismo que en organismos oficiales.

Los gobernantes, no solamente no ignoran, sino
que platican y “negocian” amablemente, a la vez que
otorgan prebendas, a quienes estan destruyendo ale-
vosamente nuestro régimen republicano democratico.

ESCUCHE LA VOZ DEL F.A.S Y SUS FILIALES( LOS MARTES (21 hs.) POR CX 46 R. AMERICA
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El drama de los sindicatos cubanos

Aumantan los sacrificios

se destiuyen

ios derechos

El ministro de Industria en la dictadura comunista de
Cuba, comandante Ernesto Guevara, recientemente distri-
buyé premios, diplomas y gallardetes a los campeones obre-
ros del pais, y pronuncié un discurso, en el cual planteé la
pregunta retorica: ;Qué es un sindicato en un pais que es-
ta edificando el “socialismo”, y cual es su destino? :
<-..Segun su propia respuesta, el papel actual del sindi-
cato en Cuba es el de “aliados de los administradores en Ia
produccién, y de vocero de la masa obrera”, ¥ la labor de

los trabajadores es la de *
tarea diaria”.

De hecho, los trabajadores
de Cuba estin ya reducidos
a unga existencia de sacrificio
y al heroismo sin esperanza
del esclavo explotado. Y sus
sindicatos, como defensores
democriticos de los derechos
¢ intereses ‘de los trabajado-
res, han desaparecido. Lo
que queda, simplemente, es
un sistema de organizacio-
nes del frente comunista, su-
jetas a las 6rdenes dél mun-
do comunista, disfrazado de
socialismo revolucionario.

Los sindi-
catos han sido despojados de
todos sus derechos y funcio-
nes, salvo los de cobrar las
cuotas y hacer propaganda
al servicio de] estado. El es-
en efecto, el tinico patrono
tado comunista, que es ahora
en Cuba, ha demostrado ser
un amo duro y miserable.
Bajo la administracién co-
munista se han reducido los
salarios y se ha aumentado
la jornada. El derecho a Ia
huelga ha sido abolido, pues
las huelgas estin prohibidas,
por ser consideradas activi-
dades contrarrevolucionarias,

‘puro heroismo y sacrificio en la

y se castigan con la prision
o la ejecucion.

Il convenio colectivo sélo
existe de npmbre, como sub-
tedfugio para maniatar indi-
rectamente al obrero. Los
gerentes dictan, en realidad,
los contratos, que estin, ade-
mds, sujetos a revision por
el Ministro de Tarabajo.

Se han triplicado las de-
ducciones de la paga. Algu-
nas nominas se pagan con
cupones de compra o con va-
les. En cualquier caso, el di-
nero no tiene valor alguno
en monedas extranjeras y
nuy poco dentro de Cuba,
pues la mayor parte de los
articulos de primera necesi-
dad —alimentos y ropa— es-
tin racionados y muchas ve-
ces falta de todo.

La semana del trabajo ha
aumentado a un promedio de
52 horas, en las cuales estin
incluidos los periodos llama-
dos “voluntarios”, pero, en
realidad, obligatorios, de tra-
bajo extraordinario, La paga
por horas extraordinarias ha
desaparecido; a veces se pa-
gan segin la tasa normal y

Asamblea en Minas

El dia domingo 1? de Setiembre, se rea-
liz6 en la Plaza Libertad de la ciudad de
Minas, un acto pfiblico, organizado por la
Asociacién de Trabajadores de Lavalleja.
Dicho acto conté con el apoyo de numero-
sas organizaciones sindicales, a la vez que
con el apoyo del Frente Auténomo Sindi-
cal, quien estuvo representado por los com-
pafieros Iberico Sobrado, Gualberto Arias
y Pedro Sanguino, y la Federacién Auté6-
noma de Trabajadores del Este, estuvo re-
presentada por el compafero Juan Pereira,

En representacién de la ATLA, hicieron
uso de la palabra, los compafieros Esparta-
co Castellanos y Justo Goémez, quienes en
claras y vibrantes palabras defendieron los
derechos de los trabajadores, a la vez que
en cruda realidad, describieron la tremenda
situacién actual de los trabajadores de La-
valleja; la aguda crisis de fuentes de tra-
bajo, a la vez las burlas que se realizan en
el cumplimiento das las leyes sociales.

En uso de la palabra el co. Arias, Secre-
tario del FAS hizo notar, corroborando las
expresiones de los compafieros que lo pre-
cedieron en eu so de la misma, que como
miembro de la Comisién Mixta, designada
por el Ministerio de Industrias y Trabajo,
pudo comprobar la tremenda crisis de ocu-
pacién para los trabajadores, que existe en
el departamento, como asi mismo la burla
que hacen las empresas, en el cumplimien-
to de los aportes a los organismos de Pre-
visiéon Social.

El co, Ibérico O. Sobrado, Pte. del FAS,
hizo notar que, pese a que todos los diri-
gentes sindicales de nuestro pais, general-
mente pertenecen a los partidos tradiciona-
les, ello no nos impide criticar, y menos

sefialar irregularidades, en la gestion de los
mismos.

Irregularidades oometidas por nuestros
gobernantes, que han llevado a nuestro
pais, a una situacién tal de depresion eco-
némica social, que de no mediar medidas
heroicas, se entregara a nuestro pueblo ata-
do de pies y manos, a:los “ismos” que es-
tan prontos para clavar suis garras, a la
presa indefensa, que son los pueblos opri-
midos por gobernantes irresponsables, a la
veéz que carentes de nacionalidad.

Pidié el co. Sobrado, como mais efivaz ar-
ma para combatir a esta clase de gobiernos,
la unida? de los trabajadores, dentro del
sindicalismo libre, a la vez que implantar
el cooperativismo comoe una medida radi-
cal, para defender nuestro régimen republi-
cano democritico y defender a la vez los
sagrados derechos de la clase trabajadora.

Cerro el acto el compaifiero delegade de
la Federacion Auténoma de Trabajadores
del Este, Juan Pereira, quien ratificé el
concepto que existe de la inocua gestién
de nuestros gobiernos, sean éstos blances
o colorados, como asi mismo, la voracidar
e incon iencia de los sectores patronale-.
- todos los medios tratan de bi -

quienes - !
lar los .chos de los trabajadores, a i1
vez qu. pretender ignorar los fueros sir-

dicales de los dirigentes, del departamento,
a quienes tratan de presionar, negandoles
trabajo; razén por la que algunos compa-
nieros han tenido que emigrar del departa-
mento.

Ratifica una vez mas el comparfiero Pe-
reira, la necesidad que tienen los trabaja-
dores de optar por el régimen cooperativis-
ta, como flnica solucién para el bienestar
de los trabajadores.

a veces no se pagan en ab-
soluto.

Cada empleado debe tener
un “carnet laboral”, que es
un librito de 14 paginas, en
el cua] consta su historial po-
litico y obrero,

Se ha militarizado la pro-
duccion. El trabajador debe

Sobre capitalizacion
del Banco Hipotecario

¢la URSS es un Pais Desarrollado

0 Subdesarrollado?

Antonov, diputado al So-
vie Supremo, constructor de
aviones ha criticado en Iz-
vestia la manera de dirigir la
centralizacién en la URSS
de la economia planificada.
Dice que los “pretendidos”
progresos realizados por la
industria soviética no se fun-
dan, a menudo, sobre aumen-
tos reales de la produccion
de articulos econdmicamente
utiles. La calidad de nume-
rosos productos industriales
es mala y su duracién breve:
muchos son, téenicamente,
caducos.

E] Boletin Tnformativo del
Ministerio de Ganaderia ¥
Agricultura del Uruguay, a
su vez, informa del acuerdo
comercial realizado entre
Brasil y Rusia, por un monto
total de 200 millones de dé-
lares. Dice que es sobre la
base de| trueque de petrdleo
y “trigo” de parte de 1a U.R.
S.5. en canjé por PRODUC-
“TOS MANUFACTURA-

DOS elaborados en Brasil.
Esto confirmaria la mala in-
dustrializacién rusa, ya que
entrega materias primas y
grano a cambio de productos
industriales. jComo si fuera
una colonia antigua' la URSS
y Brasil tuviera el papel de
la pasada metrépoli imperia-
lista! La cortina de hierro se
va levantando. Asimismo, el
“brillante” convenio comer-
cial se ve subrayado por las
ventas de oro en un volumen
de 500 millones de -délares
que ha hecho Rusia para ad-
quirir, entre otras cosas,
cientos de miles de toneladas
de trigo que no tiene, parte
del cual deberi entregar al
Brasil si quiere cumplir su

acuerdo comercial, Prometio |

entregar lo que no tenia en
su propio suelo y podri ha-
cer respetable su palabra
gracias al odiado régimen ca-
pitalista que rige en EE.UU.
Canada y Australia,

De “Voluntad”

obedecer las ordenes, sin de-
recho de apelaciéon. Se obli-
ga a los trabajadores, indivi-
dualmente y por grupos, a
entregarse a competencias
continuas de produccion, con
premios para los que ganan
v castigos para los que pier-
den.

Se fijan cuotas para los
trabajos, y se castiga a los
que no las cumplen con me-
didas disciplinarias adminis-
trativas, incluso la pérdida
de la paga. Los considerados
delincuentes graves wvan a
parar a un campo de concen-
tracién para “rehabilitarse
por el trabajo”. Se considera
el sabotaje o la resistencia
activa como actividades con-
trarrevolucionarias, que se
castigan con penas de pri-
sion o de muerte.

Hasta que Castro traiciond
a la reveolucion y sometid
con egano a su pais a la do-
minacion comunista, se ha-
llaban, ain bajo la férrea
dictadura de Batista, en me-
jores condiciones que las ac-
tuales.

Mucho se ha escrito, y se seguira escribiendo, sobre la
crisis que afecta a la industria de la construccion, y las po-
sibles soluciones o paliativos para conjugar la misma.

Obvio seria insistir, que nosotros los trabajadores libres
ya tenemos un gran paliativo: si bien no es una solucién
total en el momento, podria serlo para el futuro, siguiendo
los lineamientos de la férmula de la Cooperativa Obrera
Nacional de la Construccion.

Pero, mientras tanto, no podemos menos que estudiar
y apoyar en lo razonable, a los planes que presenten otres
0rganismos.

Entre otros paliativos, debemos resaltar el propuesto por
la Liga,y la Cimara de la Construccion; quienes reclaman
en forma urgente, la aprobaciéon de la ley que permita prés-
tamos, a los efectos de la capitalizacién del Banco Hipote-
cario,

De la férmula presentado por esas dos entidades, desta-
camos y apoyamos integralmente los puntos A ¥y B, que
tratan de que esos préstamos, tengan como destino integral,
la construccion de viviendas, a la vez la otorgacién de prés-
tamos para construcciones ya iniciadas,

El segundo punto, es exigir del parlamento, la aproba-
cion inmediata de la ley, que permita realizar los préstamos..

El tercer punto nos reservamos la opinién por no te-
ner elementos de juicio necesarios.

En lo que se refiere al cuarto punto, no lo podemos apo-
yar, porque entendemos que la sancion de la ley de alqui-
leres, en ada va a favorecer, a la recuperacién de la in-
dustria. X4y !

Pero hacemos el agregado de nuestra cosecha, que te-
nemos serias dudas sobre el destino que dari el Banco, a
tales dineros.

ESCUCHE LA VOZ DEL F.AS Y SUS FILIALES LOS MARTES (21 hs.) POR CX 46 R. AMERICA"



Sindicalismo Contemporaneo

Las tareas del Sindicalismo
en los paises nuevos

Hemos sido testigos de la
importantisima parte que han
tenido los movimientos sin-
dicales y sus dirigentes en
muchos de los paises nuevos
recién salidos del yugo de la
dominacién extranjera. Los
lideres que encabezaron esos
movimientos frecuentemente
estuvieron en lo mas recio
de la lucha por la indepen-
dencia y con frecuencia lle-
garon a ser, poco después,
los dirigentes nacionales en
los mas altos niveles de la
esfera gubernamental cuan-
‘o finalmente se obtuvo la
conquista de la autonomia.
iste fenémeno es muy co
nocido y mucho se ha es-
crito acerca de él.

Es comprensible que los
movimientos que controlan
a las grandes masas de po-
blacién, que han sobrepasa-
do las barreras tribales, lin-
giiisticas y culturales im-
puestas por la tradicion y
que, por la unidad, han he-
cho a un lado la division so-
cial y econémica tengan pre-
parado para ellos un lugar
importante durante el perio-
do de transicion. La estre-
cha similitud del movimien-
to sindical tanto en direc-
¢ién como en objetivos, con
las agencias efectivas que
luchan por la independencia,
por la consolidacion nacio-
nal y la restauracién, no es
ni extrafia ni sorprendente,
mas bien es el curso normal
que se ha seguido en mu-
chos de los paises africanos
y asiaticos.

No es mi propésito sub-
rayar aqui la tremenda im-
portancia que tuvieron los
movimientos = populares —
principalmente el de la or-
ganizacion de trabajadores
— en el periodo de la pre-
independencia o durante el
actual periode de transicion
de poderes, sino mas bien
considerar el siguiente esta-
dio cuando se haya cruzado
el umbral entre ser “gober-
nado desde fuera” y ser go-
bernado por una autoridad
nacional.

Indagando en la superfi-
cie del sindicalismo en la
mayor parte de los paises
nuevos y menos desarrolla-
dos, encontraremos modali-
dades que dificilmente coin-
ciden con las nociones pro-
pias de un genuino o “nor-
mal” movimiento sindical
como se entiende en los pai-
ses industrializados. La cor-
teza exterior podria aparecer
como una copia exacta de
los viejos moldes, pero por
debajo se han dado a los
sindicatos caracteristicas es-
neciales gon tonalidades y
< ralidades completamente di-
icrentes en los paises en de-

sarrollo. Es primordial exa-
minar la naturaleza y el ca-
racter de la organizacién
sindical en esos lugares, con-
siderar los problemas prin-
cipales (econdmicos, sociales
y educacionales) que con-
frontan esas sociedades y
después procurar prever la
manera como un movimien-
to sindical pueda adaptarse
a la nueva situacién y pueda
contribuir' a la solucién de
los problemas.

En los paises desarrolla-
dos, el adelanto de los mo-
vimientos sindicales fue una
consecuencia de la Revolu-
ci6n Industrial. Habia in-
dustrias, habia trabajadores

y habia finalmente movi-
mientos de trabajadores or-
ganizados., En las ireas en
vias de desarrollo no hay ge-
neralmente ni industrias en
el sentido admitido ni tra-
bajadores industriales en nu-
mero apreciable, pero los
movimientos sindicales que
representan una importante
porcion de la poblacién acti-
va, son, sin embargo una
realidad. En lugar de tener
una membrecia formada por
trabajadores de industria,
los movimientos sindicales
son actual y potencialmente
un vasto receptaculo del tra-
bajo para los servicios y co-
mercio periféricos, i.e. ser-

y de la clase trabajadora.

Sindicato de Plomeros
y Cloaquistas

Contintan eficaz y acertadamente, las tareas de or-
ganizacién y fichaje de los trabajadores de este gre-
mio: basta un simple llamado para que los trabajado-
res de este tradicional y combativo gremio, acudiera
al llamado de los dirigentes, a los efectos de colaborar
en la accién de fortalecer a este viejo y luchador sin-
dicato, que es toda una tradicién en la historia sindical
del pais; y que hoy junto a los demas gremios frater-
nos del Frente Auténomo Sindical, estin en la avanza-
da de las luchas, por la defensa del sindicalismo libre

vidores publicos de bajo gra-

do, empleados de tiendas y

otros del servicio doméstico,
de empresas comerciales ex-
tranjeras, de la construccién
del servicio civil, de las plan-
taciones y trabajadores mi-
neros, cuando hay condicio-
nes favorables para tal em-
pleo. Aqui es mejor usar las
palabras “movimiento sindi-
cal” que “sindicato” en el

sentido. conocido. Asi sus,
filas quedan también: abier--
tas al creciente nimero de
gen “proletarizada”, los sin
trabajo, los empleados par-
cialmente o de estacion, el
flujo masivo de gente joven
que deja los poblados y las.
escuelas primarias sin tener
ninguna ocupacién estable o
substancial.

Aharon Becker

La leccion que ha dado
la Guayana Britanica

Si alguna vez ha habido
una huelga general mas lar-
ga, mas efectiva y mas legi-
tima que la que llegé a su
fin en la Guayana Britini-
ca, el 7 de julio, nosotros
no la recordamos. Por once
semanas seguidas toda la
economia del pais se para-
lizé. Lo que sostuvo a los
huelguistas a través de esas
largas semanas de hambre,
fue precisamente lo que sir-
ve de fundamento al movi-
miento sindical libre: la de-
terminacion, tan firme como
la roca, de impedir que los
sindicatos caigan en manos
del gobierno.

La huelga empezd cuando
el Primer Ministro Dr, Ja-
gan presento su Proyecto de
Ley sobre relaciones labora-

les. En su forma original

Grata

Hemos tenido la satisfac-
cibn de haber recibido en
nuestro local sindical, a los
compafieros Mercado y Lé-
pez, dignos representantes
de las centrales colombianas
de trabajadores.

Hemos departido larga-
mente con el compafiero
Mercado, ejecutivo de ORIT
y en almuerzo de fraternal
comunién, los dirigentes del
Frente Auténomo Sindical, y
los compaiieros del Sindicato
de Estibadores de Ultramar
y demas sindicatos que inte-
gran la Unién Solidaria de
Obreros Portuarios, como asi
mismo de distintos sindica-
tos del interior de la Repi-
blica, los lideres sindicales
locales hicieron notar al com-
paiiero Mercado, el espiritu

este Proyecto de Ley hubie-
ra ayudado al Dr, Jagan y
a su Partido Progresista del
no, a apoderarse de la Bri-
Pueblo (PPP) en el gobier-
tish Guiana Trade Union
Council —filial de la ORIT
y de la CIOSL—, y de sus
sindicatos miembros, entre
los cuales y el PPP no ha
habido cordiales relaciones.
La vigorosa reaccion de la
BGTUC y el masivo respal-
do que recibié su llamado a
la huelga, forzaron final-
mente al Dr. Jagan a recon-
siderar los términos del pro-
vecto. Sin embargo, antes de
que el Proyecto entrara en
vigor en su forma enmen-
dada, por propia solicitud
del Dr. Jagan, la Asamblea
Legislativa fue clausurada,
anulindose asi, automitica-

Visita

que los anima, de organizar

las auténticas asociaciones li-

bres, en verdaderas organiza-
ciones sindicales que repre-
senten integralmente a los
trabajadores, a los efectos de
borrar el dudosoe concepto
que existe, en mérito otrora
deficiente orientacién, sobre
el sindicalismo libre en el
Uruguay.

Presente en estos dialogos,
el compaifiero Mercado pudo
comprobar que en un futuro
muy cercano, las fuerzas li-

bres del sindicalismo urugua-
yo, se reagrupara, bajo la di-
reccion de auténticos repre-
sentantes de los trabajadores
en verdaderas organizacio-
ries dindicales irepresentati-
vas,

mente, el proyecto de ley.
Esta clausura convino al li-
bro de cuentas del Dr. Ja-
gan: su PPP fue elegado
por reducida mayoria y du-
rante el debate sobre el Pro-
yecto de relaciones labora-
les, esta escasa mayoria es-
taba condenada a desapare-
cer. De hecho el Dr. Jagan
eludié un voto de confianza
negativo al estar de acuerdo
con la suspension de las se-
siones.

En tanto que el Dr. Ja-
gan mantuvo su amenaza de
volver a presentar el Pro-
vecto a la préxima sesion
de la Asamblea, la huelga
estuvo en pie. Inmediata-
mente que €l dio la seguri-
dad de que no volveria a
presentar el Proyecto, se dio
por terminada la huelga,
Los hechos por si mismos
bastan para negar los cla-
mores del. PPP de que la
huelga tenia solamente un
objetivo politico destinado a
derrocar el gobierno. El
acuerdo que dio fin a Ia
huelga — vy el cual se al-
canzaé con la ayuda de Bob
Willie del TUC britanico —
ncluye -ademas de la deci-
sion de no wvolver a presen-
tar el proyecto, la promesa
de que el gobierno consul-
tari primero a los sindica-
tos sobre toda nueva legis-
lacién laboral que él quiera
poner en ejecucién, Podria
sorprender a los simpatiza-
dores del régimen del Dr.
Jagan el hecho de que fue-
ron necesarias once semanas
de huelga general para es-
tablecer este principio ele-
mental.

;Y ahora qué? Ademas de
que esta larga lucha causé

ingentes dafios economicos,.
inflamé el antagonismo ra-
cial entre los criollos des—
cendientes de africanos y la
poblacién de origen hinda.
La leccidn que el Dr. Jagan
debe sacar de lo sucedido, es
que ¢l no puede gobernar
su pais, y mucho menos ha
podido probar al mundo. que
€l pais esta maduro para la
plena independencia, sobre
todo teniendo en cuenta, que
¢l ~continuamente ha tenido
que llamar a las tropas bri-
tanicas, para mantener los
grupos raciales en orden. Ja-
gan solo puede gobernar con
el asentimiento del pueblo
entero y en el asunto del
Proyecto sobre relaciones la-
borales, hizo muy poco para
ganarse dicho asentimiento,

Hay también otra leccién

que los sindicalistas de todo
¢l mundo pueden aprender
de los trabajadores de la
Guayana Britinica. Se ha
convertido en una moda
muy en boga, decir que en
los paises en desarrollo no
se puede esperar que los sin-
dicatos se enfrenten a sus
gobiernos, que se deben
aceptar ciertas modalidades
de comtrol estatal y que lo
mas que se puede esperar es.
que a medida que transcu-
rra el tiempo, los sindicatos
luchen de alguna manera,
misteriosamente, para apar-
tarse del tutelaje guberna-
mental y, para racionalizar
todo esto, se dice que 3us
intereses estan destinados a
ser.los mismos de cualquier
modo. En resumen, la Gua-
yana Britanica nos ha de-
mostrado que es falso admi-
tir en el" movimiento sindi-
cal que el gobierno siempre
es el que gana.



